RADA VLADY
SLOVENSKE) REPUBLIKY
PRE RODINU A DEMOGRAFICKY VYVO]

ZAPISNICA
z 3. zasadnutia Rady vlady Slovenskej republiky pre rodinu a demograficky vyvoj
zo diia 18. juna 2024, o 13:00 hod. (zasadacia miestnost ¢. 117)

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Pritomni ¢lenovia (vratane 2 povereni na zastupovanie): 29
Nepritomni ¢lenovia: 11
Prezenc¢na listina je dostupnd na Spolo¢nom sekretaridte poradnych organov.

Ndvrh programu:
1. Otvorenie

2. Aktudlny stav ktvorbe Akcného pldnu na podporu rodiny a demografického vyvoja na
Slovensku do roku 2030

Informdcia MPSVR SR o opatreniach na podporu rodin

Informdcia MPSVR SR o zmendch v oblasti déchodkového systému

Diskusia o téme jednorodicovstva na Slovensku

S AW

Rbézne

Tretie zasadnutie Rady vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj otvoril aviedol Statny tajomnik
Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR Branislav Ondrug, v zmysle ¢l. 5, ods. 2 Statutu Rady
vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj. Uvodom privital ¢lenstvo rady a nasledne novym ¢lenom
a ¢lenkam odovzdal menovacie dekréty (Ministerstvo spravodlivosti SR - JUDr. Monika Nadaska;
Ministerstvo financii SR - Mgr. Juraj Valachy, PhD.; Ministerstvo kultdry SR - JUDr. Katarina Bartal;
Ustredie prace, soc. veci a rodiny - Mgr. Michal Krivosik; Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske
komunity - Mgr. Adriana Datkovd; ZdruZenie miest a obci Slovenska - Maria Chorvathova; Férum Zivota
- Mgr. Anna Veresova; Slovenska Statisticka a demograficka spolo¢nost - doc. Ing. Iveta Stankovicova,
PhD.). Nepritomnym budi menovacie dekréty poslané postou.

Hned v Uvode povereny predsedajuci informoval, Ze dévodom dnesSného zasadnutia je otazka
dalSieho fungovania Rady vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj, jej zloZenia a postavenia
smerom k vlade SR. Rozvinula sa diskusia ohladom plInenia €l. 4, ods. 4, pism. t) Statdtu Rady vlady
SR pre rodinu a demograficky vyvoj — zdstupcovia reprezentativnych MVNO c¢innostou zameranych
na oblast rodiny a demografického vyvoja.

V suéasnosti nie je preukazané naplnenie dikcie Statttu Rady vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj
ako poradného organu vlady SR, t.j. kritérium reprezentativnosti mimovladnych neziskovych



organizacii pdsobiacich v oblasti rodiny a demografického vyvoja. Co mdze vyvolat znevaZovanie a
spochybriovanie rokovani avysledkov rady ako aj jej vplyv pre rozhodovanie vlady. V zmysle
uvedeného bola otvorena diskusia, aby sa pritomni vyjadrili, aké boli, resp. by mali byt stanovené
kritéria  reprezentativnosti mimovladnych neziskovych organizacii, aby sme posilnili
doveryhodnost, odbornost a vplyv Rady viady SR pre rodinu a demograficky vyvoj pre nastavovanie a
tvorbu politiky viady v danej oblasti.

K danému bodu sa rozvinula diskusia.

ZAVER:

Rada vidady SR pre rodinu a demograficky vyvoj sa dohodla, Ze ¢lenstvo zasle do 2. jula 2024 (t.j. 10
prac. dni od zasadnutia rady) ndvrhy na stanovenie kritérii reprezentativnosti mimovlddnych
neziskovych organizdcii na elektronicku adresu sspo@employment.gov.sk.

e Uznasaniaschopnost rady

Pri kontrole uznasaniaschopnosti Rady vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj bola potvrdena
nadpolovi¢na vicsina ¢leniek a ¢lenov s hlasovacich pravom, nakolko podla €l. 8 ods. 3 Statutu Rady
vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj je rada spdsobila zasadat a uznasat sa, ak je pritomna
nadpolovi¢na vacsina vsetkych ¢lenov. Rada bola pocas celého zasadnutia uznasaniaschopna.

e  Schvalenie navrhu programu zasadnutia

Povereny predsedajuci predstavil program zasadnutia Rady vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj
a €lenstvo rady dostalo priestor na uplatnenie pripomienok k navrhu programu. Podpredseda rady
navrhol vypustit z ndvrhu programu body ¢. 3 a ¢. 4 z dévodu rozsiahlosti tém. Nasledne povereny
predsedajuci vyzval pritomnych ¢lenov a ¢lenky, aby hlasovali o schvaleni programu s vypustenymi
bodmi. Program bol schvaleny. (ZA 25, PROTI 2, ZDRZAL SA 2)

Schvdleny program:
1. Otvorenie

2. Aktudlny stav k tvorbe Akéného pldnu na podporu rodiny a demografického vyvoja na
Slovensku do roku 2030

3. Diskusia o téme jednorodicovstva na Slovensku

4. Rézne

Bod ¢. 2: Aktudlny stav k tvorbe Akéného planu na podporu rodiny a demografického vyvoja na
Slovensku do roku 2030

Povereny predsedajuci informoval, Ze viacero predloZenych podnetov a uloh, zo strany ¢lenstva rady
v ramci akéného planu, sa prelinalo s ciefmi a zamermi inych vladou schvélenych dokumentov (napr.
Stratégia bytovej politiky Slovenska do roku 2030, Strategické priority rozvoja zamestnanosti do roku
2030, Akény plan rovnosti Zien a muZov a rovnosti prileZitosti na roky 2021 — 2027, Narodny akény
plan pre prevenciu a elimindciu nasilia na Zenach na roky 2022 — 2027, Narodna stratégia rozvoja
koordinovanych sluzieb v€asnej intervencie a ranej starostlivosti, Narodny plan deinstitucionalizacie
zariadeni socialnych sluZieb, celoZivotného vzdelavania a poradenstva, Stratégiu SR pre mladezZ na roky
2021 - 2028, atd.).


mailto:sspo@employment.gov.sk

A preto navrh na zrusenie ulohy - Akény plan na podporu rodiny a demografického vyvoja na Slovensku
do roku 2030 - vychadzal zo skutocnosti, Ze nie je mozné duplikovat jednotlivé Glohy a zamerania
viacerych vladnych dokumentov.

K danému bodu sa rozvinula diskusia.

ZAVER:

Rada viady SR pre rodinu a demogradficky vyvoj sa dohodla, Ze Odbor stratégie a koordindcie rodinnej
politiky zasle ¢lenstvu rady pisomné stanoviskd k ich jednotlivym ndvrhom, zaslanym pri priprave
a tvorbe akéného pldanu, do 2. jula 2024 (t.j. 10 prac. dni od zasadnutia rady).

Bod ¢. 3: Diskusia o téme jednorodic¢ovstva na Slovensku

Bod uviedla pani Eva Markova z OZ Jeden rodi¢. Informovala o potrebe zadefinovat jednorodica a dieta
pochadzajuce z takej rodiny. Bez tohto kroku nevieme ako spolo¢nost priniest systémové rieSenia pre
rodiCov adeti zjednorodi¢ovskych domacnosti. A osameli rodi¢ia adeti nebudu vediet Cerpat
pripravované benefity a sluzby v jednotlivych oblastiach.

0OZ Jeden rodic spracovali studiu z EU, kde problematiku viac rozobrali.

Verzia na webe: PREHLAD-SITUACIE-1R-DOMACNOSTI-V-EU-A-SR 2023 V10.pdf (jedenrodic.sk)
Verzia editovatelna: https://docs.google.com/document/d/1{9bySfz7s6pNLzOYo11171 fbJUe2b-
W/edit?usp=sharing&ouid=116725252450188627710&rtpof=true&sd=true

Oblasti kde su v sucasosti poruSované prava alebo je pachana diskrimindcia:

1. Zamestnanost:

- Navrhnut moznost zmeny Zakonnika prace — umoznit jednorodicom flexibilny prip. skrateny
pracovny cas, prip. zaviest finan¢ny benefit, vdaka ktorému dosiahnu Groven platu ako keby
pracovali na plny Gvazok. Obmedzit neustale uzatvaranie Dohéd o vykonani prace po sebe pre
jednorodicov, viac ich chranit (skratit napr. skisobnu dobu, pocas ktorej dostavaju vypovede
z dévodu &erpania OCR, PN a pod.)

- Zvazit moinost finanénej podpory tzv. ,asistovaného zamestndvania“ — v CR maji s tym
pozitivne skidsenosti. Pomohlo by to aj osamelym rodi¢om vracajldcim sa na pracovny trh po
rodi¢ovskych dovolenkach, dlhodobo nezamestnanym, zdravotne znevyhodnenym, ludom
v preddochodkovom veku a pod. Tieto osoby potrebuji sprevadzanie cez pracovného
asistenta/konzultanta. Ten by im vedel pomoct vypracovat prip. zaktualizovat Zivotopis,
pripravit ich na pracovny pohovor icez nacvik prezentacnych, komunikaénych zruénosti,
argumentacnych a pod., vedel by vyjednévat s potencionalnym zamestnavatelom, sprevadzat
klienta na pohovor a d.

2. Vzdelanie a pristup k vzdelaniu:

- Umoinit prednostne prijimat do MS$ na predprimdrne vzdeldvanie  deti
jednorodicov/osamelych rodi¢ov kvoli potrebe uplatnit sa v praci a zvysit tak prijem rodiny.

- Zamedzit diskriminacii deti z jednorodi¢ovskych rodin so $pecidlnymi potrebami v MS.
Opakovane dostdvame podnety, od rodi¢ov, ktorym su deti neprijaté do MS, lebo persondl
v MS nie je ochotny sa im venovat. Alebo aj prijaté s usmernenim, dieta ndm sem ani nenoste,
nebudeme sa mu vediet venovat. Takéto deti, ktoré si vyZaduju Specidlne potreby su
diskriminované, nie je mu poskytnuta vzdelanie, také ktoré by zvladlo, hoci ho lekar odporucil
na pobyt v kolektive, na plny ¢as. Nasledne dieta zaostdva, rodi¢ si nedokaze najst pracu
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a uplatnit sa na trhu préce, rodina sa prepada do chudoby. V spolo¢nosti absentuju sluzby, pre
osamelych rodi¢ov so Specidlnymi potrebami pre svoje deti.

Zvazit moznost finanénej podpory (jednorazové i opakované prispevky, napr. nie¢o podobné
ako su vzdelavacie poukazy) deti z rodin ohrozenych chudobou na preplatenie vydavkov na
cestovné, $kolské pomdcky, gkolné do MS a pod. priamo $koldm/vzdeldvacim subjektom
(rodicia nie vzdy zaplatia, aj ked' prispevok dostanu).

Umoznit, resp. najst finanény prispevok na thradu kridzkov nielen skole, ale aj inej organizacii
(cez vzdelavaci poukaz sa financuje iba kruzok, ktory realizuje Skola).

Pristup ku byvaniu:

Zabezpedit vystavbu statnych ndjomnych bytov.

Umoznit posun v poradovnikov miest a obci pre jednorodicov a nizkoprijmovych rodin, ktoré
su odkazané platit drahé komercné najmy, len aby nedoslo k strate byvania a moznému
vynatiu deti z rodin.

Nepausalizovat, ale posudzovat individualne Ziadosti o ndgjomny socialny byt — neziadat od
osamelych rodic¢ov zloZenie 6 mesacného depozitu vopred ako to napr. prijalo mesto Presov
par mesiacov dozadu cez VzN. Osamely rodi¢ a ani nizkoprijmova rodina nedokaze nasetrit 6
mesacné najomné, aby ho zlozilo ako zabezpeku mestdm a obciam.

Zamedzit diskrimindcii pracujucich osamelych rodi¢ov z nizkoprijmovych jednorodi¢ovskych
domacnosti v spolocnosti a na Uradoch, pri hladani si byvania. Opakovane sa stretavame
s podnetmi, kde su ich Ziadosti zamietané z dévodu (vymyslenych) zvySenych poplatkov, ktoré
by museli platit majitelia bytov, ak by prenajali byt osamelému rodicovi s dietatom.

SPOaSK:

Pracovnici SPOaSK by mali rodine pomahat, aby sa riesili mozné vychovné problémy a nie
chodit na neustale kontroly rodicovi, ktory ma deti v starostlivosti (pricom sa ten druhy nestara
vbbec) a postihovat ich napr. prerusenim vyplacania pridavkov na deti (su rodicia, ktori sa
naozaj snazia, ale niekedy ,nevedia ako” — potrebuju poradenstvo). Umoznit napojenie
akreditovaného subjektu pre rodinu podla potrieb a preferencie klienta, nie podla
»subjektivneho pocitu pracovnika SPO). V minulosti sme zaznamenali pripady, kedy sme chceli
zosietovat pomoc pre klientku a napojit subjekt, ktory klientke pomahal v minulosti a s ktorym
klientka chcela pokracovat. Prislusna pracovnicka SPO sa vyjadrila, Ze tento subjekt nikdy od
ich Uradu nedostane hodiny na vykon opatreni. Ak subjekt dostane akreditaciu, tak to svedci
o jeho odbornosti a kompetencii, nemali by o tom rozhodovat radovi pracovnici. Okrem toho
po transformacii socialnej starostlivosti po roku 1989 sa ustanovilo, Ze klient sa ma pravo
vyjadrit sa k svojej problémovej Zivotnej situdcii a navrhnut rieSenia — toto pravo vsak nie je
vZdy uplatfiované pri poskytovani pomoci zo strany Statu a jeho pracovnikov.

Je taktiez potrebné zabezpecit dlhodobejsie financovanie akreditovanych subjektov — kym
UPSVaRy vedia, ¢i budt mat hodiny a financie pre nich (pripadne si ich musia vymieriat medzi
sebou vramci okresov), zacina 2. kvartal roka, kym sa podpiSu zmluvy, urobi socidlna
diagnostika v rodine...pomoc sa poskytuje iba pocas par mesiacov do konca roka a neda sa
kontinuélne pokradovat v pomoci rodine.

Prijat opatrenia, aby sa aj druhy ,nezaujimajuci sa“ rodi¢ mal zodpovednost za deti aich
starostlivost, nielen ohlfadom platenia vyZivného (nie su ziadne funkéné postihy pre nich,
nemusia pracovat na poskytovani starostlivosti dietata, posilfiovania vztahovych vézieb s nimi
a pod.)

Sluzby rodinné poradne:



Zaistit dostupnost tychto poradni v okresnych mestach a prijat tam skusenych pracovnikov
s min. 5 roénou praxou, ktori skutoc¢ne budd pomahat rodine. Zabezpedit poskytovanie aj
terénnych sluzieb v domacom/prirodzenom prostredi rodiny — chudobné rodiny nemaju
dostatok financii, aby za tymito sluzbami cestovali, ,,sluzby mali prist k nim*.

V sucasnosti je kvalita poskytovanych odbornych sluZieb cez Rodinné poradne nedostatoéna.

Davky prispevky:

Stat by mal prebrat platenie vyZivného za druhého rodi¢a cez nahradné vyzivné i pripadoch,
ked dieta nema urceného otca v Rodnom liste (sU na to izdvainé dbvody — opustenie
partnerky pocas tehotenstva, obavy z Unosu dietata do zahranicia, nasilie vo¢i Zene pocas
tehotenstva a pod.) — tieto matky su tak finanéne ohrozené.

Podpora rodic¢ovskych zruénosti a vztahova vychova:

Mnoho odbornych organizacii realizuje prednasky na skolach, ich aktivity su financované
z externych/docasnych zdrojov. Mozno by bolo do budicna dobré zvazit zavedenie
vzdelavacieho obsahu do uéebnych osnov — vztahova vychova, k partnerstvu, manzelstvu, k
rodicovstvu, cez ktory by sa mohli mladi naucit ako fungovat vo vztahoch, ako nastavit hranice
napr. partnerovi s agresivnymi sklonmi, aké su potreby deti a ako ich zabezpecovat, posilnit
buduce rodicovské zruénosti a pod.

Psychologicka pomoc:

Oblast je to velmi potrebnd, ale nemame na to dostatok odbornikov. Mozno najst psycholdgov
ainych pomahajucich profesiondlov do rodinnych poradni. Dobré skisenosti mame aj
s poskytovanim koucingu klientom, ale aZ po ich ,,08etreni” psycholégom.

Najst moznosti financovanie respitnych/odlahéovacich sluZieb nielen pre rodiny so zdravotne
znevyhodnenym ¢lenom, ale aj pre ndhradné rodiny, jednorodicovské rodiny...

Podpora zdravia:

Zaviest zdravotné benefity pre rodiny ohrozené chudobou, nizkoprijmové jednorodi¢ovské
rodiny, na preplatenie odbornych vySetreni, oSetreni, oSetrenia zubov, ramov okuliarov,
ortopedické pomdcky, lieky, dietetické potraviny v takej miere, aby to pokrylo skutocné
naklady.

Preplacat cestovné na potrebné Specidlne odborné vysetrenia, kontroly pre rodiny ohrozené
chudobou (na kontroly neurologické, hematologické, preventivne onko kontroly a pod.)

K danému bodu sa rozvinula diskusia.

Predsedajuci odporuca do budicna tak rozsiahlu tému riesit podla jednotlivych oblasti, t.j. predkladat

jednotlivé témy ako samostatné body v ramci rady.

Rada viddy SR pre rodinu a demograficky vyvoj sa obozndmila s uvedenou témou.

Bod ¢. 4: Rézne

a) Tomas Kovacik (Aliancia za Zivot a rodinu) zZiadal zaradit tri obsiahle dokumenty spolu
s ndvrhmi uzneseni na najblizSie rokovanie rady, a to: Vyzva k posilneniu vychovy k
manzelstvu a rodicovstvu; Definicia rodinnej politiky; Vyzva k rieseniu klesania poctu
narodenych deti.



ZAVER:

Predsedajuci odporuca, aby boli uvedené materiadly predloZzené na najblizSie zasadnutie Rady

vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj.

b) Patrik Daniska (Institut pre ludské pdva a rodinnu politiku, 0.z.) sa opytal, ¢i ministerstvo
prace zistuje preco, resp. €o je pri€inou, Ze preco za posledné dva roky tak klesa
porodnost.

Branislav Sprocha z Infostatu reagoval, e asi tretina celého javu je podmienena tym, 7e ndm
klesd reprodukéna zakladria. Dalej, cca tie dalsie dve tretiny je to klesajica intenzita v rodeni
druhych deti. Je potrebné najst validny nastroj na pytanie sa preco Zeny nechcu rodit druhé,
tretie dieta. Podotkol, Ze tento jav je aj v inych krajinach.

Dal$im faktorom je aj Covid-19, ktory tu bol minulé roky a s tym suvisiaca klesajuca sobasnost,
taktieZ bol zaznamenany aj zvySeny pocet spontannej potratovosti.

Predsedajuci_informoval, Ze oslovi riaditelku Institutu pre vyskum prace arodiny (IVPR)

s podnetom, &i je moZné sa vyskumne pozriet na problém preéo ?eny nechcu rodit druhé deti.

Rada viady SR pre rodinu a demograficky vyvoj sa oboznamila s informdciami v bode Rézne.

Zaverom pan Statny tajomnik a podpredseda Rady vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj, Branislav

Ondrus,
diskusiu

podakoval ¢lenkam a ¢lenom za Gcast na zasadnuti, za podnetné namety a konstruktivnu
a tym ukondil tretie zasadnutie rady.

V Bratislave dfia 18. juna 2024

Zapisala

Mgr. Ha

na Spalekova, v.r.

Spolocny sekretariat poradnych orgdnov

Schvalil:

Mgr. Branislav Ondrus, v.r.

statny tajomnik
povereny predsedajuci zasadnutia a podpredseda Rady vlady SR pre rodinu a demograficky vyvoj



