Integrovana posudkova cinnost

Hlavnym cielom reformy posudkovej ¢innosti je odstranit nejednotnost’ v posudzovani
zdravotného postihnutia a dihodobych potrieb starostlivosti, zaviest lepSiu koordinaciu procesov
posudzovania, ako aj zefektivnit posudzovanie klienta. Priniesla zmenu pre osoby s tazkym
zdravotnym postihnutim a pre osoby odkazané na pomoc inych os6b od 1. septembra 2025, kedy
nadobudol u€innost zakon o integrovanej posudkovej €innosti.

Posudzovanie sa vykonava nielen v oblasti tazkého zdravotného postihnutia, socialnych sluzieb
ale aj na ucely socialnej ekonomiky a zabezpecuju ho po novom vyluéne urady prace, socialnych
veci a rodiny na zaklade jednotnych metodik ( metodika k socialnej posudkovej

¢innosti a metodika k lekarskej posudkovej €innosti ). Jeden posudok sluzi na viaceré ucely.
Podla zakona o integrovanej posudkovej €innosti sa vykonava ako prva socialna posudkova
Cinnost’ a az nasledne lekarska posudkova €innost. Socialna posudkova Cinnost' je zamerana na
posudenie socialnej situacie ¢loveka a jeho potrieb vo vlastnej domacnosti a jeho socialnom
prostredi, az nasledne lekarska posudkova Cinnost, v ktorej posudkovy lekar posudi zdravotny
stav, resp. funkéné dosledky zdravotného stavu posudzovanej osoby.

Vystupom z tychto posudkovych €innosti je integrovany posudok, ktory je uréeny na uplatnenie
narokov posudzovanej osoby v oblasti socialnych sluzieb, v oblasti pefiaznych prispevkov na
kompenzaciu socialnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia a tiez v oblasti socialne;
ekonomiky.

Integrovana posudkova ¢innost je upravena v zakone ¢&. 376/2024 Z. z. o integrovanej
posudkovej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Podrobnosti vykonu posudkovej
¢innosti su uvedené vo vyhlaske Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky €. 51/2025 Z. z. , ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona €. 376/2024 Z. z. o
integrovanej posudkovej innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona ¢. 447/2008
Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Klient

Klientom je osoba, ktord moze urad posudit podla zakona &. 376/2024 Z. z. o integrovanej
posudkovej Cinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov . Takouto osobu je ob¢an
Slovenskej republiky, ktory ma trvaly alebo prechodny pobyt na Slovensku. Posudeny moze byt
aj Statny prislusnik inej krajiny, ktory je u€astnikom pravnych vztahov podla zakona €. 447/2008
Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov alebo zakona €. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov.

Podanie ziadosti o Integrovany posudok

Konanie o integrovanom posudku zacina podanim ziadosti o integrovany posudok . Podava sa
jedna ziadost vylu€ne na urade prace, socialnych veci a rodiny a ten posudi klienta na ucely
socialnych sluzieb, pefnaznych prispevkov na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a
socialnej ekonomiky. V konani o integrovanom posudku bude predmetom konania aj posudenie
aktualne poberanych penaznych prispevkov na kompenzaciu a odkazanosti. V zaujme ¢o
najobjektivnejSieho posudenia klient k Ziadosti predlozi

e sebahodnotiaci dotaznik podla veku - Sebahodnotiaci dotaznik pre osoby do 15
rokov / Sebahodnotiaci dotaznik pre osoby nad 15 rokov veku.
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o lekarsky nalez na ucely integrovanej posudkovej ¢innosti od tzv. obvodného lekara
alebo odborny lekarsky nalez lekara so Specializaciou v prislusnom Specializaénom odbore.
Klient méze predlozit’ aj viacero nalezov nie starSie ako 6 mesiacov.

e ak klient ma mentalne postihnutie, neurovyvinovu poruchu alebo duSevnu poruchu a ma
klinicko-psychologicky nalez funkénej kapacity, méze priloZit aj takyto nalez od klinického
psycholéga (nie je povinné dolozit takyto nalez).

e ak klient ma zaujem byt posudeny aj na ucel zamestnania v socialnom podniku, prilozi
aj podrobny opis pracovnej ¢innosti . Tento opis klientovi vypracuje zamestnavatel, ktory
ho zamestnava alebo ma zaujem ho zamestnat’ v socialnom podniku.

Klient sa musi preukazat, ze je osobou, ktora je ucastnikom pravnych vztahov pri poskytovani
penaznych prispevkov na kompenzaciu alebo socialnych sluzieb ako prijimatel socialnej sluzby.
Ob¢&an Slovenskej republiky s trvalym alebo prechodnym pobytom na Slovensku je osobou, ktoru
moze Urad posudit. Urad prace, socidlnych veci a rodiny méze posudit’ aj $tatnych prislusnikov
inej krajiny, ak su u€astnikom pravnych vztahov podla § 3 zakona €. 447/2008 Z. z. o pefiaznych
prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov alebo podla § 3 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov.

Ziadost spolu s prilohami je potrebné dorugit uradu prace, socialnych veci a rodiny podla
miesta pobytu.

Ziadost je mozné dorugit tradu prace, socialnych veci a rodiny osobne, poslanim postou alebo v
elektronickej podobe s autorizaciou prostrednictvom portalu www.slovensko.sk .

Osobne méze klientom podpisanu ziadost dorucit’ na urad prace, socialnych veci a rodiny aj ina
osoba, nemusi to byt priamo klient.

Ak si vzhladom na svoj zdravotny stav neméze klient podat’ Ziadost' o integrovany posudok, méze

na zaklade potvrdenia oSetrujuceho lekara o jeho zdravotnom stave podat Ziadost o integrovany
posudok v jeho mene ina fyzicka osoba, ak je spdsobila na pravne ukony v plnom rozsahu.

Ak by si osoba podala ziadost, ktora by nebola uplna, urad prace, socialnych veci a rodiny ju

vyzve na doplnenie chybajucich nalezitosti.

V pripade zaujmu si osoba méze okrem Ziadosti o integrovany posudok podat’ na urade prace,

socialnych veci a rodiny aj Ziadosti o penazné prispevky na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia. Délezité je to pri penaznom prispevku na osobnu asistenciu a pefaznom prispevku
na opatrovanie, ktoré je mozné priznat najskor od mesiaca, v ktorom si osoba podala pisomnu
Ziadost’ o uvedeny penazny prispevok. Iné penazné prispevky je mozné priznat’ spatne od
zacatia konania o integrovanom posudku, ak si osoba poda Ziadost o prispevok do dvoch
mesiacov odo dfia nadobudnutia pravoplatnosti integrovaného posudku. To znamena, ze o iné
penazné prispevky na kompenzaciu je postacujuce podat si ziadost, az ked osoba ma
pravoplatny integrovany posudok.

Sebahodnotiaci dotaznik

Sebahodnotiaci dotaznik je prvotnym zdrojom informacii pre urad prace, socialnych veci a rodiny
o tazkostiach, ktoré klient pocituje z dévodu funkénych désledkov svojho zdravotného stavu.

Su dva sebahodnotiace dotazniky — Sebahodnotiaci dotaznik pre osoby do 15

rokov a Sebahodnotiaci dotaznik pre osoby nad 15 rokov veku. Klient si vyberie dotaznik podla
svojho veku a vyplIni ho.

Sebahodnotiaci dotaznik je povinna nalezitost k ziadosti a klient ho musi predlozit na ucely
konania o integrovanom posudku. Pre vacsinu fudi je jeho vyplnenie jednoduché a vyzaduje si
len kratky ¢as. Ak vSak klient z akéhokolvek dévodu nevie alebo nechce vyplnit dotaznik, méze
uradu prace, socialnych veci a rodiny predlozit sebahodnotiaci dotaznik, v ktorom su vyplnené
len identifikaCné Udaje a podpis.
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UPSVR

Prislusnym organom pre konanie o integrovanom posudku je Urad prace, socialnych veci a rodiny
podla miesta pobytu posudzovanej osoby.

Integrovana posudkova ¢innost’ je zjednoteny proces posudzovania na tri ucely:

- socialne sluzby,

- peflazné prispevky na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia,

- socialna ekonomika.

Integrovana posudkova ¢innost' sa vykonava v konani o integrovanom posudku . Na toto
konanie sa vztahuje spravny poriadok s niektorymi vynimkami, ktoré su ustanovené v zakone o
integrovanej posudkovej ¢innosti.

V konani o integrovanom posudku urad prace, socialnych veci a rodiny uzko spolupracuje s
klientom. Urad prace, socialnych veci a rodiny musi vzdy dat prileZitost, aby si mohol klient
obhajovat prava a zaujmy a najma sa vyjadrit’ k podkladu rozhodnutia, a uplatnit’ svoje navrhy.
Urad préce, socidlnych veci a rodiny v konani poskytne pomoc a pougenie.

Klient ma pravo nahliadat' do spisu, v pripade zaujmu odporu€ame vopred si dohodnut’ konkrétny
datum a €as s uradom prace, socialnych veci a rodiny.

Pocas celého konania o integrovanom posudku je mozné predlozit uradu dokazy, a to aj take,
ktoré nie su k ziadosti povinné. Napriklad urad prace, socialnych veci a rodiny bude potrebovat
lekarske nalezy, je vSak mozné predlozit aj odborné nalezy nelekarskych Specialistov napr.
klinického logopéda.

Podnet od UPSVR, VUC, obce

Konanie o integrovanom posudku sa méZe zadat aj na podnet tradu. Urad méze zadat konat

vtedy, ak pri predchadzajucom posudeni bol stanoveny termin opatovného posudenia a zaroven

e sa klientovi poskytuje penazny prispevok na kompenzaciu alebo socialna sluzba podmienena
odkazanostou na pomoc inej fyzickej osoby alebo

e bol klientovi vyhotoveny preukaz fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim, resp. takyto
preukaz so sprievodcom, alebo parkovaci preukaz pre fyzicku osobu so zdravotnym
postihnutim alebo

e klient je vedeny v evidencii oséb, ktoré poziadali o zabezpeclenie poskytovania socialnej
sluzby alebo ktoré poZiadali o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby.

Urad prace, socialnych veci a rodiny zaéne konanie o integrovanom posudku aj vtedy, ak klient

este nebol posudeny a poziadal o penazny prispevok na kompenzaciu alebo mu ma byt

poskytnuta socialna sluzba podmienena odkazanostou na pomoc inej osoby.

Urad méze zadat konanie o integrovanom posudku aj vtedy, ak vznikni dévodné pochybnosti o

spravnosti integrovaného posudku.

Urad vyzve klienta, aby predloZil na Géely konania o integrovanom posudku doklady, ktoré s

povinnou sucastou ziadosti v pripade, ak si klient sam podava ziadost o integrovany posudok.

Urad vo vyzve uréi lehotu pre predloZenie dokladov.

Socialna posudkova Cinnost

Socialnu posudkovu €innost’ vykonavaju dvaja socialni pracovnici Uradu prace, socialnych veci a
rodiny.

Socialni pracovnici navstivia klienta v mieste, kde sa obvykle zdrziava. NajCastejSie to byva
domacnost, v ktorej posudzovana osoba byva, ale aj napriklad zariadenie socialnych sluzieb, v
ktorom sa osobe poskytuje pobytova socialna sluzba.



Ak posudzovana osoba pozaduje pri socialnej posudkovej Cinnosti pritomnost inej osoby, tak sa
posudenia moéze zucastnit’ aj dalSia osoba, ktoru si posudzovana osoba sama urci (obvykle ide o
jej blizku osobu).

Socialni pracovnici posudzuju individualne predpoklady posudzovanej osoby. Hodnotia
schopnost riesit désledky tazkého zdravotného postihnutia a nepriazniva socialnu situaciu, ktoré
vyplyvaju z funkénych doésledkov zdravotného stavu posudzovanej osoby. Zistuju pracovné,
vzdelavacie, obc&ianske, rodinné a volnocasove aktivity.

Socialni pracovnici zistuju rodinné prostredie a ¢i ma posudzovana osoba blizku osobu, ktora jej
mobze poskytovat pomoc, ak ju potrebuje.

Sucastou posudenia dalej je aj zhodnotenie podmienok byvania, ¢i ma posudzovana osoba
moznost vyuzivat verejnu dopravu osbéb, ako daleko je zastavka, aké sluzby su k dispozicii napr.
posta, obchody.

Socialni pracovnici vyplnia dotaznik k socialnej posudkovej €innosti.

Socialny posudok

Vysledkom socialnej posudkovej Cinnosti je socialny posudok. Socialny posudok vypracovavaju
socialni pracovnici na Urade prace, socialnych veci a rodiny. Pritomnost posudzovanej osoby na
urade nie je potrebna.

V socialnom posudku socialni pracovnici uvedu skuto€nosti, ktoré zistili. Na zaklade
subjektivnych tvrdeni posudzovanej osoby sa vyjadria k jednotlivym druhom odkazanosti. Tiez
navrhnu ktorymi konkrétnymi pefiaznymi prispevkami na kompenzaciu a socialnymi sluzbami by
bolo mozné riesit potreby posudzovanej osoby.

Socialny posudok urad prace, socialnych veci a rodiny nedorucuje posudzovanej osobe. Socialny
posudok je len jednym z podkladov pre integrovany posudok a je sucastou spisovej
dokumentacie Uradu prace, socialnych veci a rodiny. Urad doruéuje posudzovanej osobe az
celkovy vystup — integrovany posudok.

Lekarska posudkova cCinnost

Lekarsku posudkovu €innost' vykonava posudkovy lekar uradu prace, socialnych veci a rodiny.

Tato posudkova €innost sa vykonava obvykle bez pritomnosti posudzovanej osoby.

Ak chce byt posudzovana osoba pritomna pri posudeni posudkovym lekarom, je potrebné o to

pisomne poziadat’ Urad prace, socialnych veci a rodiny a urad Ziadosti vyhovie.

Posudkovy lekar ma tiez moznost’ prizvat posudzovanu osobu, aby bola osobne pritomna pri

posudeni. M6ze to byt napriklad vtedy, ak su lekarske nalezy nedostato¢né alebo rozporné.

Posudkovy lekar ma k dispozicii vSetky doklady, ktoré boli predlozené uradu do konania a taktiez

ma k dispozicii aj socialny posudok, ktory vypracovali socialni pracovnici. M&ze tieZ pouzit’ udaje,

ktoré su uvedené v elektronickej zdravotnej kniZzke posudzovanej osoby.

Posudkovy lekar posudi nasledovné veci:

e (i sajedna o fyzicku osobu s tazkym zdravotnym postihnutim

e i je pritomné zdravotné postihnutie na ucely vyhotovenia parkovacieho preukazu pre fyzicku
osobu so zdravotnym postihnutim

e Cije pritomné dlhodobé zdravotné postihnutie

e jednotlivé odkazanosti

e urci, Ci je potrebné stanovit’ termin opatovného posudenia.

Posudkovy lekar vyda lekarsky posudok, v ktorom navrhne aj konkrétne pefiazné prispevky na

kompenzaciu a socialne sluzby, ktorymi by bolo mozné riesit’ potreby posudzovanej osoby

vyplyvajuce z funkénych désledkov zdravotného stavu.



Lekarsky posudok

Posudkovy lekar vyda lekarsky posudok, v ktorom uvedie informacie tykajuce sa posudenia a
navrhne aj konkrétne pefiazné prispevky na kompenzaciu a socialne sluzby, ktorymi by bolo
mozné rieSit potreby posudzovanej osoby vyplyvajuce z funkénych ddsledkov zdravotného stavu.
Lekarsky posudok je len jednym z podkladov pre integrovany posudok a nedorucuje sa
posudzovanej osobe. Je sucastou spisovej dokumentacie uradu prace, socialnych veci a rodiny.
Urad posudzovanej osobe doruéi az celkovy vystup — integrovany posudok.

Integrovany posudok - rozhodnutie

Integrovany posudok vydava urad prace, socialnych veci a rodiny na podklade socialneho
posudku a lekarskeho posudku.

Ak vznikne rozpor medzi socialnym posudkom a lekarskym posudkom, sporné Casti

prerokuje odborné konzilium .

Méze to byt napriklad vtedy, ak socialni pracovnici zistili, Ze posudzovana osoba ma vyrazné
funkéné dosledky zdravotného stavu, lekarske nalezy vSak nedokumentuju taky nepriaznivy
zdravotny stav.

Ak je to potrebné, urad prace, socialnych veci a rodiny dopini dokazovanie. Napriklad si mbéze

vyZiadat doplnenie lekarskych nélezov.

Clenmi odborného konzilia s socialni pracovnici a posudkovy lekar, ktori vykonali postdenie.
Clenmi st v$ak aj dalsi socialny pracovnik a posudkovy lekar, ktori nevykonavali v danom
pripade posudkovu Cinnost. Odborné konzilium tak tvoria traja socialni pracovnici a dvaja
posudkovi lekari.

Vysledkom je zaver odborného konzilia, ktory nahradza spornu €ast socialneho a lekarskeho

posudku.

Vysledkom celého posudenia a konania je integrovany posudok .

Integrovany posudok obsahuje nasledovné vyjadrenia:

e Cije posudzovana osoba fyzickou osobou s tazkym zdravotnym postihnutim

e i je pritomné zdravotné postihnutie na ucely vyhotovenia parkovacieho preukazu pre fyzicku
osobu so zdravotnym postihnutim

e Cije pritomné dlhodobé zdravotné postihnutie vo vztahu k pracovnej €innosti, ktorej podrobny
opis prilozila osoba k svojej ziadosti

e druhy odkazanosti,

e pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby urad prace, socialnych veci a rodiny uvedie aj
stupen tejto odkazanosti a €innosti, ktoré nedokaze posudzovana osoba vykonavat
samostatne alebo pri nich potrebuje dohlad

e ak je posudzovana osoba odkazana na osobnu asistenciu, Urad prace, socialnych veci a
rodiny uvedie aj konkrétne Cinnosti, pri ktorych potrebuje pomoc osobného asistenta a tiez
rozsah osobnej asistencie v hodinach

e ak je posudzovana osoba odkazana na pomdcku, urad prace, socialnych veci a rodiny uvedie
aj konkrétny druh pomocky podla opatrenia MPSVR SR €. 7/2009 Z. z. , ktorym sa ustanovuje
zoznam pomdcok a maximalne zohladiované sumy z ceny pomocok.

Urad v integrovanom posudku dalej uvedie aké navrhuje vhodné druhy pefiaznych prispevkov na
kompenzaciu a mozné druhy socialnych sluzieb.

V integrovanom posudku je uvedena informacia, ¢i posudkovy lekar urcil termin opatovného
posudenia funkénych désledkov zdravotného stavu alebo &i opatovné posudenie nie je potrebné.
Posudkovy lekar neurci termin opatovného posudenia vtedy, ak je zdravotny stav chronicky s
trvalym poskodenim a od dalSej lieCby nemozno o€akavat jeho zmenu.

Integrovany posudok tiez obsahuje odévodnenie a poucenie o moznosti podat opravny
prostriedok.


https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2009/7/20240101

Urad doruéi integrovany posudok posudzovanej osobe ako aj subjektu, ktory podal podnet na
zadatie konania o integrovanom posudku napr. obci/VUC.

Spolu s integrovanym posudkom urad doruc¢i posudzovanej osobe aj informacny list . V
informacnom liste budu napisané informacie o moznosti vyhotovenia preukazu fyzickej osoby s
tazkym zdravotnym postihnutim alebo tohto preukazu so sprievodcom, parkovacieho preukazu
pre fyzickl osobu so zdravotnym postihnutim a aky je postup pri uplatneni naroku na penazny
prispevok na kompenzéciu socialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia a naroku v
oblasti socialnych sluzieb.

V pripade nesuhlasu s integrovanym posudkom je mozné proti nemu podat’ odvolanie v lehote 15
dni odo dfia jeho oznamenia v zmysle zakona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravneho
poriadku) v zneni neskorsich predpisov.

Pravoplatny integrovany posudok je podkladom pre nasledné rozhodnutia o jednotlivych formach
pomoci, o ktoré klient poziada, resp. uz poziadal. Spravny organ je tymto integrovanym
posudkom viazany. Napriklad ak ma klient zaujem o pefiazny prispevok na kompenzaciu
zvySenych vydavkov, avsak tento prispevok mu nebol navrhnuty v integrovanom posudku, urad
prace, socialnych veci a rodiny mu nemoze tento pefiazny prispevok priznat. V pripade
nesuhlasu s integrovanym posudkom je preto délezité odvolat sa tomuto posudku a nie az proti
rozhodnutiu o nepriznani pozadovaného pefiazného prispevku.

Lehota na vydanie integrovaného posudku je 60 dni od za¢atia konania. Ak vzhladom na povahu
veci nemdze spravny organ rozhodnut v uvedenej lehote, méZe odvolaci organ predizit lehotu
pre rozhodnutie najviac o 60 dni, o om spravny organ ucastnika konania s uvedenim dévodov
upovedomi.

Podanie ziadosti o socialne sluzby

Pravoplatny integrovany posudok sa méze pouzit' na uc€ely socialnych sluzieb.
Ziadost o poskytnutie alebo zabezped&enie poskytovania sociélnej sluzby sa doruéuje:
prisludnej obci , ak ide o:

e domacu opatrovatelsku sluzbu,

e socialnu sluzbu v dennom stacionari alebo

e prepravnu sluzbu
prislusnému vyssSiemu uzemnému celku , ak ide o:

e socialnu sluzbu v rehabilitacnom stredisku,
socialnu sluzbu v zariadeni podporovaného byvania,
socialnu sluzbu v domove socialnych sluzieb,
socialnu sluzbu v zariadeni opatrovatel'skej sluzby,
socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov,
socialnu sluzbu v Specializovanom zariadeni alebo

e tlmocnicku sluzbu.
Ak ma fyzicka osoba zaujem o poskytovanie socialnej sluzby, ktorou je poziciavanie pomaocok,
sprostredkovanie osobnej asistencie, sprostredkovanie timocnickej sluzby alebo sprievodcovska
a predcitatelska sluzba, mdze sa obratit priamo na registrovaného poskytovatela socialnej
sluzby alebo sa informovat’ o moznostiach jej poskytovania na obci alebo vy§Som
uzemnom celku .

Uplatnenie narokov na penazne prispevky
a preukazy

Spolo¢ne s integrovanym posudkom, v ktorom su navrhnuté formy pomoci, doruci urad prace,
socialnych veci a rodiny klientovi aj informacny list. V tomto liste su uvedené informacie o


https://www.employment.gov.sk/files/sk/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/cesta-klienta/ip-rozhodnutie/informacny-list-platny-od-1-7-2026.pdf
https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/1967/71/?ucinnost=01.09.2025

moznosti vyhotovenia preukazu fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim, preukazu
fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim so sprievodcom, parkovacieho preukazu pre
fyzickd osobu so zdravotnym postihnutim a uplatnenia naroku na penazny prispevok na
kompenzaciu socialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia a naroku v oblasti
socialnych sluzieb.

Pisomna ziadost’ o penazny prispevok na kompenzaciu socialnych dosledkov tazkého
zdravotného postihnutia sa podava na Urade prace, socialnych veci a rodiny podla miesta
pobytu klienta. O takejto ziadosti Urad prace, socialnych veci a rodiny rozhodne v ramci konania o
pefiaznom prispevku na kompenzaciu.

Preukaz fyzickej osoby s t'azkym zdravotnym postihnutim, preukaz fyzickej osoby s
tazkym zdravotnym postihnutim so sprievodcom a parkovaci preukaz pre fyzicki osobu
so zdravotnym postihnutim vyhotovuje Urad prace, socialnych veci a rodiny podla miesta
pobytu klienta. Urad vyhotovi osobe preukaz, ak z pravoplatného integrovaného posudku
vyplyva, Ze osoba spifia zakonom stanovené kritéria. To znamena, Ze o preukaze uz urad
nebude viest dalSie konanie.

Pouzitie v Socialnom podniku

Ak bol k Ziadosti o integrovany posudok priloZzeny podrobny opis pracovnej ¢innosti vypracovany
zamestnavatelom, ktory bud zamestnava alebo ma zaujem zamestnat’ fyzicku osobu s dlhodobo
nepriaznivym zdravotnym stavom, v integrovanej posudkovej ¢innosti sa vykonalo aj posudenie
na ucely zamestnania v socialnom podniku.

Pravoplatny integrovany posudok sa méze pouzit na uc¢ely zamestnania sa v socialnom
podniku , ak podla integrovaného posudku sa jedna o osobu, ktora ma dlhodobé zdravotné
postihnutie zniZujuce jej telesné, duSevné a zmyslové schopnosti, ktoré brania jej
plnohodnotnému a u¢innému zapojeniu sa do pracovného prostredia v porovnani so zdravou
fyzickou osobou, ktoré podla poznatkov lekarskej vedy ma trvat najmenej dva roky.



