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Zoznam pouzitych skratiek a pojmov

NP INTEGRACIA/NP

Vyzva
MPSVR SR
Poskytovatel

SO PSK
Prijimatel

Partner

MNO
Ziadatel

Uzivatel

NFP

EFRR

ESF+

KF

FST

ENRAF

CRz

Rozhodnutie o ZoNFP

Ziadost o zapojenie
Zmluva o spolupraci

narodny projekt Integracia Statnych prisludnikov tretich krajin vratane
migrantov

vyzva na predkladanie Ziadosti o zapojenie sa do NP

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

organ, ktory je zodpovedny za pridelenie NFP v zmysle Rozhodnutia v konani
o0 ziadosti o NFP, poskytovatefom sa rozumie Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

sprostredkovatelsky organ Programu Slovensko

pravnickd osoba zodpovedna za zacatie, vykonavanie a ukoncenie
narodného projektu, ktorej st za ucelom realizacie NP poskytované finanéné
prostriedky v sulade s Rozhodnutim v konani o ziadosti o NFP, prijimatelom
sa rozumie Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
pravnicka osoba, ktora sa spolupodiela na realizacii aktivit NP s prijimatelom
v sulade s Rozhodnutim v konani o ziadosti o NFP, partnerom sa rozumie
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

mimovladne neziskové organizacie

pravnicka osoba, ktora Ziada o poskytnutie finanéného prispevku v zmysle
Vyzvy na zapojenie sa do NP INTEGRACIA

pravnicka osoba (p6vodne ziadatel), ktora uzavrela Zmluvu o spolupraci
s prijimatelom alebo s partnerom

nenavratny finanény prispevok

Eurépsky fond regionalneho rozvoja

Eurépsky socialny fond plus

Kohézny fond

Fond na spravodlivu transforméciu

Eurépsky namorny, rybolovny a akvakultarny fond

Centralny register zmluv

poskytovatelom NFP vydané Rozhodnutie v konani o ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku podla §13 ods.2 zakona ¢.121/2022 Z.z.
o prispevkoch z fondov EU a o0 zmene a doplneni niektorych zéakonov
Ziadost o zapojenie sa do NP INTEGRACIA

Zmluva o spolupraci uzatvorena medzi prijimatefom a uZivatelom-
samospravou alebo Zmluva o spolupraci uzatvorena medzi partnerom
a uzivatefom-MNO

Ziadost o platbu
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uvoD

Prirucka pre uzivatela - samosprava narodného projektu Integracia statnych prislusnikov tretich krajin
vratane migrantov (dalej len ,Priru¢ka®) je prilohou Vyzvy na predkladanie Ziadosti o zapojenie sa do
narodného projektu Integracia Statnych prisluSnikov tretich krajin vratane migrantov (dalej ,Vyzva®).
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky je Prijimatefom nenavratného finanéného
prispevku (dalej len ,Prijimatel“) a Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky je partnerom projektu (dalej
.Partner).

V Priru¢ke st uréené zavazné postupy a povinnosti pre Ziadatefov samospravy o zapojenie sado NP (dalej
len ,Ziadatel“) a Uzivatelov NP (dalej len ,UzZivatel*) uchadzajucich sa o poskytnutie finanénych prispevkov
na aktivity realizované zamestnancami Ziadatela/UZivatela, ktoré suvisia s individualizovanou pomocou
osobam, ktorym bol udeleny azyl alebo poskytnuta dopinkova ochrana pri ich integracii na tzemi SR.

66

Ustanovenia Prirucky a jej aktualizacii st pre véetkych Ziadatelov a opravnenych UZivatelov zavézné, pokial
niektora Cast Priru¢ky nestanovuje inak. Dodrziavanie postupov a ustanoveni uvedenych v Prirucke je
podmienkou pre poskytovanie finanénych prispevkov Uzivatelom NP v sulade s Rozhodnutim poskytovatela
v konani o Ziadosti o poskytnuti NFP z Programu Slovensko na realizaciu a implementaciu NP INTEGRACIA
v zmysle Vyzvy.

Priru¢ku vydava Prijimatel. Priru¢ka, ako aj kazda aktualizacia Priru¢ky, nadobuda platnost drfiom jej
schvalenia a ucinnost’ diiom jej zverejnenia na webovom sidle Prijimatela resp. datumom uvedenym na
uvodnej strane Priru¢ky podla toho, ¢o nastane skér. Tato Priru¢ka je otvoreny dokument, pricom Prijimatel
si vyhradzuje pravo v pripade potreby informacie v tejto prirucke akymkolvek spdsobom upravit, doplnit’ alebo
aktualizovat. Znenie Priru¢ky je v sulade so Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na
programové obdobie 2021 — 2027, riadiacou a metodickou dokumentaciou Programu Slovensko 2021-2027,
vychadzajuc z auditnych a kontrolnych zisteni a skisenosti zimplementacie narodnych projektov.
O aktualizacii Priru¢ky bude Prijimatel informovat Ziadatelov/UZivatefov NP INTEGRACIA na svojom
webovom sidle, ako aj prostrednictvom e-mailu pre zavaznu elektronicki komunikaciu.
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Nazov projektu: Integracia Statnych prislusnikov tretich krajin vratane migrantov
Priorita: 4P5 Aktivne zaclenenie a dostupné sluzby

Specificky ciel: ES0O4.9 Podpora socialno-ekonomickej integracie statnych prislusnikov tretich krajin
vratane migrantov

Typ akcie: Individualizovana pomoc osobam, ktorym bol udeleny azyl alebo poskytnuta
doplnkova ochrana, a to aj formou finanénych prispevkov

Prijimatel’ NFP: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Partner projektu: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Cielovou skupinou NP su $tatni prislusnici tretich krajin vratane migrantov, a to:
- v zmysle zakona o pobyte cudzincov:
o Statny prisludnik tretej krajiny s legalnym pobytom na uzemi SR.
- vzmysle zakona o azyle:
e Ziadatel o udelenie azylu;
e o0soba s udelenym azylom (azylant);
e cudzinec, ktorému bola poskytnuta doplnkova ochrana;
e Ziadatel o doCasné utocCisko;
e osoba s do¢asnym utoCiskom (odidenec).
Cielovou skupinou NP su aj ini u€astnici projektu, a to:
e obcania v mestach a obciach, v ktorych cudzinci Ziju a pracuju;
e zamestnanci Statnej a verejnej spravy;
e zamestnanci mimovladnych neziskovych organizacii.
- vzmysle Odportgania Rady EU, ktorym sa stanovuje Eurdpska zaruka pre deti:
e deti v nudzi.

Hlavna aktivita NP:  Poskytovanie finanénych prispevkov Uzivatelom zabezpecujicim dlhodobu
integraciu oséb cielovej skupiny na uzemi SR.

Hlavna aktivita je/bude realizovana nasledovne:

Podaktivita 1.1
Zabezpeéenie podpory integricie osdb samospravou - realizuje PRIJIMATEL — Ministerstvo préce,
socialnych veci a rodiny SR

V ramci podaktivity budu poskytované finanéné prispevky Uzivatefom NP na hodinovu sadzbu celkovej ceny
prace zamestnancov UzZivatefov, ktori realizuju aktivity dlhodobej integracie oséb ciefovej skupiny na uzemi
SR s dopadom na ufah&enie zac¢lenenia a zlepSenie kvality zivota v komunite.

Opravnenymi Uzivatelmi, ktorym bude finanéné prispevky poskytovat’ Prijimatel MPSVR SR (dalej aj
,=Uzivatelia — samosprava®“) su:

a) mesto/obec v sulade so zakonom SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov,
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f)

pravnicka osoba zriadena mestom/obcou, v zmysle zakona 523/2004 Z.z. o rozpod&tovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

vysSie Uuzemné celky v zmysle zakona €. 302/2001 Z. z. o samosprave vysSich uzemnych celkov,
pravnicka osoba zriadena vys$§im uzemnym celkom, v zmysle zakona 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

Urad komisara pre deti a Urad komisara pre osoby so zdravotnym postihnutim zriadeni v zmysle
zakona €. 176/2015 Z. z. o komisarovi pre deti a komisarovi pre osoby so zdravotnym postihnutim a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

regionalne urady Skolskej spravy ako zriadovatelia centier poradenstva a prevencie a
Specializovanych centier poradenstva a prevencie v zmysle zakona ¢€. 596/2003 Z. z. Zakon o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Podaktivita 1.2
Zabezpecenie podpory integracie os6b mimovladnymi neziskovymi organizaciami - realizuje PARTNER

— Ministerstvo vnutra SR

Opravnenymi Uzivatelmi, ktorym bude finanéné prispevky poskytovat’ Parthner MV SR (dalej aj
,2uzivatelia — MNO") su:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

obcgianske zdruzenia podla Zakona €. 83/1990 z. z. 0 zdruzovani ob¢anov,

nadacia podla Zakona €. 34/2002 z. z. o nadaciach,

neziskova organizacia poskytujuca v§eobecne prospesné sluzby podla Zakona ¢. 213/1997 Z. z.,
organizacia registrovana podla Zakona ¢&. 116/85 Zb. o podmienkach d&innosti organizacii s
medzinarodnym prvkom alebo medzinarodna medzivladna organizacia pésobiaca na uzemi SR,
zdruzenie pravnickych oséb podla zakona ¢. 40/1964 Zb.,

Slovensky Cerveny kriz podla Zakona &. 460/2007 Z. z. o Slovenskom Cervenom krizi,

ucelové zariadenie cirkvi a ndbozenskej spolo€nosti,

Statom uznana cirkev alebo nabozenska spolo€nost ako zriadovatel centier poradenstva a prevencie
a Specializovanych centier poradenstva a prevencie v zmysle zakona €. 596/2003 Z. z. Zakon o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

ina pravnicka osoba alebo fyzickd osoba ako zriadovatel centra poradenstva a prevencie a
Specializovanych centier poradenstva a prevencie v zmysle zakona €. 596/2003 Z. z. Zakon o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Predmetom podpory budu nasledovné €innosti alebo subory €innosti (dalej aj ,podporované €innosti“):

1.

3.
4,
5.

poskytovanie vSeobecnych informacii a poradenstva, najmd& v oblastiach tykajucich sa
zamestnavania, vzdeldvania, zdravotnej starostlivosti, byvania, socialneho zabezpecenia, C¢&i
uplatiiovania pravnych narokov vo vSeobecnosti,

zabezpecfovanie aktivit a programov vytvaranych za ucelom zvySenia ucinnosti podpory integracie,
najma v_oblastiach tykajucich sa zamestnavania, vzdelavania, zdravotnej starostlivosti (vratane
psychologickej a socialnej podpory), byvania, socidlneho zabezpedenia, kultury, Sportu, di
uplatiiovania pravnych narokov vo vS§eobecnosti,

aktivity a programy na komunitnej urovni a komunitné organizovanie,

informacné a osvetové aktivity smerom k Sirokej verejnosti,

zabezpec€ovanie instruktaze a podpornych, metodickych a koordinaénych innosti.

Uzivatel je opravneny si vybrat’ viacero z vySSie uvedenych podporovanych &innosti, avSak podporovana
¢innost’ €. 2 je povinna pre kazdy projektovy zamer Uzivatela.

Celé uzemie Slovenskej republiky.
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Hlavna aktivita spolu s podaktivitami bude realizovana v obdobi od 01.01.2024 do 30.06.2026 v trvani
maximalne 24 mesiacov.

Prijimatel/Partner bude poskytovat finanéné prispevky Uzivatelovi na zabezpecCovanie podporovanych
¢innosti suvisiacich s dlhodobou integraciou oséb cielovej skupiny na izemi SR podla bodu 1.4 Prirucky, ak
spifaju podmienky opravnenosti vydavkov. Finanéné prispevky sa budi poskytovat formou jednotkovych
nakladov na hodinovi sadzbu celkovej ceny prace zamestnancov Uzivatelov, ktori realizuju alebo budu
realizovat’ podporované ¢innosti zamerané na integraénu podporu osbb cielovej skupiny uvedenej v bode 1.2
Priru¢ky poCas doby realizacie aktivit NP.

Prijimatel bude poskytovat finanné prispevky opravnenym Uzivatelom zo sektora samosprava.

Partner bude zabezpeCovat poskytovanie finanénych prispevkov opravnenym Uzivatefom zo sektora
mimovladnych neziskovych organizacii. Uzivatelia zo sektora mimovladnych neziskovych organizacii sa
riadia Priruckou pre Uzivatela MNO, ktora je zverejnena na webovom sidle Partnera.

Postupy a pravidla suvisiace s preukazovanim (dokladovanim) opravnenosti vydavkov v procese
implementacie projektov v ramci Programu Slovensko su uvedené v Priru¢ke opravnenosti vydavkov v
plathom zneni, dostupnej online na: https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-
dokumenty/index.html.

Poskytovanie finanénych prispevkov Uzivatefom NP bude mozné najskér odo dia uéinnosti poskytovatelom
vydaného Rozhodnutia v konani o Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku.

Kazdy Ziadatel, ktory je opravnenym Uzivatelom v zmysle bodu 1.3 Priru¢ky, poskytoval alebo bude
poskytovat aspon podporovanu €innost’ €. 2 z podporovanych €innosti uvedenych v bode 1.4 Priru¢ky a
chce sa uchadzat o finanény prispevok v zmysle bodu 1.7 Prirugky, je povinny dorugit Ziadost’' o zapojenie
sa do narodného projektu vratane jej priloh (d'alej ,,Ziadost o zapojenie - samosprava“ — Priloha ¢. 1a).

Ak je Ziadatefom samosprava podla bodu 1.3 Prirugky podaktivita 1.1, Ziadatel svoju Ziadost o zapojenie
vratane jej priloh doruci elektronicky prostrednictvom Ustredného portalu verejnej spravy Slovensko.sk
Prijimatelovi. Vo vynimo&nych pripadoch je mozné Ziadost o zapojenie vratane jej priloh dorugit’ v listinnej
podobe na poStovu doru€ovaciu adresu Prijimatela (v uzavretom nepriehfadnom obale s oznagenim textu:
,NP INTEGRACIA®).

Formulér Ziadosti o zapojenie sa nachédza na webovom sidle Prijimatela.

Posudzovanie prijatych Ziadosti o zapojenie prebieha priebeZne v poradi, v akom boli dorugené. Datum a éas
dorudenia Ziadosti o zapojenie uréuje éasova pediatka Ustredného portalu verejnej spravy Slovensko.sk resp.
podatelne Prijimatela.
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Kazda Ziadost o zapojenie musi byt riadne vyplnena, podpisana $tatutarnym organom alebo nim
splnomocnenou osobou s doloZzenym plnomocenstvom vratane dolozenia povinnych priloh.

Kazda Ziadost o zapojenie, ktora bude posudena ako spravna a Uplna v sulade s podmienkami Vyzvy, bude
Prijimatelom schvalena a postipena do dal$ieho procesu. V pripade volnej finanénej alokacie bude Ziadatel
vyzvany na uzatvorenie Zmluvy o spolupraci s Prijimatelom. V pripade vyCerpanej finan¢nej alokacie bude
Ziadost o zapojenie zaradena do ,Zasobnika neschvalenych Ziadosti - zoznam Ziadatelov nahradnikov®. Ak
déjde k uvolneniu alebo navyseniu finanénej alokacie, tak Ziadatel bude vyzvany na uzatvorenie Zmluvy
o spolupraci s Prijimatelom v poradi, vakom je jeho Ziadost o zapojenie zaradena v ,Zasobniku
neschvalenych Ziadosti - zoznam Ziadatelov nahradnikov*.

V pripade volnej finanénej alokacie je umoZnené opakované zapojenie sa do NP INTEGRACIA.

Prijimatel ako vyhlasovatel Vyzvy je opravneny uzavriet Vyzvu pre Ziadatelov — samospravy v pripade
vyCerpania finan¢nej alokacie, o ¢om bude informovat na webovom sidle Prijimatela.

Povinné kritéria na zapojenie sa do NP, ktoré preukazuje kazdy Ziadatel pri podani Ziadosti o zapojenie do
NP:

1. preukazatelna skusenost s realizaciou integracnych aktivit zameranych na cielovu skupinu projektu
(spbsob a vecny obsah dokumentovania spinenia kritéria je stii¢astou Ziadosti o zapojenie),

2. intervenéna logika projektového zameru Ziadatela - plan a opis &innosti, ktoré budi poskytované
cielovej skupine v ramci integranych aktivit (spdsob a vecny obsah dokumentovania splnenia kritéria
je sucastou zZiadosti 0 zapojenie).

Vychadzajuc zo skusenosti a poznatkov ziskanych z realizacie narodného projektu Pomoc osobam z Ukrajiny
pri ich vstupe a integracii na Gtzemi SR implementovaného v prostredi samosprav aj MNO bol vytvoreny

dokument Podporované subory cinnosti — priklady dobrej praxe (Priloha ¢. 2). Dokument popisuje
uspesdne realizované ¢innosti podporujuce dlhodobu integraciu oséb cielovej skupiny.

Povinné prilohy k Ziadosti o zapojenie (pre kaZzdého Ziadatela):

1. Cestné vyhlasenie Ziadatela — suéast’ Ziadosti 0 zapojenie.

2. Povinné prilohy preukazuijice skusenost s realizaciou integraénych aktivit Ziadatela v zmysle oddielu
Il. Ziadosti o zapojenie — predloZit ako fotoképiu alebo scan.

3. Zmluva o zriadeni a vedeni bankového U&tu alebo Potvrdenie banky o vedeni uétu Ziadatela alebo
Potvrdenie o pridelenom IBAN — predlozZit origindl alebo overenu fotoképiu.

4. Suhlas zriadovatela s podanim ziadosti o zapojenie sa do vyzvy na poskytnutie finanéného prispevku
(relevantné iba pre centra poradenstva a prevencie a Specializované centra poradenstva a prevencie
v_zmysle zakona €. 596/2003 Z.z.) — predlozit’ original listu alebo fotoképiu potvrdzujiceho
emailu od zriad’ovatela.

5. Zriadovatel'ska listina (relevantné iba pre centra poradenstva a prevencie a Specializované centra
poradenstva a prevencie v zmysle zakona &. 596/2003 Z.z.) — predlozit’ ako fotokdpiu.

Kontrola kazdej dorugenej Ziadosti 0 zapojenie a postdenie Ziadatela prebehne v tychto krokoch:

e Ziadost o zapojenie vratane jej priloh bude skontrolovana z hladiska vecnej, formalnej a obsahovej
spravnosti a uplnosti tdajov v sulade s Vyzvou;

e v pripade, Ze Ziadost o zapojenie nespifa povinné naleZitosti a/alebo nie je po formalnej a obsahovej
stranke spravna alalebo je neuplna, bude Ziadatel prostrednictvom zavéznej emailovej adresy
uvedenej v Ziadosti 0 zapojenie vyzvany na odstranenie nedostatkov Ziadosti o zapojenie resp. na
doplnenie chybajucich udajov a naleZitosti takejto Ziadosti o zapojenie;
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e Ziadost o zapojenie vratane jej priloh bude posudena aj z hladiska spinenia podmienky opravnenosti
Ziadatela a jeho vyjadreni v Eestnom prehlaseni v Ziadosti o zapojenie, a to porovnanim udajov z
verejne dostupnych registrov a tdajov z predloZzenych dokumentov Ziadatela;

e v pripade akychkolvek pochybnosti zistenych na zaklade vysSie uvedenej kontroly a posudzovania,
moéze byt Ziadatel vyzvany na predloZenie dodatoénych dokumentov na vyvratenie takychto
pochybnosti.

V pripade, ak Ziadatel nedostatky v zmysle vyzvania na odstranenie nedostatkov v stanovenej lehote
neodstrani, jeho Ziadost o zapojenie bude vyradena z procesu zapojenia sa do narodného projektu a bez
zbytoéného odkladu bude o tom Ziadatel' informovany zaslanim Oznamenia o nesplneni podmienok na
zapojenie sa do NP.

V pripade, Ze Ziadatel nespinil podmienky na zapojenie sa do NP, ale jeho zaujem o zapojenie sa do NP
pretrvava, je opravneny sa do NP zapoijit opakovane, ale iba v pripade, Ze spifia podmienky na zapojenie do
NP.

V pripade, ak Ziadatel spinil podmienky na zapojenie sa do NP a jeho Ziadost o zapojenie je spravna a uplna
v sllade s podmienkami Vyzvy, bude o tom informovany zaslanim Oznamenia o splneni podmienok na
zapojenie sa do NP.

Oznamenie o splneni/nesplneni podmienok na zapojenie sa do NP (dalej ,0znamenie*) sa Ziadatelovi
doruduje v elektronickej podobe na zavaznu emailovi adresu uvedent v Ziadosti o zapojenie a to najneskor
na 21. pracovny defi odo dfia dorudenia Ziadosti o zapojenie. Do lehoty na vydanie Oznamenia sa
nezapocitava lehota potrebna na predloZzenie dodatoCnych dokumentov resp. doplnenie chybajucich
nalezitosti Ziadosti o zapojenie. Lehota na vydanie Oznamenia sa preru$uje v defl zaslania vyzvania na
predloZenie dodatoénych dokumentov resp. doplnenie chybajucich nalezitosti Ziadosti o zapojenie, vyzvanie
sa doruduje elektronicky na zavéznlu emailovt adresu uvedenu v Ziadosti o zapojenie. Lehota na vydanie
Oznamenia znova zacina plynut nasledujuci def po doruceni dodatoénych dokumentov resp. doplnenim
chybajucich nalezitosti dohodnutym spdsobom.

V pripade nemoznosti ukongit posudzovanie prijatych Ziadosti o zapojenie zo zavaznych dévodov
v stanovenej lehote, mdze byt lehota na vydanie Oznamenia predizena. Informacia o prediZeni lehoty na
vydanie Oznamenia sa zverejni na webovom sidle Prijimatela.

Po kontrole a postdeni dorugenych Ziadosti o zapojenie bude/t v pravidelnych mesaénych intervaloch, a to
najneskoér v posledny defl nasledujuceho mesiaca zverejneny/é na webovom sidle Prijimatela nasledovny/é
zoznamly:

e zoznam schvalenych Ziadosti o zapojenie,

e zoznam neschvalenych Ziadosti o zapojenie z dévodu vy&erpania finanénej alokacie (dalej ,Zasobnik
neschvalenych Ziadosti - zoznam Ziadatelov nahradnikov®),

e zoznam neschvélenych Ziadosti o zapojenie z dévodu nesplnenia podmienok na zapojenie sa do NP
INTEGRACIA.

Poradie vo vSetkych zoznamoch urduje datum dorugenia Ziadosti o zapojenie v zmysle bodov 2.1 a 2.2
Prirucky.

PredloZenim Ziadosti o zapojenie Ziadatel potvrdzuje, Ze sa dokladne oboznamil so v8etkymi podmienkami
zapojenia sa do narodného projektu uvedenymi vo Vyzve vratane jej priloh a vyhlasuje, Ze tieto podmienky
spifha. Zaroven potvrdzuje spravnost a pravdivost uvedenych Gdajov svojim podpisom.
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Ziadatel, ktorého Ziadost o zapojenie bola v zmysle vy3Sie uvedenych bodov Uspe$na a schvalena, bude
v pripade volnej finanénej alokacie zapojeny do NP INTEGRACIA prostrednictvom Zmluvy o spolupraci
uzatvorenej medzi Prijimatefom a Uzivatelom-samosprava (dalej aj ,Zmluva“ - Priloha ¢&. 3).

Zmluva bude Uspe$nému Ziadatelovi dorudena elektronicky prostrednictvom zavaznej emailovej adresy
uvedenej v schvalenej Ziadosti o zapojenie.

Zmluvu Ziadatel' vytlagi v troch vyhotoveniach, podpi$e $tatutdrnym organom alebo nim splnomocnenou
osobou s dolozenym plnomocenstvom. Podpis za Ziadatela/UZivatela na Zmluve je potrebné uradne overit.
Podpisand Zmluvu s prilohami (podpisové vzory s Uradne overenymi podpismi, plnomocenstvo v pripade
splnomocnenych osdb s tradne overenym podpisom spinomocnitela). Ziadatel doruéi v troch vyhotoveniach
v listinnej podobe vo vopred stanovenom termine na pos$tovu dorucovaciu adresu Prijimatela. Po podpise
Zmluvy aj druhou zmluvnou stranou (za Prijimatefa), bude jedno vyhotovenie Zmluvy odoslané na postovu
doruéovaciu adresu Ziadatela.

Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost nasledujuci den po dni jej
prvého zverejnenia v Centralnom registri zmluv v sulade so zakonom ¢&. 40/1964 Zb. Dfiom ucinnosti Zmluvy
sa zo Ziadatela stava Uzivatel NP INTEGRACIA.

Formular Zmluvy o spolupraci sa nachadza na webovom sidle Prijimatela.

Po nadobudnuti uginnosti Zmluvy o spolupraci je Uzivatel povinny predlozit Ziadost o platbu (dalej ,ZOP* —
Priloha €. 4).

Kazda Ziadost o platbu musi byt riadne vypinena, podpisana $tatutarnym organom alebo nim splnomocnenou
osobou s dolozenym plnomocenstvom vratane dolozenia povinnych priloh.

Ak je Uzivatefom samosprava, Uzivatel svoju ZOP vratane jej priloh dorugi elektronicky prostrednictvom
ustredného portalu verejnej spravy Slovensko.sk Prijimatelovi. Vo vynimoé&nych pripadoch je mozné ZOP
vratane jej priloh dorudit v listinnej podobe na poStovd doru€ovaciu adresu Prijimatefa (v uzavretom
nepriehladnom obale s oznadenim textu: ,NP INTEGRACIA®).

Formular Ziadosti o platbu sa nachadza na webovom sidle Prijimatela.

Prvi ZOP predklada Uzivatel najneskér do 30-tich kalendarnych dni odo dfia nadobudnutia G&innosti Zmluvy
o spolupraci alebo najneskdr do 30-tich kalendarnych dni po zacati realizacie projektového zameru v sulade
s intervengnou logikou v ramci podporovanych &innosti uvedenych v Ziadosti o zapojenie/Oddiel I1I.

Ak Uzivatel nepredlozi prvii ZOP v stanovenej lehote, UZivatel bude vyzvany na predloZenie prvej ZOP
v nahradnej lehote. NepredloZenie prvej ZOP Uzivatelom ani v nahradnej lehote je dévodom na ukondenie
Zmluvy o spolupraci zo strany Prijimatela.

Ak dbjde k ukon&eniu Zmluvy o spolupraci v zmysle vy3sie uvedeného dévodu, tak prislusna finan&na alokacia
sa uvolni pre dal$ich Ziadatelov zo ,Z&sobnika neschvalenych Ziadosti - zoznam Ziadatelov nahradnikov*.
Prijimatel vyzve prvého Ziadatela zo zoznamu Ziadatelov nahradnikov na zapojenie sa do projektu. O poradi
nahradnikov rozhoduje datum dorugenia Ziadosti o zapojenie. Tomuto Ziadatelovi Prijimatel dorugi
elektronicky na zavéznu emailovd adresu uvedenu v Ziadosti o zapojenie Oznamenie o spineni podmienok na
zapojenie sa do NP a Zmluvu o spolupraci.
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Prvda ZOP sa predklada za opravnené obdobie od 01.01.2024 do datumu, ku ktorému ma UZivatel
zdokumentované opravnené aktivity svojich zamestnancov suvisiace s podporovanymi ¢&innostami a
interven&nou logikou projektového zameru uvedenou v Ziadosti o zapojenie/Oddiel Ill. Suéasne musi byt
dodrzana lehota doruéenia prvej ZOP podra prvej vety tohto bodu.

Uzivatel predklada dalsie ZOP vo vopred dohodnutych intervaloch s Prijimatelom. V pripade, Ze ide
o jednorazovu aktivitu, UZivatel predloZi len prvii ZOP, ktora je zaroveri aj poslednou.

Poslednt ZOP je Uzivatel povinny predloZit najneskér do 30.06.2026.

Ak Uzivatel nepredlozi posledni ZOP v stanovenej lehote, UZivatel bude vyzvany na predloZenie poslednej
ZOP v nahradnej lehote. Ak Uzivatel nepredloZi posledni ZOP ani v nahradnej lehote, tak UZivatelovi zanika
narok na zostavajlci nevy&erpany finanény prispevok v zmysle Ziadosti o zapojenie.

Povinné prilohy ZOP (fotokdpie alebo scany):

e Pracovna zmluva zamestnanca a/alebo dohoda zamestnanca (dohoda o vykonani prace, dohoda
o pracovnej &innosti, dohoda o brigadnickej praci $tudenta) — nutné predlozit’ pri prvej ZOP a pri
kazdej zmene, alebo pri zmene zamestnanca,;

e Mzdovy/é listly zamestnanca za obdobie uvedené v ZOP — nutné predlozit pri kazdej ZOP a po
ukonéeni kalendarneho roka sumarne (roény mzdovy list);

e Diplom a dbkaz o splneni kvalifikacie zamestnanca, ak sa vyzaduje podla vSeobecne zavaznych
predpisov - len pri kvalifikovanych zamestnancoch — nutné predloZit' pri prvej ZOP a pri kazdej
zmene, alebo pri zmene zamestnanca;

e Integracné aktivity zrealizované v zmysle projektového zameru podpisany Statutarnym zastupcom
alebo nim splnomocnenou osobou s dolozenym plnomocenstvom (Priloha €. 5) - nutné predlozit pri
kazdej ZOP;

e Evidencia Ggastnikov projektu (Priloha &. 6) - nutné predlozit pri prvej ZOP a pri kazdej zmene,
alebo pri zmene dcéastnika NP.

V zmysle § 39 ods. 2 zakona ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov musi mzdovy
list okrem iného obsahovat aj udaje o pocte dni vykonu prace za kazdy kalendarny mesiac. Pocet dni vykonu
prace sa porovna s po&tom odpracovanych hodin zamestnanca v ZOP, aby bol identifikovany spravny vypoget
narokovanej sumy jednotkového nakladu, ktory musi kore$pondovat aj s vykazanymi Gdajmi v samotnej ZOP.
Udaje zo mzdového listu budl slizit na overenie plnenia mernej jednotky (odpracovanej hodiny), t.j. &i
zamestnanec odpracoval vykazany pocet odpracovanych hodin a €i na danej pracovnej pozicii nedoslo k
prekro€eniu stanoveného maximéalneho poctu hodin, ktoré je mozné vykazat za kalendarny rok.

Ak zamestnanec pracuje na NP INTEGRACIA iba urgity pracovny &as, opravnené su len vydavky suvisiace
s odpracovanymi hodinami na NP INTEGRACIA, t.j. pomerne podla skutodne odpracovaného ¢asu na NP
INTEGRACIA.

V pripade akychkolvek pochybnosti je mozné si od Uzivatela, okrem vy3sSie uvedenych povinnych priloh,
vyziadat’ dalSie dodatocné dokumenty, akymi su napr. zapisnice, prezen¢né listiny, fotodokumentacia a pod.
sUvisiace s podporovanymi aktivitami a ginnostami v ramci NP INTEGRACIA.

V pripade predlozenia kompletnej a formalne spravnej ZOP vratane jej priloh aoverenia opravnenosti
Ziadanych vydavkov, Prijimatel stanovi vysku finanéného prispevku a vykona uhradu finanénych prostriedkov
v prospech G&tu Uzivatela (IBAN) uvedeného v Zmluve o spolupraci na zéklade schvalenej ZOP, ato
najneskér do 40-tich pracovnych dni odo dria dorugenia ZOP.

Do lehoty na vykonanie uhrady finanénych prostriedkov sa nezapocitava lehota stanovena Prijimatelom
potrebna na predlozenie chybajucich nalezitosti zo strany Uzivatela na zaklade vyzvania na odstranenie
nedostatkov v ZOP, t.j. lehota sa preru$uje v momente zaslania vyzvania UZivatelovi elektronicky na e-mailovu
adresu pre zavaznu komunikaciu uvedenu v Zmluve o spolupraci aznova zacina plyndt momentom
odstranenia nedostatkov v ZOP spdsobom dohodnutym vo vyzvani na odstranenie nedostatkov v ZOP.
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Opravnené su persondlne vydavky opradvneného UZivatela, ktorého zamestnanci vykonavali/vykonavaju
podporované €innosti v zmysle bodu 1.4 Priru€ky poCas doby realizdcie aktivit NP.

Za opravnené vydavky Uzivatela sa povazuiju tie, ktoré splnili/spifiaju nasledovné podmienky:

a)
b)

d)

vznikli a/alebo vzniknu pocas realizcie aktivit projektu, a zaroven,

boli, su a/alebo budi pouzité vyhradne v suvislosti s realizaciou integranych aktivit v prospech
ciefovej skupiny uvedenej vbode 1.2 Priru¢ky, pricom Uzivatel preukazuje existenciu
pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu medzi Uzivatelom a zamestnancom
a kvalifikacné predpoklady (v pripade kvalifikovanych prac), v ramci ktorych zamestnanec vykonava
aktivity a €innosti podla bodu 1.4 Priru¢ky, a zaroven,

boli, su a/alebo budu pouzité vyhradne z vlastnych zdrojov UzZivatela, a zaroven,

plati pravidlo neprekryvania sa vydavkov, za neopravnené sa budi povazovat v pripade identifikacie
prekryvania sa pracovného €asu zamestnanca UZzivatela pracujuceho na dvoch alebo viacerych
projektoch (vratane pripadu jedného projektu s viacerymi poziciami v ramci toho istého projektu alebo
v pripade viacerych zmluvnych vztahov pre vykon prace pre projekt a mimo projektov)
spolufinancovanych z prostriedkov ESIF, resp. z inych programov EU alebo vnutrodtatnych
programov, resp. pri zisteni vykonavania &innosti nefinancovanej z prostriedkov ESIF.

Podporované pracovné pozicie v NP a minimalne kvalifikacné a odborné poziadavky su uvedené v tabulke 1:

Tabulka 1
Podporovana pracovna pozicia Minimalne kvalifikaéné a odborné predpoklady pre poziciu:
A) Pomocny zamestnanec - nevyzaduje sa preukazovanie vzdelania
B) Kvalifikovany/odborny - ukonc€ené vysokoskolské vzdelanie I. stupfa a
zamestnanec - kvalifikacia podla v8eobecne zavaznych predpisov (ak relevantné)

Vychodiskom pre stanovenie finanéného prispevku je jednotkovy naklad uvedeny v tabulke 2 uréeny na
hodinovi sadzbu celkovej ceny prace zamestnanca Uzivatela pre uvedené podporované pracovné
pozicie. Jednotkovy naklad je viazany na odpracovanu hodinu zamestnanca Uzivatefla.

Celkovéa vyska poskytnutého finanéného prispevku je limitovana poctom odpracovanych hodin za vSetkych
zamestnancov Uzivatela, a to v rozsahu minimalne 1 720 hod. a maximalne 17 200 hod. za celé obdobie
realizacie projektového zameru UZivatela deklarovaného v ramci Ziadosti o zapojenie sa do NP INTEGRACIA.

Celkova vy3ka poskytnutého finanéného prispevku UZivatefovi predstavuje suéet narokovatelnych
nakladov za vSetky pracovné pozicie za odpracované hodiny v ramci podporovanych suborov €innosti
za deklarované obdobie navySeny o pausalnu sadzbu vo vyske 40%.
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Tabulka 2

a) Prispevok na hodinovi sadzbu celkovej ceny prace pomocného zamestnanca:

rok na jednu pracovnu

Jednotkovy | Maximalny mozny pocet Maximalny mozny
naklad hodin, ktoré je mozné | narokovatelny naklad za
Druh pracovnopravneho vzt'ahu na rok 2024 | vykazat za kalendarny | kalendarny rok 2024 na

jednu pracovnu poziciu

(Eur/hodina) poziciu (eur/rok/pozicia)t
G (b) (©) (d) = (b)*(c)
Pracovna zmluva 7,87 1720 13536
Dohoda o vykonani prace 6,78 350 2373
Dohoda o pracovnej €innosti 6,78 520 3526
Dohoda o brigadnickej praci Studentov 6,11 1040 6 354

b)

Prispevok na hodinovu sadzbu celkovej ceny prace kvalifikovaného/odborného zamestnanca:

(Eur/hodina)

Maximalny mozny

Jedr)otkovy pocet hodin, ktoré je \ MaX|maI,n¥ mf)zny
naklad mosné vwkazat za narokovatelny naklad za
Druh pracovnopravneho vzt'ahu na rok 2024 y kalendarny rok 2024 na

kalendarny rok na
jednu pracovnu

jednu pracovnu poziciu
(eur/rok/pozicia)

poziciu
(@) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Pracovna zmluva 13,94 1720 23977
Dohoda o vykonani prace 12,00 350 4 200
Dohoda o pracovnej Cinnosti 12,00 520 6 240

Sucet narokovatelnych nakladov za vSetky pracovné pozicie za odpracované hodiny sa navysi o sumu
pausalu, ¢o predstavuje celkovu vysku poskytnutého finanéného prispevku Uzivatelovi. Zakladna pre vypocet
pausalu je sucet nérokovatelnych nakladov za vsetky pracovné pozicie za odpracované hodiny za
deklarované obdobie. VySka pausalnej sadzby je 40%.

Uzivatel nie je povinny v ZOP uvadzat G&el, miesto ani &as pouZzitia pausalnych vydavkov. Pausalne vydavky
vSak musia suvisiet’ s realizaciou aktivit projektu alebo musia byt nevyhnutné pre realizaciu aktivit
projektu. Za ucelné pouzitie tejto Casti finanéného prispevku zodpoveda Uzivatel. Podmienky opravnenosti
su splnené poskytnutim finanéného prispevku Uzivatelovi.

Prijimatel bude v ramci implementacie NP zbierat a vyhodnocovat data od Uzivatefov NP so zamerom
dosiahnutia hodnét meratelnych ukazovatelov NP. Uzivatelia st povinni poskytnut’ Prijimatelovi
primeranu suéinnost’ pri zbere dat za svojich zamestnancov zapojenych do NP, ako aj za cielovu

LV pripade oséb, ktoré pracuju na skrateny Gvazok, sa maximalny mozny narokovatelny naklad za kalendarny rok na jednu pracovnu
poziciu vypocita zodpovedajucou pomernou €astou.
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skupinu, ktorej su integra¢né aktivity poskytované. Metodické usmernenia pre zber sledovanych dat budu
Uzivatelom zasielané priebezne elektronicky prostrednictvom zavaznych emailovych adries.

Za data v zmysle NP su povazované osobné Udaje a dalSie dopliujuce udaje zamestnancov Uzivatela
a osobné udaje a dalSie doplriujuce udaje oséb cielovej skupiny Uzivatela podla bodu 5.2. Priru¢ky.

Zber a vyhodnocovanie dat bude prebiehat v stlade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a rady (EU)
2021/1057 z 24. juna 2021, ktorym sa zriaduje Eurépsky socialny fond plus (ESF+) a zru$uje nariadenie (EU)
€. 1296/2013 a dodrziavanim pravidiel Charty zakladnych prav Eurépskej unie (2016/C 202/02).

Meratelné ukazovatele NP vychadzaju z potreby naplnenia ciela NP, ktorym je zabezpe it systémové,
transparentné a efektivne poskytovanie finanénych prispevkov Uzivatefom, ktori zabezpeduju €innosti na
podporu socialno-ekonomickej integracie oséb ciefovej skupiny prostrednictvom svojich zamestnancov.

Aktivita/akcia v sulade s Programom Slovensko, ku ktorej sa meratelny ukazovatel viaze, je kategorizovana
ako Individualizovana pomoc osobam, ktorym bol udeleny azyl alebo poskytnuta doplnkova ochrana,
a to aj formou finanénych prispevkov.

V ramci implementécie NP INTEGRACIA a v sulade s Rozhodnutim o ZoNFP budu sledované tieto meratelné
ukazovatele:

o Pocet osob poskytujucich socialne alebo asistenéné sluzby (pocet zamestnancov Uzivatelov NP,
prostrednictvom ktorych boli/si zabezpecované aktivity v ramci podporovanych suborov €innosti)
Indikativna cielova hodnota: 150

o Pocdet klientov, ktori vyuzili sluzby (pocet 0s6b cielovej skupiny podla bodu 1.2 tejto Prirucky, ktori
boli/su u¢astnikmi projektu)
Indikativna cielova hodnota: 1500

Pri spracuvani osobnych tdajov sa bude postupovat v sulade s:

e Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s6b pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica
95/46/ES;

e Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1057 z 24. juna 2021, ktorym sa zriaduje
Eurépsky socialny fond plus (ESF+) a zru$uje nariadenie (EU) &. 1296/2013;

e Zakonom &. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej Unie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov;,

e Zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Osobné udaje zamestnancov a os6b cielovej skupiny podla bodu 1.2 tejto Priru¢ky (dalej spolo¢ne
Lucastnik NP“) predklada UZivatel vyplnenim formulara Evidencia uéastnikov projektu (Priloha &. 6)
s vyrokom, Ze kazdého uc€astnika NP oboznamil s ustanoveniami dokumentu Informacia o spracuvani
osobnych udajov (Priloha €. 7). V pripade, Ze u€astnik NP nesuhlasi s ktorymkolvek ustanovenim dokumentu
Informacia o spracuvani osobnych udajov, takyto u€astnik NP nemdze byt zaradeny a evidovany vo formulari
Evidencia ucastnikov projektu. Vyplneny formular Evidencia ugastnikov projektu (Priloha €. 6) je UZivatel
povinny predloZit pri prvej ZOP, ako aj pri kazdej naslednej zmene alebo na vyZziadanie Prijimatela,
v elektronickej forme prostrednictvom zavaznej emailovej adresy.
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Uzivatel je prostrednictvom formulara Evidencia Ucastnikov projektu povinny predlozit osobné udaje za
minimalne 10 klientov, ktori vyuzili integraéné sluzby v sulade s projektovym zamerom UzZivatela.

Osobné udaje u€astnika NP - meno, priezvisko, datum narodenia, rodné &islo/identifikator, pohlavie a dalSie
dopliujuce udaje Gastnika NP - lokalita, obec, PSC, zamestnanecké postavenie, vzdelanie - sa predkladaju
za ucelom sledovania meratelnych ukazovatelov.

Metodické usmernenia tykajuce sa zberu dat bude Prijimatel komunikovat Uzivatefom v priebehu
implementacie NP elektronicky prostrednictvom zavaznej emailovej adresy.

Zber dat bude prebiehat pri vstupe kazdého Uc€astnika do NP a pri vystupe kazdého ucastnika z NP a 6
mesiacov po vystupe kazdého Uc€astnika z NP.

Oboznadmenim uUc&astnikov NP s ustanoveniami dokumentu Informacia o spracuvani osobnych udajov
a zaslanim vyplneného formulara Evidencia u€astnikov projektu Uzivatel splni svoju povinnost' tykajlicu sa
zberu dat za ucastnikov NP pre ucely monitorovania a hodnotenia meratelnych ukazovatelov, ako aj pre
potreby auditu a kontroly.

Dokumentacia musi byt predkladana Uzivatelmi vo forme, aka sa vyzaduje v zmysle vysSie uvedenych
¢lankov Priru¢ky. Dokumenty, ktoré je nutné predkladat’ ako originaly podpisané Statutarnym zastupcom
alebo nim splnomocnenou osobou s dolozenym plnomocenstvom, su nasledovné:

e Ziadost o zapojenie (Priloha &. 1)
e Zmluva o spolupraci (Priloha €. 3)
e Ziadost o platbu (Priloha &. 4)

Kazda ina povinna alebo dodatocne vyziadana dokumentacia moze byt predlozena ako fotokdpia alebo scan,
s vynimkou, Ze Prijimatel vyZaduje original.

Uzivatel na mieste realizacie aktivit projektu alebo v sidle Uzivatela archivuje kompletnd dokumentaciu
tykajucu sa NP, predovsetkym predkladané originaly dokumentov, pracovno-pravnu dokumentaciu a mzdové
listy zamestnancov, ktoré v pripade potreby predloZi organom vykonavajicim finanénu kontrolu na mieste.

Pre doruovanie pisomnosti sa uprednostfiuje elektronicky spésob prostrednictvom ustredného portalu
verejnej spravy Slovensko.sk v dohodnutych pripadoch prostrednictvom zavaznych emailovych adries
Uzivatelov a zavaznej emailovej adresy Prijimatefa. Vo vynimo€nych pripadoch je mozné dorucovat
pisomnosti na doru¢ovaciu adresu Prijimatela (v uzavretom nepriehfadnom obale s oznacenim textu: ,NP
INTEGRACIA).

Pre vzajomnu komunikaciu je mozné pouzivat vyluéne postové doru€ovacie adresy Uzivatelov-samospravy
a Prijimatela, ako aj zavazné emailové adresy UZivatelov-samospravy a zavaznu emailovi adresu
Prijimatela. V$etky informacie o NP INTEGRACIA sa zverejfiuju na webovom sidle Prijimatefla.
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POSTOVA DORUCOVACIA ADRESA PRIJIMATELA:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia projektova kancelaria

Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

ZAVAZNA EMAILOVA ADRESA PRIJIMATELA:

np.integracia@employment.gov.sk

6.3 NajcéastejSie kladené otazky

Prijimatel bude v priebehu trvania projektu na svojom webovom sidle zverejfiovat odpovede na najCastejSie
kladené otazky k implementacii projektu. Takto zverejnené odpovede na otazky su pre Ziadatelov/UZivatelov NP
INTEGRACIA zavézné.

Prilohy:

Priloha &. 1 - Ziadost' o zapojenie - samosprava

Priloha €. 2 - Podporované subory ¢innosti - priklady dobrej praxe

Priloha €. 3 - Zmluva o spolupraci

Priloha &. 4 - Ziadost o platbu

Priloha €. 5 - Integracné aktivity zrealizované v zmysle projektového zameru
Priloha €. 6 - Evidencia u€astnikov projektu

Priloha €. 7 - Informacia o spracuvani osobnych udajov
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