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Clanok 1
Postavenie vyboru

Monitorovaci vybor pre Operacny program LCudské zdroje na programové obdobie 2014-
2020 (dalej len ,,MV* alebo ,,vybor®) je zriadeny Ministerstvom prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo") ako riadiacim organom pre
operacny program Ludské zdroje (d’alej len ,,RO") v sulade s principom partnerstva podl'a
¢lanku 5 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013, ktorym sa
ustanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom
socialnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom pol'nohospodarskom fonde pre rozvoj
vidieka a Europskom ndmornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vseobecné
ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde,
Kohéznom fonde, a Eurdopskom ndmornom arybarskom fonde aktorym sa zruSuje
nariadenie Rady (ES) ¢&.1083/2006 (d’alej len ,vSeobecné nariadenie (EU) ¢.
1303/2013%), v zmysle delegovaného nariadenia Komisie (EU) &. 240/2014 o europskom
koédexe spravania pre partnerstvo v ramci eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov
(dalej len ,,Delegované nariadenie (EU) &. 240/2014“) a zakona &. 292/2014 Z. z.
0 prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zikon o ESIF*).

Legislativny rdmec pre zriadenie vyboru v sulade s principom partnerstva predstavuje:

a) vseobecné nariadenie (EU) ¢&. 1303/2013;

b) delegované nariadenie (EU) &. 240/2014;

¢) zakon o ESIF
Metodickym rdmcom pre zriadenie vyboru je:

Systém riadenia Europskych Strukturalnych a investicnych fondov na programove

obdobie 2014 — 2020 (d’alej len ,,Systém riadenia ESIF*).
Vybor je zriadeny za G¢elom monitorovania vykonavania Operaéné¢ho programu LCudské
zdroje (d’alej len ,,OP LZ*) na ¢erpanie pomoci z Eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov v programovom obdobi 2014 — 2020, ktory bol schvaleny dia 9. decembra 2014
rozhodnutim Eurdpskej Komisie (d’alej len ,,EK*), ¢islo CCl 2014SK05MO00P001, ktorym
sa prijima OP LCZ.
Statat vyboru (d’alej len ,,StatGt") upravuje jeho postavenie, ulohy, zloZenie a zasady
¢innosti.
Hlavnou tlohou vyboru je preskiimavanie vykonavania OP LZ a pokrok dosiahnuty
pri plneni jeho cielov.

Riadiaci organ méze zriadit Komisie pri MV v sulade s § 7 zékona o ESIF a to najmi za
i¢elom plnenia uloh podla § 26 zikona o ESIF. Komisie sa riadia ustanoveniami
osobitného Statutu a rokovacieho poriadku schvalenych vyborom. Zlozenie prislusnych
komisii zodpovedd vecnému zameraniu okruhov tém, ktoré maji komisie prerokuvat,
pri¢om respektuje princip partnerstva a nediskrimindcie.

Clenovia Komisie za jednotlivé prioritné osi plnia svoje tilohy aj pre prioritni os 8 REACT-
EU, ktora tematicky suvisi so vSetkymi prioritnymi osami a bola vytvorena za ucelom
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zmiernenia dopadov pandémie COVID-19.

Clenovia Komisie za jednotlivé prioritné osi plnia svoje tlohy aj pre prioritné osi 10
CARE-ESF a 11 CARE-EFRR, ktoré boli vytvorené za ti¢elom rieSenia vyziev suvisiacich
s prilevom uteCencov v Eurdpe ana poskytovanie pomoci I'udom utekajucim pred
invaziou Ruska na Ukrajine.

~ Clanok 2
Ulohy vyboru

Vybor preskimava vykonavanie OP ’Z a pokrok dosiahnuty pri plneni jeho cielov. Pri
tom zohl'adnuje finan¢né tidaje, spolo¢né a Specifické ukazovatele vysledkov a vystupov
tykajacich sa OP [’Z, vratane zmien v hodnotach ukazovatel'ov vysledkov, resp. vystupov
a pokroku pri plneni kvantifikovanych cielovych hodnét a ciastkovych cielov
ukazovatelov vybranych do vykonnostného rdmca a podla potreby vysledky
kvalitativnych analyz. Vybor skiima vSetky otazky, ktoré ovplyviiuji vykonnost’ OP LZ
vratane zaverov z preskimania vykonnosti. Vybor sa aktivne podiel'a na posudzovani a
schvalovani zdmerov narodnych projektov v sulade s § 26 zakona o prispevku z ESIF,
prostrednictvom osobitnych Komisii pri MV zriadenych v zmysle ustanovenia ¢lanok 1
bod 7 tohto Stathtu.

Vybor participuje a ak to povazuje za vhodné, vydava stanovisko, ku kazdej zmene OP LZ,
ktort navrhol RO.

Vybor méze RO predkladat’ pripomienky tykajiice sa vykonavania a hodnotenia OP LZ,
vratane opatreni stvisiacich so zniZovanim administrativnej zataZe prijimatelov a
poskytovatel'ov. Vybor monitoruje opatrenia prijaté v nadvédznosti na jeho pripomienky.

Vybor skiima a vyjadruje sa najma k:

a) vykonnosti OP I’Z vzhl'adom na vykonnostny ramec stanoveny v OP LZ;

b) pokroku dosiahnutému pri plneni planu hodnotenia a naslednym opatreniam
prijatym vzhl'adom na zistenia z hodnotenti;

c) realizacii komunikaénej stratégie;
d) dosiahnutému pokroku v ramci realizacie projektov a opatreniam na podporu

rovnosti medzi muzmi a Zenami a nediskrimindcie, vratane pristupu pre osoby  so
zdravotnym postihnutim;

e) dosiahnutému pokroku v ramci realizacie projektov a opatreniam na presadzovanie
udrzateI'ného rozvoja;

f) situacii, ak uplatnite'né ex ante kondicionality nie st splnené k datumu predlozenia
Partnerskej dohody o vyuZzivani europskych Strukturalnych a investicnych fondov
v rokoch 2014-2020 (d’alej len Partnerska dohoda) a OP LZ, ako aj k pokroku pri
plneni opatreni na splnenie uplatnitelnych ex ante kondicionalit;

g) pokroku v implementacii finanénych nastrojov;
h) harmonogram vyziev a vyzvani;

1) realizacii narodnych projektov.
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5. Vybor skuma a schval'uje:

a) metodiku a kritérid pouzité pri vybere projektov, ako aj kazdt zmenu tychto kritérii;
b) zamery ndrodnych projektov (v zmysle ¢lanku 1 bod 7 tohto Statiitu);

¢) vyro¢né spravy a zaverecnu spravu o vykonavani OP LZ;

d) plan hodnotenia OP LZ a vSetky zmeny tohto planu;

e) komunikacnu stratégiu pre OP LZ a vSetky zmeny tejto stratégie;

f) vSetky navrhy RO na reviziu OP LCZ pred ich oficialnym zaslanim EK;

6. Clenovia vyboru budu zapojeni do:

- Monitorovania programu Vv ramei vyboru a vV ramci Komisii pri MV (v pripade, Ze
budu zriadené);

- Posudzovania vykonnosti programu vratane hodnotenia zaverov z preskimania
vykonnosti OP a pripravy vyrocnej spravy o vykonavani OP za kalendarny rok.

Clanok 3
ZloZenie vyboru

1. Vybor je zloZeny z predsedu vyboru, 2 podpredsedov a ostatnych ¢lenov. ZloZenie vyboru
v plnej miere dodrZiava princip partnerstva a nediskrimindcie. Vybor pozostava
z 33 ¢lenov vyboru s hlasovacim pravom, 6 stalych pozorovatel'ov (Elenov vyboru bez
hlasovacieho prava) a 1 tajomnik vyboru.

2. Clenmi vyboru s hlasovacim pravom s zastupcovia nasledovnych subjektov a institucii
(d’alej spolocne aj ako ,,organizéacia“):

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, vratane zastupcu
Horizontalnych principov Rovnost muzov a zien a nediskrimindcie - 4 c¢lenovia
s hlasovacim pravom,;
Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky - 2 ¢lenovia
S hlasovacim pravom,;

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky - 1 ¢len s hlasovacim pravom;

Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre romske komunity - 2 &lenovia
s hlasovacim pravom,;

Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre rozvoj obé&ianskej spolo¢nosti - 1
¢len s hlasovacim pravom;

Ministerstvo investicii, regionadlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky,
vratane zastupcu Horizontalneho principu UdrzateI'ny rozvoj — 3 ¢lenovia s hlasovacim
pravom;

Ministerstvo financii Slovenskej republiky, zastupca Certifikacného organu — 1 ¢len
s hlasovacim pravom,;

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky - 1¢len s hlasovacim pravom,;



Konsolidovana verzia v zneni dodatkov ¢.1 — 11, zo dina 18.06. 2024

« ZdruZenie miest a obci Slovenska - 4 ¢lenovia s hlasovacim pravom,;

o Zdruzenie samospravnych krajov SK8 - 1 ¢len s hlasovacim pravom,;

« Unia miest Slovenska - 1 ¢len s hlasovacim pravom;

« Slovenska akadémia vied - 1 ¢len s hlasovacim pravom,;

« Asocidcia zamestnavatel'skych zvdzov a zdruzeni SR - 1 ¢len s hlasovacim pravom,
« Konfederacia odborovych zviazov SR - 2 ¢lenovia s hlasovaci pravom;

« Republikova unia zamestnavatel'ov - 1 ¢len s hlasovacim pravom;

« Klub 500 - 1 ¢len s hlasovacim pravom;

« Rada vysokych §kél SR - 1 ¢len s hlasovacim pravom;

o Forum riaditel'ov a zamestnancov detskych domov - 1 ¢len s hlasovacim pravom;
« Unia zien Slovenska - 1 ¢len s hlasovacim pravom;

o Komora mimovladnych neziskovych organizacii/Rada vlady pre mimovladne
neziskové organizacie v monitorovacom vybore (SOCIA — nadéacia na podporu
socidlnych zmien; Cudia a perspektiva, o.z; Nadacia Milana Sime&ku) - 3 &lenovia
S hlasovacim pravom.

Stalymi pozorovatelmi (¢lenmi vyboru bez hlasovaciecho prava) su zastupcovia

nasledovnych subjektov a instittcii :

« zastupca Ministerstva financii Slovenskej republiky/Organ auditu — 1 staly pozorovatel’;

« zastupca Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky — 1 staly pozorovatel’;

« zastupca Uradu vlady Slovenskej republiky — 1 staly pozorovatel’;

« zastupca sprostredkovatel'ského organu — Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a
mladeze Slovenskej republiky — 1 staly pozorovatel’;

« zastupca Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR — projektova kancelaria— 1
staly pozorovatel’;

« zastupca Asociacie priemyselnych zvizov a dopravy — 1 staly pozorovatel’.

Na praci vyboru sa mézu podiel'at’ ako pozorovatelia alebo experti aj zastupcovia inych
relevantnych institicii a Eurdpskej komisie, ale iba v poradnej funkcii bez hlasovacieho
prava Vv sulade s ¢lankom 9 tohto Statatu.

Clenov do vyboru deleguju prislusné subjekty na zéklade transparentného procesu;
zastupcov treticho sektora do MV deleguje Komora mimovladnych neziskovych
organizacii/Rady vlady SR pre mimovladne neziskové organizacie.

Pre Uplnost’ sa uvadza, Ze ak sa v texte uvadza ,,¢len vyboru* mysli sa tym spolo¢ne ,,¢len
vyboru s hlasovacim pravom®, ,,staly pozorovatel’ (¢len vyboru bez hlasovacieho prava)*
a sucasne ,,tajomnik vyboru®. V pripade potreby rozliSenia ¢lenov vyboru su tito ¢lenovia
uvadzany ako ,,Clen vyboru s hlasovacim pravom*, ,,staly pozorovatel’ (¢len vyboru bez
hlasovacieho prava)® alebo ,,tajomnik®.
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Clanok 4
Predseda vyboru a podpredseda vyboru

Predsedom vyboru je minister prace, socialnych veci a rodiny SR. Predseda vyboru pocas
svojej nepritomnosti moze pisomne poverit vykonom ¢innosti predsedajuceho
podpredsedu vyboru.

Predseda vyboru najma:

a) zvolava a riadi rokovanie vyboru, navrhuje program rokovania;

b) vymenava aodvolava prvého podpredsedu vyboru na zaklade navrhu riadiaceho
organu,

C) vymenuva za ¢lenov vyboru osoby nominované Statutarnym organom prislu§ného
organu/organizacie a zastupcov tretieho sektora, ktorych nominuje Komora
mimovladnych neziskovych organizécii Rady vlady SR pre mimovladne neziskové
organizacie;

d) odvolava ¢lena vyboru na zaklade navrhu na odvolanie ¢lena vyboru predlozeného
Statutarnym organom organizacie, ktorti ¢len vyboru zastupuje, alebo v inych
pripadoch stanovenych tymto Statitom;

e) rozhoduje o odvolani ¢lena vyboru podla ¢lanku 5 bodu 9;

f) v pripade netcasti poveri riadenim rokovania vyboru podpredsedu vyboru,

g) dohliada na dodrziavanie zasad objektivity, transparentnosti a dovernosti;

h) zastupuje vybor navonok a zodpoveda za jeho ¢innost’;

1) zodpoveda za dodrziavanie Statatu a rokovacieho poriadku;

J) zvolava mimoriadne rokovanie vyboru na zaklade navrhu nadpolovi¢nej vacsiny
vSetkych ¢lenov vyboru.

Prvym podpredsedom vyboru je generalny riaditel sekcie fondov Europskej tnie
ministerstva.

Prvy podpredseda vyboru v pripade nepritomnosti predsedu vykonava funkciu predsedu
vyboru vrozsahu vSetkych tloh apravomoci predsedu vyboru vyplyvajicich mu
zo Stattu vyboru a rokovacieho poriadku vyboru.

Prvy podpredseda vyboru najma:
a) navrhuje program vyboru;
b) zastupuje vybor navonok, vratane kontaktu s médiami;
€) navrhuje na schvalenie vyborom overovatel’a zapisnice z rokovania vyboru.

Prvy podpredseda vyboru zodpoveda aj za dodrziavanie Statiitu a rokovacieho poriadku
vyboru.

Druhy podpredseda vyboru je voleny na prvom rokovani vyboru z ¢lenov vyboru.
Na schvalenie podpredsedu je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacSiny pritomnych ¢lenov s
hlasovacim pravom.

Na predsedu vyboru a podpredsedov vyboru sa primerane vztahuju ustanovenia ¢lanku 5
tohto Statutu.
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Clanok 5
Clenovia vyboru

1. Clenov vyboru vymen@iva a odvolava minister prace, socialnych veci a rodiny SR ako
predseda vyboru. Clenovia vyboru svojim ¢lenstvom sthlasia so zverejnenim osobnych
udajov v zozname Clenov vyboru v nevyhnutnom rozsahu na webovom sidle RO
a sekretariat vyboru zabezpeci suhlas dotknutych osob.

2. Clenovia vyboru sa povinne ziéastiiuju na rokovaniach vyboru, vyjadruji sa k programu
a materialom predkladanym na rokovaniach vyboru, iniciativne predkladaji navrhy,
odporucania a stanoviska.

3. Clena vyboru zastupujiceho prisluného partnera podla &lanku 3 bod 2 tohto 3tatiitu
do vyboru nominuje Statutdrny organ partnerského subjektu, ktory zastupuje. Zastupcov
treticho sektora do vyboru deleguje a odvolava Komora neziskovych organizéacii Rady
vlady SR pre mimovladne organizacie.

4. Clenovia st pri vykone svojej funkcie vo vybore zastupitelni na zaklade pisomného
splnomocnenia, resp. elektronickou ~ formou  zaslaného  splnomocnenia,
na zastupovanie ¢lena vyboru/stdleho pozorovatela, ktoré clen/staly pozorovatel’ vyboru
udeli svojmu zastupcovi. Splnomocnenie zasiela sekretariatu posStou, alebo mailovou
komunikaciou.

5. Clenstvo vo vybore je ¢estné, nie je honorované a je viazané na subjekt alebo institaciu, t.j.
nie na konkrétneho ¢lena, ktory bol do vyboru menovany.

6. V pripade, Ze nastane zmena pracovného zaradenia ¢lena vyboru v dosledku ktorej nebude
moct’ zastupovat’ institiiciu, ktord ho nominovala, navrhujica inStiticia nominuje na jeho
miesto nového ¢&lena. Clen vyboru sa moZze svojho ¢lenstva vzdat. V takomto pripade
navrhujlca inStiticia nominuje nového ¢lena.

7. 'V pripade, Ze ¢len vyboru ukon¢i pracovny pomer alebo iny zmluvny vztah s partnerskym
subjektom, ktory zastupuje vo vybore, partnersky subjekt je povinny tuto skutocnost
nahlasit’ sekretaridtu vyboru do 10 pracovnych dni spolu s nominaciou nového cClena
vyboru.

8. Clenstvo vo vybore zanika:

a) ukoncenim programu pomoci;

b) odvolanim ¢lena vyboru;

C) pisomnym vzdanim sa Clenstva vo vybore zo strany ¢lena vyboru;

d) smrtou ¢lena vyboru;

e) ukoncenim pracovného pomeru alebo iného zmluvného vztahu v institacii, ktora
¢lena vyboru menovala.

9. Clen vyboru bude odvolany, ak:

- bol pravoplatne odsudeny za imyselny trestny ¢in;
- na navrh Statutarneho zastupcu institacie podl'a ¢lanku 3 bodu 2 tohto Statitu.

10. Predseda vyboru modze odvolat’ aj ¢lena, ktory sa opakovane neztcastiiuje prace vyboru.
Za opakované nezucastiiovanie sa na rokovaniach vyboru sa povazuje neospravedlnena
neucast’ na troch rokovaniach vyboru bez nominovania a ucasti jeho zastupcu. V takomto



11.

12.

13.

14.

Konsolidovana verzia v zneni dodatkov ¢.1 — 11, zo dina 18.06. 2024

pripade navrhne prislus$na institicia nového ¢lena. V pripade nezaujmu subjektu alebo
institicie nominovat’ ¢lena, bude toto miesto ponuknuté inej institlcii, reSpektujic pritom
principy partnerstva.

Clenovia vyboru st pri vykonavani uloh suvisiacich s &innostou vyboru povinni
postupovat’ tak, aby nedochadzalo ku konfliktu zdujmov, najmid v suvislosti
s predkladanim a hodnotenim ziadosti o poskytnutie nenavratného finan¢ného prispevku,
monitorovanim a hodnotenim pomoci.

V pripade identifikacie konfliktu zaujmov, resp. porusenia konfliktu zaujmov, najma
v stilade s § 46 ods. 1 zakona o ESIF, je dotknuty &len vyboru povinny zdrZat’ sa hlasovania
pocas obdobia trvania identifikované¢ho konfliktu zaujmov.

Clenovia vyboru su pri zisteni porusenia zékazu konfliktu zaujmov &lenov vyboru povinni
tito skuto¢nost’ ohlasit’ Sekretariatu vyboru elektronicky e-mailom, resp. listinne.

Overovatel’ je voleny na kazdom rokovani vyboru. Jeho ulohou je overenie spravnosti
vypracovania zapisnice z rokovania vyboru.

Clanok 6
Sekretariat vyboru

Cinnost’ sekretariatu vyboru zabezpeduje sekcia fondov Eurdpskej tinie ministerstva.
Sekretariat vyboru zabezpecuje administrativne a organizac¢né prace spojené s ¢innost’ou
vyboru, najma:
a) organizaciu a koordinaciu rokovani vyboru a vedenie zaznamov o ¢lenskej zakladni
vyboru,
b) vypracovanie navrhu $tatiitu a rokovacieho poriadku vyboru a ich zmien;

c) zasielanie pozvanok a materialov na rokovanie vyboru a véasné poskytnutie
adekvatnych informacii o jeho agende ti¢astnikom rokovania;

d) zabezpecenie hlasovania per rollam v relevantnych pripadoch;

e) vypracovanie zapisnice z rokovania vyboru do 10 pracovnych dni od rokovania
vyboru,

f) distribuciu zapisnic z rokovani vyboru (zasiela sa ¢lenom vyboru elektronickou
formou do 10 pracovnych dni od dorucenia zapisnice podpisanej overovatelom na
sekretariat vyboru);

g) zabezpecenie informovanosti prislusnych organov a institucii o zaveroch rokovani
vyboru a vysledkoch hodnoteni;

h) informovanie verejnosti o priebehu a vysledkoch pomoci;
1) koordinaciu spoluprace medzi vyborom a Komisiami pri MV;

J) vykonavanie ostatnych Cinnosti nevyhnutnych pre fungovanie podla pokynov
predsedu vyboru;

k) zabezpeCenie zverejnenia aktualneho zoznamu ¢Elenov vyboru na webovom sidle
RO;

I) zaznamenanie planovaného rokovania vyboru v Kalendari podujati
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(http://kalendarpodujati.vlada.gov.sk).
Tajomnik vyboru je zastupca sekcie fondov Eurdpskej tinie ministerstva.
Tajomnika vyboru menuje a odvolava predseda vyboru.
Tajomnik sa zucCastiiuje rokovani vyboru bez hlasovacieho prava.
Tajomnik najma:
a) vykonava ¢innosti podl'a pokynov predsedu vyboru;
b) organiza¢ne a administrativne zabezpecuje jednotlivé rokovania vyboru;
c) riadi a zodpoveda za Cinnost’ sekretariatu;
d) zabezpeCuje vypracovanie zapisnice z rokovania vyboru a jej distribiciu ¢lenom
vyboru;
e) zabezpeCuje komunikaciu s ¢lenmi vyboru mimo rokovani, ako aj distribtciu
informécii a ndvrhov ¢lenov vyboru predsedovi vyboru;
f) archivuje zapisnice z rokovania vyboru;

g) spracovava dokumenty predkladané vyboru a schvalované vyborom v sulade
S pdsobnost’ou vyboru a zabezpecuje ich archivaciu.

Clanok 7
Rokovanie vyboru

Vybor zasadd minimalne raz rocne tak, aby bola splnena funkcia monitorovania opatreni
stivisiacich s poskytovanou pomocou. V pripade potreby prerokovania mimoriadnych
otazok moéze predseda vyboru z vlastnej iniciativy, pripadne z iniciativy niektorého
z Clenov zvolat’ aj d’alSie rokovania vyboru.

Rokovanie vyboru zvolava predseda vyboru v sulade s ¢lankom 4 bod 1 pism. a) tohto
StatGtu na zaklade planu prace, v pripade potreby na zaklade pisomnej Ziadosti, alebo
elektronickou formou najmenej jednej tretiny ¢lenov vyboru, a to najneskor
do 20 pracovnych dni od dorucenia tejto ziadosti.

Rokovanie vyboru vedie predseda, v jeho nepritomnosti podpredseda vyboru, alebo
V nepritomnosti predsedu vyboru a podpredsedov vyboru vedie rokovanie vyboru ¢len
vyboru, ktory je povereny predsedom alebo podpredsedom vyboru (d’alej aj
,predsedajuci®).

Clen vyboru méze pisomne splnomocnit’ u¢ast'ou na zasadnuti svojho zastupcu. Zastupca
ma rovnaké prava ako ¢len vyboru. Splnomocnenie zastupujuceho ¢lena nemoze byt
trvalé, maximalne na tri po sebe idiice rokovania vyboru v suvislosti s ¢lankom 5 bod 4
tohto Statutu.

Pozvanku na rokovanie vyboru a potrebnii dokumentaciu (najmad dokumenty, ktoré su
predmetom schvalovania v zmysle rokovania vyboru) zasiela sekretaridt vyboru
elektronicky s ohl'adom na cas potrebny na jej preStudovanie clenmi vyboru a
pozorovate'mi minimalne 10 pracovnych dni pred rokovanim vyboru.

Akékol'vek komunikacia tykajica sa prace vyboru a jeho zasadnuti musi byt’ adresovana
sekretariatu vyboru.
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Predsedajtci predklada clenom vyboru ndvrh na overovatel’a zapisnice z rokovania vyboru,
ktory je schvalovany ¢lenmi vyboru.

Rokovanie vyboru sa riadi rokovacim poriadkom, ktory urcuje pravidla rokovania vyboru.

Rokovania vyboru st neverejné. Informacie o vysledkoch rokovania vyboru sa zverejnia
na webovom sidle RO.

Clanok 8
Uznasaniaschopnost’ vyboru

Vybor je uznasaniaschopny, ak su na jeho rokovani pritomné aspon dve tretiny vsetkych
¢lenov vyboru s hlasovacim pravom.

Clanok 9
Utkast zastupcov d’alSich organov a institicii na rokovaniach vyboru

Na rokovaniach vyboru sa z¢astuju zastupcovia EK ako pozorovatelia, resp. v poradnej
funkcii bez hlasovacieho prava.

Predseda vyboru méze, v pripade potreby z vlastnej iniciativy alebo na zaklade Ziadosti
¢lena vyboru prizvat’ na rokovanie vyboru ako pozorovatel'ov d’alSich zastupcov instittcii
podla ¢lanku 3 bod 2 tohto Statatu alebo expertov z relevantnych oblasti, ktoré st
predmetom rokovania.

Predsedajici vyboru moéze prizvanym zastupcom/pozorovatelom ¢i expertom pocas
rokovania vyboru udelit’ slovo. Prizvani zastupcovia/pozorovatelia a experti nemaju status
¢lena vyboru, ani hlasovacie pravo. Prizvani zastupcovia/pozorovatelia alebo experti sa
zGc¢astnuju rokovania len v tej veci, ktora je dovodom ich tcasti. Su povinni dodrzat
doverny charakter zasadnuti vyboru.

Clanok 10
Moznosti hlasovania a schvalovanie uzneseni

Vybor prijima rozhodnutia formou uzneseni. Na prijatie uznesenia je potrebna
nadpolovi¢na véc¢sina hlasov pritomnych ¢lenov vyboru s hlasovacim pravom. V pripade
rovnosti hlasov je rozhodujici hlas predsedajuceho. Kazdy clen vyboru, ktory ma
hlasovacie pravo a nestihlasi s uznesenim ma pravo podat’ pisomné stanovisko, v ktorom
uvedie svoj odlisSny nazor a jeho zdévodnenie. Toto stanovisko bude prilozené
Kk uzneseniu.

Vybor moze vynimocne rozhodovat' aj mimo rokovani vyboru, a to prostrednictvom
hlasovani per rollam.

Podrobnosti 0 hlasovani na rokovaniach vyboru a pravidla hlasovania per rollam urcuje
rokovaci poriadok vyboru.
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Clanok 11
Zapisnica z rokovania vyboru

Zapisnicu z rokovania vyboru vyhotovuje tajomnik vyboru. Zapisnica obsahuje prezennti
listinu, zhrnutie prerokuvanych bodov a znenie prijatych uzneseni.

Zapisnicu podpisuje predsedajici vyboru, po overeni overovatel'om a tajomnikom vyboru.

Zapisnica z rokovania vyboru sa zasiela ¢lenom vyboru V sulade s ¢lankom 6 bod 1 pism.
e) a f) tohto Statutu.

Clanok 12
Schvalenie a zmeny Statitu

Statiit schval'uju ¢lenovia vyboru na jeho prvom rokovani vyboru. Prvii verziu tohto $tatitu
podpisuje predseda vyboru.
Zmeny tohto Statitu schvaluje vybor ato formou pisomného a ocislovaného dodatku

k tomuto Stattu, spolu s vypracovanim konsolidovaného znenia Statatu. Kazdy dodatok
musi byt’ prijaty uznesenim vyboru a podpisany predsedom vyboru.

Clanok 13
Zavereéné ustanovenia

Cinnost’ vyboru je viazana na platnost vieobecného nariadenia. Vybor sa zriad'uje
na dobu urcitd ato do riadneho predlozenia zaverecnej spravy o vykonani OP LZ
Europskej komisii.

Tento Statut je zavdzny pre vSetkych ¢lenov vyboru, ako aj zastupcov jednotlivych ¢lenov
vyboru. Tymto Statitom sa riadia aj vSetky ostatné osoby, ktoré sa zi€astnia na ¢innosti
alebo rokovani vyboru, ¢o ilen Ciasto¢ne (napr. prizvani zastupcovia), pokial’ predseda
vyboru neur¢i pre tieto zucastnené osoby odliSny reZim a postup.

Sposob a priebeh rokovania vyboru, hlasovanie a schvalovanie uzneseni vyboru, ako aj
d’alSie nalezitosti rokovania vyboru podrobnejsie upravuje rokovaci poriadok vyboru.

Tento Statit nadobuda platnost’ a t€innost’ dilom jeho schvalenia vyborom.

V Bratislave, dina 18.06.2024

predseda vyboru
minister prace, socialnych veci a rodiny SR
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