
 

Anotácia národného projektu pre potreby konzultácie 

zabezpečujúcej participatívny prístup pri tvorbe zámeru 

Priorita 4P4 Záruka pre mladých 

Špecifický cieľ  ESO4.12 Podpora sociálnej integrácie osôb ohrozených chudobou 

alebo sociálnym vylúčením vrátane najodkázanejších osôb a detí 

(ESF+) 

Názov výzvy NEXTGEN SKILLS: Zručnosti novej generácie pre inkluzívny 

rast 

Žiadateľ Národné inovačné a technologické centrum (NITC) 

Partner Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Štátny inštitút odborného vzdelávania 

Stručný opis výzvy  Cieľom NP je motivovať mladých ľudí k záujmu o technické 

povolania a podporovať ich v štúdiu v technických odboroch.  

 

V rámci NITC  k tomu budú slúžiť tzv. inkluzívne one - stop uzle 

pre kariérovú aktiváciu mladých ľudí. Využívaním zážitkového 

učenia sa a prepájaním na reálne pracovné príležitosti im pomôžu  

identifikovať a rozvíjať ich talenty.  
 

Účastníci budú vyberaní z radov mladých NEET a ohrozených 

situáciou NEET, v spolupráci s organizáciami pracujúcimi s touto 

cieľovou skupinou a školami. 

  

Prostredníctvom individualizovaného prístupu, identifikovaním 

potrieb a profiláciou im budú vypracované individuálne akčné 

plány. Formou interaktívnych kurzov v oblasti programovania, 

robotiky a digitálnych zručností budú sprevádzaní k ponuke 

vzdelávania a praxe. 

 

NP si kladie za úlohu, aby mladí NEET získali praktické digitálne, 

technologické a prierezové zručnosti, čím sa priamo zvýši ich 

konkurencieschopnosť, zníži riziko nezamestnanosti a zlepšia sa 

ich šance na úspešný vstup na trh práce. 

 

Mladí ľudia ohrození situáciou NEET (študenti posledných 

ročníkov ZŠ a SOŠ) zároveň získajú možnosť atraktívneho 

prepojenia vzdelávania s reálnymi kariérnymi príležitosťami a 

modernými technológiami.  

 

 

 


