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VYZVA NA PREDKLADANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

Poskytovatel

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
ako sprostredkovatelsky organ
pre Program Slovensko

vyhlasuje

vyzvu na predkladanie projektovych zamerov

1. IDENTIFIKACIA VYZVY NA PREDKLADANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

Nazov vyzvy na predkladanie projektovych
zamerov

SoclnoLab - Rozvijanie inovacnych ekosystémov a vytvaranie
nastrojov na podporu sociadlnych inovacii

Kéd vyzvy na predkladanie projektovych
zamerov

PSK-MPSVR-047-2024-PZ-ESF+

Priorita

4P7 Socidlne inovacie a experimenty

Specificky ciel

ESO4.1. ZlepSenie pristupu k zamestnaniu a aktivaénym opatreniam
pre vSetkych uchadzacov o zamestnanie, predovsetkym mladych ludi,
a to najma vykonavanim zaruky pre miladych fudi, pre dlhodobo
nezamestnanych a znevyhodnené skupiny na trhu prace a neaktivne
osoby, ako aj prostrednictvom podpory samostatnej zarobkovej
¢innosti a socidlneho hospodarstva (ESF+)

ESO4.6. Podpora rovného pristupu, ato najma znevyhodnenych
skupin, ku kvalitnému a inkluzivnemu vzdeldavaniu a odbornej
priprave a podpora ich Uspesného ukoncenia, poc¢nuc vzdeldvanim
a starostlivostou v ranom detstve cez vsSeobecné aodborné
vzdeldvanie a pripravu aZ po terciarnu Uroven a vzdelavanie a ucenie
dospelych vratane ulahcovania vzdeldvacej mobility pre vsetkych
a pristupnosti pre osoby zdravotnym postihnutim (ESF+)

ESOA4.8. Podpora aktivneho zaclenenia s cieflom podporovat rovnost
prilezitosti, nediskriminaciu a aktivnu Géast a zlepSenie
zamestnatelnosti, najma v pripade znevyhodnenych skupin (ESF+)

Schéma statnej pomoci/Schéma pomoci
de minimis (ak relevantné)

Schéma minimdlnej pomoci na podporu socidlnej inklizie,
zamestnanosti a vzdeldvania zamestnancov DM — 26/2024*.

1 https.//www.mpsvr.sk/files/slovensky/esf/op-slovensko/statna-pomoc/schemy/schema-podporu-socialnej-inkluzie-

zamestnanosti-dm26 2024.pdf



https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/esf/op-slovensko/statna-pomoc/schemy/schema-podporu-socialnej-inkluzie-zamestnanosti-dm26_2024.pdf
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/esf/op-slovensko/statna-pomoc/schemy/schema-podporu-socialnej-inkluzie-zamestnanosti-dm26_2024.pdf
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Vyska finanénych prostriedkov uréenych Indikativna vySka financnych prostriedkov vyélenenych na vyzvu na
na vycerpanie vo vyzve na predkladanie predkladanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného
ZoNFP (zdroj EU)? prispevku predstavuje: 10 301 500 EUR
Poznamka:

Uvedena indikativna alokacia vo vyzve na predkladanie projektovych
zamerov (dalej aj ,PZ“) ma iba informativny charakter. Predkladatelia
v ramci vyzvy na predkladanie PZ nebudu posudzovani vzhladom na
vySku uvedenej alokacie. Indikativna alokacia bude stanovena aj vo
vyzve na predkladanie Ziadosti o nenavratny financny prispevok
(dalej aj,, ZONFP“).

2. FINANCOVANIE PROJEKTU

V sulade so Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027 vyzva
stanovuje nasledovné % spolufinancovania za zdroj EU, spolufinancovanie zo $tatneho rozpoétu a vlastnych zdrojov
Ziadatela.

Pozndmka: Informécie v tejto €asti budu relevantné vo vyzve na predkladanie ZoNFP — v 2. kole; nie pri
predkladani PZ.

Miera spolufinancovania Kategdria zdroj EU (%) SR (%) vlastné zdroje (%)
(intenzita pomoci) regiénu

VRR3 95 0 5

MRR* 95 0 5
Fond ESF+

3. CASOVE VYMEDZENIE VYZVY NA PREDKLADANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

Typ vyzvy uzavretd

Datum vyhlasenia vyzvy | 28.11.2024

Datum uzavretia vyzvy 31.01.2025

4. IDENTIFIKACIA POSKYTOVATELA

Nazov Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako
sprostredkovatel'sky organ pre Program Slovensko

Adresa Spitalska 4, 6, 8
816 43 Bratislava

2 Syvisiaca vyzva na predkladanie ZoNFP bude vyhldsend v nadviznosti na vyzvu na predkladanie PZ.
3 Viac rozvinuty regién
4 Menej rozvinuty regidn



https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2021-2027/
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Poznamka:

Poskytovatel uplatiiuje v ramci priority 4P7 a Specifickych cielov ESO4.1, ESO4.6 a ESO4.8 dvojkolovy proces vyberu
projektov. V pripade neucasti Ziadatela v prvom kole (vyzva na predkladanie PZ — kéd vyzvy PSK-MPSVR-047-2024-
PZ-ESF+) a nevydanej hodnotiacej spravy k predlozenému PZ, nesplini Ziadatel podmienku vyzvy na predkladanie
ZoNFP podla § 15 ods. 4 v spojeni s § 4 ods. 3° zdkona o prispevkoch z fondov EU.

Uvedena skutoénost znamena, Zze po ukonceni procesu hodnotenia PZ predloZzenych v rdmci vyzvy na predkladanie
PZ bude nasledovat vyhlasenie vyzvy na predkladanie ZoNFP, pri¢om jednou z podmienok poskytnutia prispevku
bude predlozenie hodnotiacej spravy k predlozenému PZ, t. j. Ucast v prvom kole vyberu projektov.

5. STRUCNY CIEL VYZVY NA PREDKLADANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

Cielom vyzvy na predkladanie PZ (1. kolo) a naslednejvyzvy na predkladanie ZoNFP (2. kolo) je vytvaranie a
profesionalizacia inovacnych ekosystémov pre dalsi rozvoj a zvySovanie kapacit aktérov potrebnych pre vyvoj a
Sirenie socidlnych inovacii v Slovenskej republike. Zdmerom je podporit existujicu, alebo novd inovacénu
infrastrukturu, a to formou inkubatorov, akceleratorov, sietovacich a znalostnych platforiem, ¢i inych podpornych
nastrojov, ktoré spdjaju etablovanych partnerov v oblasti socidlnych inovacii a podporuju rozvoj mechanizmov
potrebnych pre rozvijanie inovacnych ekosystémov v regiénoch Slovenskej republiky. Cielom spominanych
intervencii je podpora medzisektorovej spoluprace a vytvaranie multidisciplindrnych timov so zapojenim viacerych
hra¢ov a modelov spoluprace, ktoré vznikni medzi podnikatelskym sektorom, vedeckymi institdciami, vysokymi
Skolami, obcianskou spolo¢nostou a verejnymi intiticiami, s ddrazom na potreby obc¢anov.

6. FORMALNE NALEZITOSTI PREDKLADANIA PROJEKTOVEHO ZAMERU

Sposob podania PZ | Predkladatel je povinny predloZit PZ riadne, v€as a vo forme urcenej poskytovatelom.

Ak PZ nebude predloZeny riadne, v€as a vo forme urcenej poskytovatefom, PZ nebude
posudeny a poskytovatel k nemu nevyda hodnotiacu spravu. Poskytovatel o tejto skutocnosti
informuje predkladatela PZ.

PZ je povazovany za predloZeny vcas, ak je datum dorucenia najneskor v posledny den
uzavierky vyzvy.

Predkladatel mo6zZe predloZit PZ kedykolvek od vyhlasenia vyzvy na predkladanie PZ a7 do
terminu uzavretia tejto vyzvy. Maximalny pocet PZ predloZenych jednym predkladatelom je
uvedeny v dalSej Casti tejto vyzvy.

PZ je povaZzovany za predloZeny vo forme urcenej poskytovatelom, ak:

- je doruceny do elektronickej schranky poskytovatela,

- je doruéeny na formuldri uvedenom v prilohe vyzvy,

- je vyplneny pismom, ktoré umozniuje rozpoznanie obsahu textu,
- je podpisany Statutdrnym orgdnom predkladatela,

- je uplny.

Miesto pre podanie | Predkladatel' predklada poskytovatelovi PZ vratane priloh elektronicky prostrednictvom
Pz elektronickej schranky poskytovatela na Ustredny portal verejnej spravy (poskytovatel v
tomto pripade nevydava potvrdenie o prijati PZ) podpisany kvalifikovanym elektronickym

5 https://novy.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2022/121



https://novy.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2022/121
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podpisom alebo kvalifikovanym elektronickym podpisom s mandatnym certifikditom podla
zdkona o e-Governmente.

Predkladatel predklada s PZ vratane priloh aj sprievodny list, kde uvedie adresata:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia riadenia programov EU

Odbor programovania a hodnotenia

Oddelenie programovania 3

Spitalska 4, 6, 8

816 43 Bratislava

VEC: Vyzva na predkladanie projektovych zamerov — kéd PSK-MPSVR-047-2024-PZ-ESF+.

Dalsie informécie: Prilohy PZ predkladatel zale vo forméte PDF do elektronickej schranky
poskytovatela. V pripade objektivnej nemoznosti konverzie priloh PZ do elektronickej formy
alebo nemoznosti predlozenia priloh do elektronickej schranky poskytovatela je predkladatel
opravneny dorudit prilohy PZ, ktoré nie su dostupné v elektronickej podobe, resp. ich
zarucend konverzia vykonand postupom podla § 36 zdkona o e-Governmente do
elektronickej podoby by nelimerne zatazila predkladatela, v listinnej podobe osobne do
podatelne alebo prostrednictvom postovej, resp. inej prepravy na adresu:

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia riadenia programov EU

Odbor programovania a hodnotenia

Oddelenie programovania 3

Spitalska 4, 6, 8

816 43 Bratislava

Ak bude formular PZ a prilohy podpisovat splnomocnena osoba na zaklade splnomocnenia
Statutarneho organu predkladatela, predkladatel je povinny spolu s PZ predlozit Uradne
overené Plnomocenstvo na podpis PZ a priloh (Priloha ¢. 6 tejto vyzvy) autorizované
kvalifikovanym elektronickym podpisom, kvalifikovanym elektronickym podpisom s
mandatnym certifikdtom alebo kvalifikovanou elektronickou pecatou. Uvedeny postup sa
primerane pouzije aj v pripade, ak predkladatel kond v procese posudzovania PZ

prostrednictvom inej osoby ako svojho Statutarneho organu.

Maximalny pocet
predlozenych PZ

V ramci tejto vyzvy moze predkladatel predloZit maximalne jeden PZ do uzavretia vyzvy na
predkladanie PZ.

Pokial' predkladatel predloZil viac ako jeden PZ, poskytovatel bude posudzovat prvy
predloZzeny PZ a nebude prihliadat na dalsSie predlozené PZ. Poskytovatel o tejto skutoénosti
informuje predkladatela PZ.

Projektovy zdmer predklada len predkladatel za celé konzorcium (vid ¢ast 8. FORMALNE
PODMIENKY PRE PODAVANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV, Podmienka opravnenosti
predkladatela). Clenovia konzorcia, za ktorych sa projektovy zdmer predkladd, nemézu byt
¢lenmi iného konzorcia ainého predloZzeného projektového zameru vrdmci tejto
vyhlasenej vyzvy.

Sposob
komunikacie s
poskytovatelom

Blizsie informacie, tykajuce sa vyzvy na predkladanie PZ a pripravy PZ, je mozné ziskat na
webovom sidle www.employment.gov.sk, kde st zverejnené aj vsetky relevantné dokumenty



http://www.employment.gov.sk/
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vztahujlice sa k vyzve na predkladanie PZ, alebo priamo u poskytovatela na e-mailovej
adrese: vyzvypz@employment.gov.sk.

Poskytovatel na otdzky predkladatelov vzhladom k predkladaniu PZ odpoveda zverejnenim
odpovede na webovom sidle www.employment.gov.sk (ak ide o vSeobecné otdzky) alebo
prostrednictvom e-mailu.

Odporuc¢ame predkladatelom, aby:

- sa zucastnili informacnych seminarov realizovanych poskytovatefom (informacie k miestu,
¢asu konania a moznosti Uc¢asti budu zverejnené na webovom sidle www.employment.gov.sk
a www.socialneinovacie.gov.sk ),

- sledovali vyssSie uvedené webové sidlo, kde budu v pripade zmien zverejiiované aktudlne
informacie suvisiace s vyhlasenou vyzvou na predkladanie PZ.

7. OBSAHOVE NALEZITOSTI

Spo6sob
posudzovania PZ

Proces posudzovania PZ zahffa proces administrativneho overenia, posudenia hodnotitelmi
PZ a proces vydania hodnotiacej spravy.

Podmienkou na predloZenie ZoNFP v 2. kole bude vydana hodnotiaca sprava k PZz 1. kola,
ktoru vypracuju hodnotitelia PZ k predlozenému PZ.

Poskytovatel posudzuje predlozené PZ v sulade s vyzvou na predkladanie PZ, zdkonom
o prispevkoch z fondov EU® a dal$imi relevantnymi pravnymi predpismi podla stanovenych
kritérii (Priloha €. 3 tejto vyzvy).

V predloZzenom projektovom zamere v ramci tejto vyzvy v hodnotiacich oblastiach ¢. 1.
Charakteristika predkladatela, ¢. 2. Relevantnost projektu a €. 3. Kvalita ndvrhu a realizdcie
projektu musi predkladatel' splnit vSetky vylu€ujice kritérid. V hodnotiacej oblasti ¢. 4.
Atributy socidlnej inovdcie musi predkladatel spinit minimalne kritéria ¢. 4.1, 4.2 a 4.4.

Poskytovatel overi splnenie v3etkych stanovenych formdlnych a vecnych podmienok
ur¢enych vo vyzve na predkladanie PZ. Splnenie podmienok predkladania PZ bude
posudzované formalizovane a v rdmci vecného posudenia hodnotitelmi PZ. Tie musia byt
splnené k datumu predloZenia PZ, pokial vyzva pri jednotlivych podmienkach nestanovuje
inak. Formalizované posudenie sa zameriava na splnenie formalnych naleZitosti PZ.

Ak PZ nie je uplny po formdlnej stranke, poskytovatel vyzve predkladatela na doplnenie PZ.
Poskytovatel méze Ziadat vo vyzve na doplnenie aj o poskytnutie vysvetleni tykajicich sa PZ
alebo ktorejkolvek jeho Casti.

Poskytovatel uréuje pat pracovnych dni odo dria dorudenia ozndmenia na doplnenie
chybajlcich udajov v predlozenom PZ.

Ak PZ ani po doplneni nesplni formalne nalezitosti PZ, poskytovatel neposudi PZ z hl'adiska
obsahu (vecné posidenie) auzavrie hodnotenie PZ bez vypracovania avydania
hodnotiacej spravy z posudenia. Poskytovatel o tejto skutocnosti informuje predkladatela
PZ.

6 https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/2Z2/2022/121/
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Zavery posudenia PZ z hladiska obsahu uvedie poskytovatel v hodnotiacej sprave, ktora
obsahuje informéciu o tom, ¢i PZ spliia alebo nespliia vecné podmienky uréené vo vyzve na
predkladanie PZ v zmysle §15 ods. 6 zakona o prispevkoch z fondov EU’.

Hodnotiaca sprava nezaklada pravny narok na poskytnutie NFP.

Poskytovatel vyda hodnotiace sprdvy pre vsetky predloZené PZ prijaté v ramci vyzvy na
predkladanie PZ a posudené hodnotitelmi PZ najneskor do 60 pracovnych dni od datumu
uzavretia vyzvy na predkladanie PZ. V pripade, ak z objektivnych dévodov nebude méct byt
ukonéené posudzovanie PZ vo vysiie uvedenom termine, lehota mdie byt predizena.
Informaciu o predizeni lehoty na ukon&enie posudzovacieho procesu zverejni poskytovatel
na svojom webovom sidle www.employment.gov.sk. Do lehoty na vydanie hodnotiacej
spravy sa nezapocitava lehota potrebnd na predlozenie chybajucich nalezitosti zo strany
predkladatela PZ.

8. FORMALNE PODMIENKY PRE PODAVANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

Podmienka - spolocnost s ru¢enim obmedzenym,
opravnenosti - komanditna spolocnost,
predkladatela - akciova spoloénost,

- druizstvo,

- verejna obchodna spolocnost,

- naddcia,

- neziskova organizécia,

- neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby,
- zdruzenie (zvaz, spolok, spolo¢nost, klub ai.),

- cirkevna organizacia (v zmysle zakona 308/1991 7Zb.),
- zaujmové zdruzenie pravnickych oséb,

- obec, mesto,

- samospravny kraj (Urad samospravneho kraja),

- rozpoctova organizacia,

- prispevkova organizacia,

- verejna vyskumna institucia,

- verejnopravna institucia.

Opravnené su iba Ziadosti, ktoré predkladaju konzorcia (predkladatel' a minimalne dvaja
partneri) zloZzené z najmenej troch (3) réznych typov vyssie vymenovanych opravnenych
predkladatelov.

Osobitna podmienka — administrativna a prevadzkova kapacita predkladatela

Predkladatel ajeho partneri vramci predkladaného projektového zameru musia
disponovat odbornou, finan¢nou a prevadzkovou kapacitou zodpovedajicou
tematickému zameraniu projektu, ktorda je predpokladom pre ich ocakavanu rolu
v ekosystéme socidlnych inovacii.

Preukazovanie tejto osobitnej podmienky bude predkladané formou vyrocnych sprav,
vystupov avysledkov uZ zrealizovanych projektov, odkazmi na webové stranky
ukoncenych projektov a inymi déveryhodnymi zdrojmi.

7 https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/77/2022/121/
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Podmienkou na predloZenie ZoNFP v 2. kole bude podpisana zmluva o partnerstve
medzi ¢lenmi konzorcia (Ziadatel a partneri), ktori budi mat v projekte rovnaké
prava a povinnosti a kazdy ¢len konzorcia bude disponovat vlastnym rozpoctom.

Podmienka obdobia
realizacie

Minimalna dlzka realizacie projektu: 24 mesiacov.
Maximalna dlzka realizacie projektu: 36 mesiacov.

Poznamka:
Opravnené obdobie realizacie hlavnej aktivity projektu bude urcéené vo vyzve na
predkladanie ZoNFP a bude trvat maximalne do 31.12.2028.

Podmienka
opravnenosti miesta
realizacie

Celé Uzemie Slovenskej republiky

Podmienka Rozvijanie inovacnych ekosystémov a vytvaranie nastrojov na podporu socialnych
opravnenosti typu inovacii v regiénoch

akcie z P SK

Podmienka Kategdria 901 — Jednotkové naklady podla ¢lanku 53 ods. 1 pism. b) nariadenia
opravnenosti Eurépskeho parlamentu a Rady €. 2021/1060 (NSU)®

vydavkov

(v pripade mzdovych
vydavkov zadefinujte
kvalifikacné
predpoklady)

v zmysle Prirucky
k oprdvnenosti
vydavkov, ver. 1 zo
dna 18.11.2022

Podporované pracovné pozicie

Minimalne kvalifikacné

Charakteristika pracovnej pozicie predpoklady

Pozicia

e strategicky a koncepcne vedie, odborne zastresuje a
koordinuje realizaciu aktivit veducich

k naplianiu ciefov v oblasti socidlnych inovaci;
* zabezpecuje celkovu koordinaciu odbornych aktivit a
riadi Cinnost skupin expertov a dalSich pracovnikov;
e zabezpecuje spolupracu s relevantnymi klucovymi
organizaciami na narodnej Urovni a podiela sa na ich
sietovani;

e zabezpecuje odborné konzultacie a poradenstvo v
suvislosti so zameranim na tému socialnych inovacii;
* navrhuje postupy odbornych cinnosti v zmysle
stanovenych cielov;

¢ navrhuje rieSenia otazok prichadzajucich

z aplikacnej praxe a navrhuje napravné opatrenia pri
zistenych nedostatkoch;

e vypracovava strategické dokumenty a odporucacie
opatrenia za zverenu odbornu oblast;

Odborny
garant

vysokoskolské vzdelanie
1. stupen

e zabezpelCuje a zodpovedd za kvalitativne,
kvantitativne a inovativne vystupy, ktoré suvisia

s vyvojom a implementdciou novych procesov,
pristupov, postupov, modelov, produktov a sluzieb
socialnych inovacii ,v sulade s platnymi pravnymi
predpismi SR;

¢ pIni vyskumné zadania v Specifickej odbornej oblasti

Expert pre
socialne
inovacie

vysokoskolské vzdelanie
II. stupen

socialnych inovacii;

8 NSU - Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia
o Eurdépskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivi
transformdciu a Eurépskom ndmornom, rybolovnom a akvakultirnom fonde a rozpoctové pravidld pre uvedené fondy, ako aj
pre Fond pre azyl, migrdciu a integrdciu, Fond pre vnutornu bezpecnost a Ndstroj financnej podpory na riadenie hranic a vizovu

politiku
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¢ spolupracuje na dlhodobom a operativnom planovani
procesov veducich k naplneniu cielov z pohladu kvality
a efektivity;

e pripravuje odborné vstupy, dokumenty

a odporucania do ndvrhov verejnych politik, stratégii
a akénych planov;

e zodpoveda za obsah a kvalitu plnenia Specifickych
odbornych uloh v oblasti podpory socialnych inovacii;
¢ garantuje rozvoj a implementaciu jednotlivych aktivit;
¢ spolupracuje s dalSimi ¢lenmi timu, vedie Specificky
zamerané timy v suvislosti so socidlnymi inovaciami;

e zabezpecluje koordinaciu zverenych aktivit;

a podla pokynov  priameho  nadriadeného

zamestnanca;

Odborny | e planuje, dizajnuje, usmeriuje, koordinuje
pracovnik |a vyhodnocuje zverené ulohy, vratane administracie Y , .
L e ., . , .. | vysokoskolské vzdelanie
pre zadanych uloh suvisiacimi s témou socialnych inovAcii; . .
.. . o . . , ., I. stupen - bakalarske
socidlne | e zodpoveda za kvalitnu realizaciu projektovych aktivit;
inovacie | vykonava konzultatné a iné odborné prace;
¢ koordinuje aktivity;
e pripravuje, zhromazduje odborné podklady
a relevantné informacie;
Asistent | e vykonava podporné Cinnosti potrebné pre odborné| , )} .
Y. p' .p . , P g P . . .. | uplné stredné odborné
pre aktivity v suvislosti s témou socidlnych inovacii, . .
o . v . .. , ) . vzdelanie s maturitou
socidlne |vykonava dalSie suvisiace cinnosti, ktoré vyplynu z (bez wuéného listu)
inovacie | potrieb projektu pocas jeho realizacie ¥

Suma na mernu jednotku je viazand na odpracovanu hodinu zamestnanca v ¢leneni podla typu
a pracovnopravneho vztahu (dalej len ,,PPV“):

a) Pracovny pomer*

Maximalny mozny
pocet hodin,

Jednotkovy . . .
) ktoré je mozné
Pracovna pozicia O aliok vykazat za
P 2024 v

(EUR/hodina) kalendarny rok na

Maximalny mozny
narokovatelny
naklad za
kalendarny rok 2024
na jednu pracovnu

jednu pracovnu poziciu
poziciu (EUR/rok/pozicia)
(a) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Odborny garant 26,01 44 737
Expert pre socidlne inovacie 20,48 35226
Odborny pracovnik 20,26 1720 34 847
Asistent pre socidlne inovacie 13,13 22584

*V pripade os6b, ktoré pracuju na skrateny uvdzok, sa maximalny moZny ndarokovatelny
ndklad za kalenddrny rok na jednu pracovnu poziciu vypoéita zodpovedajiicou pomernou

éastou.

b) Dohoda pracovnej ¢innosti

Maximalny mozny
pocet hodin,

Jednotkovy L. .
, ktoré je mozné
Pracovna pozicia AELAE 08 (S vykazat za
P 2024 y

(EUR/hodina) kalendarny rok na

Maximalny mozny
narokovatelny
naklad za
kalendarny rok 2024
na jednu pracovnu

jednu pracovnu poziciu
poziciu (EUR/rok/pozicia)
(a) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Odborny garant 22,41 520 11 653
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Expert pre socidlne inovacie 17,65 9178
Odborny pracovnik 17,46 9079
Asistent pre socidlne inovacie 11,31 5881
c) Dohoda o vykonani prace
Maximalny mozny Maximalny mozny
et poc’e't hodlvn, ) naro’kovatelny
) ktoré je mozné naklad za
. . naklad na rok . .
Pracovna pozicia 2024 vykazat za kalendarny rok 2024

kalendarny rok na na jednu pracovnu

(EUR/hodina)

jednu pracovnu poziciu
poziciu (EUR/rok/pozicia)
(a) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Odborny garant 22,41 7 844
Expert pre socidlne inovacie 17,65 350 6178
Odborny pracovnik 17,46 6111
Asistent pre socidlne inovacie 11,31 3959

Kategéria 956 - Pausalna sadzba na pokrytie zostavajucich opravnenych nakladov
projektu podla ¢lanku 56 NSU.

Pausalna sadzba vo vyske 40 % opravnenych priamych ndkladov na zamestnancov na
pokrytie zostavajucich oprdvnenych nakladov okrem priamych nakladov na
zamestnancov. Zakladna pre vypocet pausdlnej sadzby na pokrytie zostdvajucich
opravnenych vydavkov projektu je skupina vydavkov 901.

Pri aplikacii uvedenej pausalnej sadzby nie je potrebné odévodnit skutoéné naklady v
uvedenej kategdrii vydavkov. Vydavky musia suvisiet s realizaciou projektu alebo musia
byt nevyhnutné pre realizaciu projektu. Zjednodusené vykazovanie nakladov neznamena
zru$enie povinnosti plne dodriiavat vietky uplatnitelné pravne predpisy Unie a
vnutrostatne pravne predpisy SR.

Poznamka:

Predkladatelovi PZ, na ktorého sa vztahuje prislusnd schéma, odporucame pri
vypracovani navrhu rozpoctu PZ zohladnit maximalnu vysku NFP, ktora v stlade so
suvisiacou Schémou minimalnej pomoci DM — 26/2024 (ak relevantné), predstavuje
maximalne 300 000 EUR na tri roky (vid' nizsie ¢ast 10. Maximalna vyska nenavratného
finanéného prispevku).

Podmienka
opravnenosti cielovej
skupiny

- zamestnanci $tatnej sprdvy a samospravy,
- zamestnanci,

- verejnost/miestna komunita,

- aktéri v oblasti vzdeldvania,

- mladi dospeli,

- seniori,

- deti.

9. VECNE PODMIENKY PRE PODAVANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

Podmienka
opravnenosti aktivit

V rdmci opravneného typu akcie P SK je opravnena nasledovnd hlavna aktivita:
Rozvijanie inovacnych ekosystémov a vytvaranie nastrojov na podporu socialnych
inovacii v regiénoch.

Hlavna aktivita musi zahfriat minimalne jednu z nizsie uvedenych $tyroch podaktivit.
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Opravnené podaktivity su:

Podpora akceleratorov a inkubatorov

Vytvéranie sietovacich platforiem (online a offline)

Vytvdranie znalostnych platforiem (online a offline)

Budovanie a profesionalizacia kapacit pre aktérov v rdmci ekosystému socialnych
inovacii

PwNPRE

Opravnené podaktivity budu vylu¢ne nehospodarskeho charakteru.

1. Podpora akceleratorov a inkubatorov
Podaktivity pod touto aktivitou by mali zahfriat napr.:

1.1. rozvoj akcelerdtorov a inkubdatorov pre subjekty, ktoré realizuju, alebo maju
potencial realizovat, inovativne a experimentalne projekty ako reakciu na $pecifické
spolocenské a komunitné problémy a potreby, pre ktoré standardné zavedené
rieSenia nestacia:

a) aktivne vyhladavanie slubnych inovacnych napadov, projektov alebo os6b
a subjektov (skauting),

b) zabezpecovanie systému postupnej podpory pre rozvoj inovativnych rieseni,
ktorej intenzita sa postupne zvysuje aindividudlne prisp6sobuje potrebdam
cielovej skupiny (akceleraéna faza)

c) dlhodobé a systémové vyhodnocovanie spolocenského dopadu
identifikovanych inovativnych rieSeni,

d) prepajanie Uspesnych projektov so zdrojmi potrebnymi pre ich dalsi rozvoj
(sukromnymi, verejnymi, domacimi, zahrani¢nymi),

e) zdielanie a aktivne Sirenie skldsenosti a dobrej praxe s preukazatelnym
efektom pri zvySovani dopadu akceleratora/inkubatora v ekosystéme
socidlnych inovacii.

2. Vytvaranie sietovacich platforiem (online a offline)

Podaktivity pod touto aktivitou by mali zahfriat napr.:

2.1. rozvoj a udrziavanie medzisektorovych vztahov, sieti, spolupréace, synergii, dovery
a partnerstiev medzi zainteresovanymi stranami a podpornymi organizdciami
v rdmci ekosystému socidlnych inovacii,

2.2. organizovanie tematickych regionalnych stretnuti s cielom sietovania organizacii
zapojenych do podpory a presadzovania socialnych inovdcii,

2.3. sprostredkovanie/ vytvorenie priestoru pre peer-to-peer ucenie medzi zapojenymi
organizaciami, firmami a institdciami,

2.4. organizovanie podujati (napr. konferencie, seminare) zameranych na posilnenie
ekosystému socidlnych inovacii s ciefom zabezpecenia vymeny skusenosti, rozvoja
know-how a tiez prepajania jednotlivych aktérov navzajom,

2.5. sietovanie podporenych projektov s dalsimi aktérmi ekosystému socialnych inovacii
(napr. prostrednictvom expertnych skupin pri organoch verejnej a statnej spravy
a samospravy, zaujmovych zoskupeni a pod.).

3. Vytvaranie znalostnych platforiem (online a offline)
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Podaktivity pod touto aktivitou by mali zahfriat napr.:
3.1. vytvaranie tzv. spolocenstiev praxe so zameranim sa na:

a) ulahcenie a urychlenie prenosu osvedcenych inovativnych rieSeni a modelov
Sirenia socialnych inovacii v konkrétnych témach,

b) vytvorenie zdzemia pre tvorbu odbornych odporucani pre organy verejnej
a Statnej spravy, ktoré vychadzaju zo skusenosti z domdcej praxe ako aj zo
zahranicia,

3.2. zdielanie a Sirenie vedomosti, know-how, nastrojov a dobrej praxe (primarne zo
Slovenska, ale aj z relevantnych kontextov v zahranici), osvedcenych postupov,
vzdjomné ucenie sa a spoluprdaca medzi subjektmi ekosystému.

4. Budovanie a profesionalizacia kapacit pre aktérov v rdmci ekosystému socialnych
inovacii

Podaktivity pod touto aktivitou by mali zahfriat napr.:

4.1. budovanie a rozvoj odbornych fudskych a instituciondlnych kapacit na podporu
rozvoja socidlnych inovacii,

4.2. advokacné aktivity pre existujlce iniciativy a rieSenia socidlnych inovacii
a podpora spoluprdce partnerov z r6znych sektorov pri vypracovani advokacnych a
komunikacnych stratégii a ich aplikacia v praxi, tvorba komunikaénych stratégii
smerom na verejnost a pod.,

4.3. prepdjanie podnikatelského sektora s neziskovym sektorom (napriklad ako podpora
tzv. investicii do dopadu, transformacia tradicného CSR, a pod.),

4.4. podporné aktivity zamerané na ndvratné investovanie,

4.5. zhodnotenie fungovania samotného ekosystému — mapovanie, analyza posunu
ekosystému s cielom lepsej identifikacie potrieb,

4.6. prepajanie ekosystému socidlnych inovacii s inymi relevantnymi regionalnymi
politikami, ako aj so systémami verejnych sluzieb a pod.

V ramci tejto vyzvy budu podporené len tie aktivity a podaktivity, ktoré budu tematicky
zamerané na tieto oblasti:

a) zlepsenie pristupu k zamestnanosti a aktivacnym opatreniam,

b) podpora rovného pristupu ku kvalitnému a inkluzivnemu vzdeldvaniu a odbornej
priprave, a to najma pre znevyhodnené skupiny,

c) podpora aktivneho zallenenia scielom podporovat rovnost prileZitosti,
nediskriminaciu a aktivnu Ucast.

Predkladatel je povinny spolu s PZ predlozit prilohu ¢. 2 — Tedria zmeny.

Ocakavané vystupy

Povinnym vystupom na projektovej Urovni bude vypracovanie spravy o merani
spolocenského dopadu.

Predkladatel v PZ povinne definuje a vyberie jednu z metéd monitorovania a hodnotenia
spolocenského vplyvu z Prirucky monitorovania a hodnotenia spolocenského vplyvu
socidlnych inovécii (€ast 14. PRILOHY VYZVY NA PREDKLADANIE PROJEKTOVYCH
ZAMEROV bod 4).
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Kazdé konzorcium zorganizuje minimalne dva (2) workshopy za 12 mesiacov trvania
projektu s u¢astou minimalne 20 Ucastnikov v trvani minimalne 4 hodiny zameranych na
siefovanie organizacii podporujlcich ekosystém socidlnych inovacii v Slovenskej
republike.

Kazdé konzorcium zorganizuje minimalne jeden (1) seminar za 12 mesiacov pocas trvania
projektu s uc¢astou minimalne 30 ucastnikov v trvani minimalne 4 hodiny s cielom Sirit
osvetu socialnych inovacii v Slovenskej republike.

Povinné vystupy na projektovej trovni:

- pocet podporenych inkubatorov/akceleratorov,

- pocet podporenych organizacii,

- pocet novovzniknutych partnerstiev,

- pocet Ucéastnikov workshopov, seminarov a sietovacich podujati,
- pocet analytickych dokumentov a metodik.

Definovania
meratelnych
ukazovatelov

Ukazovatele vystupu

VRR

SOI37 Pracovnici pracujuci v podporovanych inovacnych centrach a huboch v regiénoch
MRR

SOI37 Pracovnici pracujuci v podporovanych inovacnych centrach a huboch v regiénoch

Ukazovatele vysledku

VRR

SRI30 Nastroje na rozvoj a podporu socidlnych inovacii v regiénoch
MRR

SRI30 Nastroje na rozvoj a podporu socidlnych inovacii v regiénoch

10. VYBRANE PODMIENKY POSKYTNUTIA PRISPEVKU VO VYZVE NA PREDKLADANIE ZoNFP
(bud aktudlne v 2. kole po vyhlaseni vyzvy na predkladanie ZoNFP)

Podmienka opravnenosti Ziadatela

Podmienka opravnenosti cielovej

skupiny

Podmienka ¢asovej opravnenosti

realizacie

V zmysle vyzvy na predkladanie PZ.

Podmienka opravnenosti aktivit

Podmienka splnenia kritérii pre vyber projektov

Doplnujuce informacie k zneniu vylucujuceho kritéria HP:

Projekt musi byt v sulade s horizontalnymi principmi, ktoré su definované v ¢l. 9 nariadenia o spolo¢nych
ustanoveniach®, s prihliadnutim na dodrZiavanie zdsady rovnakého zaobchddzania a aktivneho podporovania
muzov a Zien vo vsetkych aktivitach a ¢innostiach, najma ak ide o pristup k zamestnaniu, odmernovanie a pracovny
postup, odborné vzdeldvanie a pracovné podmienky.

9 https://eur-lex.europa.eu/leqal-content/SK/TXT/?2uri=CELEX%3A32021R1060
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V projektoch je potrebné odstraniovat bariéry a zabraniovat vSetkym formam diskriminacie, vytvarat podmienky,
ktoré zohladriuju Specifické potreby rozmanitych skupin obyvatelstva a zabezpedit pristupnost fyzického
prostredia, dopravy, informacii a verejnych sluzieb pre osoby so zdravotnym postihnutim, v silade s ¢l. 9 Dohovoru
OSN o préavach 0s6b so zdravotnym postihnutim?°.

Podmienka, Ze ziadatel nie je evidovany v Systéme vcasného odhalovania rizika a vylicenia (EDES) ako vylucena
osoba alebo subjekt (v zmysle ¢lanku 137 a nasledujdcich nariadenia ¢. 2024/2509).

Podmienka, Ze voci Ziadatelovi nie je vyhlaseny konkurz ani povolena restrukturalizicia a nie je v likvidacii.

11. VYBRANE DALSIE SKUTOENOSTI TYKAJUCE SA POSKYTOVANIA PRISPEVKU VO VYZVE NA PREDKLADANIE
ZoNFP (budu aktudlne v 2. kole po vyhldseni vyzvy na predkladanie ZoNFP)

Ziadatelovi bola vydand | Ziadatel o poskytnutie NFP musi disponovat hodnotiacou spravou (z 1. kola)
hodnotiaca sprava k PZ k svojmu PZ. Obsah hodnotiace]j spravy nepodmiefiuje predkladanie ZoNFP.

Ziadatel NFP musi byt identicky s predkladatelom PZ, ktorému bola vydana
hodnotiaca sprava. Predkladatel PZ bude povaZzovany za identického so Ziadatefom o
poskytnutie NFP, ak bude mat rovnaké ICO. Bez uvedenej zhody budu Ziadatelia
neopravneni v 2. kole. Poskytovatel neprihliada na dalSie formalne skutocnosti, ako
napr. zmena nazvu organizacie, adresy, zmena Statutdrneho zastupcu, prip. zmeny
inych formalnych zéleZitosti. O zhode rozhoduje vylu¢ne identické 1CO.

Hodnotiacu spravu nebude potrebné predkladat k Ziadosti o poskytnuti NFP,
poskytovatel vedie evidenciu vydanych hodnotiacich sprav.

Sulad s horizontalnymi Projekt musi byt v stlade s horizontalnymi principmi, ktoré su definované v ¢l. 9
principmi nariadenia o spolocnych ustanoveniach, s prihliadnutim na dodrziavanie zasady
rovnakého zaobchdadzania a aktivneho podporovania muzZov a Zien vo vsetkych
aktivitach a cinnostiach, najma ak ide o pristup k zamestnaniu, odmernovanie a
pracovny postup, odborné vzdeldvanie a pracovné podmienky.

V projektoch je potrebné odstrariovat bariéry a zabrarovat vsetkym formam
diskriminacie, vytvarat podmienky, ktoré zohladnuju Specifické potreby rozmanitych
skupin obyvatelstva a zabezpecit pristupnost fyzického prostredia, dopravy,
informdcii a verejnych sluzieb pre osoby so zdravotnym postihnutim, v stlade s ¢l. 9
Dohovoru OSN o prdvach os6b so zdravotnym postihnutim.

Gestor HP upozorriuje Ziadatela, Ze plnenie sdladu projektu s HP mdze byt predmetom
finan¢nej kontroly v implementdcii projektu, ktorej pravny zdklad vychadza z platnej
a ucinnej zmluvy o poskytnuti NFP.

Cas plnenia/overenia: V ¢ase realizacie projektu na zaklade zmluvy o poskytnuti NFP
aZ do skoncenia doby udrzatelnosti projektu (ak relevantné) v zmysle ¢l. 65 nariadenia
o spolocnych ustanoveniach.

10 https.//www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/leqislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-
zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
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Podmienka dodrzania
pravidiel pre poskytnutie
Statnej pomoci alebo
minimalnej pomoci
vyplyvajlcich z pravidiel
Eurdpskej Unie o Statnej
pomoci a osobitného
predpisu (zakon
¢.358/2015Z.z.0
uprave niektorych
vztahov v oblasti $tatnej
pomoci a minimalnej
pomoci a 0 zmene a
doplneni niektorych
zakonov (zakon o Statnej
pomoci)

Schéma minimalnej pomoci na podporu socidlnej inklizie, zamestnanosti
a vzdeldvania zamestnancov DM — 26/2024 sa neuplatiuje pre opravneného

Ziadatela, ktorym je:

verejnd vysokd skola/univerzita a verejna vyskumna institdcia, ktord realizuje
operéacie narodného vyznamu; VUC/mesto (UMR).

Schéma minimalnej pomoci na podporu socidlnej inkllizie, zamestnanosti
a vzdeldvania zamestnancov DM — 26/2024 sa uplatnuje pre opravneného Ziadatela,
ktory:

je prijimatelom pomoci podla pismena E v zmysle prislusnej Schémy.

V zmysle podmienok prislusnej DM — 26/2024 celkova vyska minimélnej pomoci
poskytnutd prijimatelovi pomoci ako jedinému podniku, v priebehu obdobia troch
rokov predchdadzajucich diu poskytnutia minimalnej pomoci spolu s minimalnou
pomocou navrhovanou podla tejto schémy nesmie prekrodit strop minimalnej pomoci
vo vyske 300 000 EUR.M

Maximalnu vysku NFP limituje predovsetkym skutoénost, aky objem predoslej
minimalnej pomoci ziadatel prijal v uplynulych troch rokoch pred podpisom zmluvy
o poskytnuti NFP.

12. POSKYTOVANIE INFORMACII K PRIiPRAVE PROJEKTOVEHO ZAMERU

Kontaktné udaje
poskytovatela a sposob
komunikacie s
poskytovatelom

Poskytovanie informdcii v suvislosti s vyzvou je zabezpecené prostrednictvom ITMS
a webového sidla www.eurofondy.gov.sk a https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-
eu/programove-obdobie-2021-2027/.

Otazky suvisiace spredlozenim PZ je predkladatel opravneny predlozit
poskytovatelovi e-mailom na vyzvypz@employment.gov.sk alebo prostrednictvom
elektronickej schranky, pricom pri komunikacii uvedie kod vyzvy.

Casto kladené otazky (FAQ) k vyzve budu zverejnené na webovom sidle poskytovatela
www.employment.gov.sk.

Regionalne centra Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky:

V pripade potreby konzultacii maju predkladatelia moZnost kontaktovat bezplatne
telefonicky poradenské centra zriadené v siedmych krajskych mestach a to pocas
uradnych hodin. Centra poskytuju poradenstvo v oblasti pripravy kvalitnych projektov
financovanych z prostriedkov Eurépskej Unie a ich naslednej implementécie
https://www.mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-rozvoj-2/regionalne-centra/index.html.

Planované semindre pre potencidlnych Ziadatelov:
Informdacie k miestu, Casu konania a moznosti Ucasti budu zverejnené na webovom
sidle www.employment.gov.sk a www.socialneinovacie.gov.sk .

11 Napr. v pripade, ak je pomoc poskytnutd 12. februdra 2024, za tri roky predchddzajice driu poskytnutia pomoci sa
povaZuje obdobie od 12. februdra 2021 do 11. februdra 2024.
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13. ZMENA A ZRUSENIE VYZVY NA PREDKLADANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

Zmena a zrusenie vyzvy V nevyhnutnych pripadoch, kedy nie je moiné posudit PZ predlozené na zaklade
na predkladanie PZ povodne vyhldsenej vyzvy, alebo zmena je potrebnd za ucelom jej optimalizacie,
poskytovatel je opravneny vyzvu zmenit alebo zrusit.

Poskytovatel je opravneny vo vyzve zmenit:

a) formalne nalezitosti vyzvy,

b) podmienky poskytnutia prostriedkov uvedené vo vyzve, len ak tato zmena nevyvola
zmenu v posudzovani uz predlozenych PZ, alebo

c) ak zmena podmienok poskytnutia prostriedkov vyplyva zo zmeny vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Informaciu o zmene podmienok poskytovania prostriedkov poskytovatel zverejfiuje na
svojom webovom sidle na www.employment.gov.sk. Zmena je u¢innd dfom
zverejnenia na webovom sidle poskytovatela alebo diiom stanovenym vo zverejnenej
informacii o zmene vyzvy, ak je tento ddtum neskorsi.

Poskytovatel je opravneny vyzvu zrusit, ak dbjde k podstatnej zmene podmienok
stanovenych vo vyzve, alebo ak z objektivhych dévodov nie je mozné vydat hodnotiace
spravy PZ na zdklade vyzvy. PZ predlozené do datumu zrusSenia vyzvy poskytovatel vrati
vSetkym predkladatelom.

Informdcia o zmene alebo zruseni a o ich dévodoch bude zverejnend v informacénom
monitorovacom systéme a na svojom webovom sidle https://www.mpsvr.sk/esf/.

14. PRILOHY VYZVY NA PREDKLADANIE PROJEKTOVYCH ZAMEROV

1. Formular projektového zameru

2. Tedria zmeny

3. Kritéria pre vyber projektovych zamerov

Prirucka monitorovania a hodnotenia spolocenského vplyvu socidlnych inovacii

Identifikacia synergickych a komplementarnych ucinkov

Vzor splnomocnenia

Rozpocet Ziadatel - vzor

X N | v &

Rozpocet partner - vzor
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