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Skratky a zakladné pojmy

EU Eurdpska Unia

FKnM Finanénd kontrola na mieste podla Zakona o finanénej kontrole a audite

Fondy EU Fondy EU, z ktorych je poskytovany na tzemi SR prispevok, s Eurépsky
fond regionalneho rozvoja (EFRR), Eurdpsky sociadlny fond plus (ESF+),
Kohézny fond (KF), Fond na spravodlivi transformaciu (FST), Eurdpsky
namorny, rybolovny a akvakultirny fond (ENRAF), Fond pre azyl, migraciu
a integraciu (AMIF), Fond pre vnutorni bezpecnost (ISF) a Nastroj
financnej podpory na riadenie hranic a vizovu politiku (BMVI)

NFP nendvratny finanény prispevok

SO Sprostredkovatelsky organ

SR Slovenska republika

vyzva Vyzva na predkladanie ziadosti o NFP

Zakon o finan¢nej kontrole
a audite

Zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon o prispevkoch
z fondov EU

Zakon ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej nie a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

opravnené osoby

osoby oprdvnené na vykon kontroly/auditu podla Zakona o finanénej
kontrole a audite, s nimi najma: a) Poskytovatel NFP a nim poverené
osoby, b) Sprostredkovatelsky organ pre kontrolu verejného obstaravania,
c) Utvar  vnutorného auditu Riadiaceho organu alebo
Sprostredkovatelského organu, d) Najvyssi kontrolny drad SR a nim
poverené osoby, e) Organ auditu podla § 12 Zadkona o prispevkoch z fondov
EU, Urad vladneho auditu a Orgdnom auditu poverené osoby, f)
splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie a Eurdpskeho dvora
auditorov, g) Organ zabezpecujuci ochranu finanénych zaujmov EU podla
§ 8 Zakona o prispevkoch z fondov EU, Eurdpsky Urad pre boj proti
podvodom, h) Osoby prizvané orgdnmi uvedenymi v pism. a) aZz g) v stlade
s prislunymi pravnymi predpismi SR a Pravnymi aktmi EU




1 Uvod a véeobecné ustanovenia

1. Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako SO pre Program Slovensko 2021 —
2027 vydava toto metodické usmernenie s cielom poskytnutia doplfiujdcich, spresfujlcich
a vysvetlujucich informacii prijimatelovi NFP k minimalnemu rozsahu dokumentacie uchovavanej
prijimatelom NFP, ktoru je povinny predlozit poskytovatelovi NFP a ostatnym opravnenym osobam pri
vykone FKnM.

2. Toto metodické usmernenie predstavuje zavazny metodicky rdémec pre prijimatela NFP pri vykone FKnM
v programovom obdobi 2021 - 2027 pri poskytovani prispevku z fondov EU podla Zakona o prispevkoch
z fondov EU.

3. Toto metodické usmernenie v nasledujicom bode blizSie identifikuje minimdlny rozsah
dokumentécie, ktori je prijimatel NFP povinny predloZit poskytovatelovi NFP a ostatnym
opravnenym osobam pri vykone FKnM v ramci projektov Programu Slovensko 2021 — 2027.

2 Rozsah dokumentacie uchovavanej prijimatelom pocas obdobia
realizacie projektu a platnosti zmluvy o NFP v ramci vyzvy ,,Siet
odborného poradenstva“ KOD VYZVY: PSK-MPSVR-046-2024-NP-ESF+

Podmienka &. 5 vyzvy - Opravnenost aktivit projektu uvedenda v prilohe &. 3 Specifikicia podmienok
poskytnutia prispevku

V ramci oprdvneného typu akcie a v sulade so schvdlenym zamerom narodného projektu si opravnené
nasledovné hlavné aktivity projektu:

»Poskytovanie komplexného odborného poradenstva v oblasti rieSenia problémov s dlhmi a problémov
v rodine, manzelstve a medziludskych vztahoch vratane psychologického poradenstva.”

Forma preukdzania zo strany prijimatela pri FKnM:
e dokumenty preukazujlce realizaciu aktivit projektu (napr.: pracovné zmluvy a pod.)

Opravnenost vydavkov projektu

521 — Mzdové vydavky
Minimalne kvalifikacné a odborné predpoklady

Psycholdg

ukonéené VS vzdelanie Il. stupria v odbore psycholégia (jednoodborové $tidium), prax v odbore
psychologické a zdkladné socidlne poradenstvo vyhodou, komunikativnost, schopnost timovej prace
aj samostatného rozhodovania, schopnost empatického a socidlneho citenia

Pravnik

ukonéené VS vzdelanie II. stupria v odbore pravo, prax v odbore pravo vyhodou, velmi dobré komunikaéné,
vyjedndvacie a socidlne zrucnosti, schopnost timovej prace aj samostatného rozhodovania, schopnost
socialneho citenia kombinovana so schopnostou odosobnit sa od problémov klienta

Socialny pracovnik

ukonéené VS vzdelanie Il. stupfia v odbore socidlna praca, resp. v zmysle ustanoveni zdkona
¢.219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢&innosti v oblasti
socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, prax v odbore socidlna praca vyhodou,



komunikativnost, schopnost timovej prace aj samostatného rozhodovania, schopnost empatického
a socialneho citenia

Terénny konzultant

ukonéené VS vzdelanie I. stupria (odporucéany odbor socidlna praca, psycholdgia, uditelstvo a pedagogické
vedy, resp. v zmysle ustanoveni zdkona ¢. 219/2014 Z. z. o socidlnej praci a o podmienkach na vykon
niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov),
prax v odbore socidlna praca vyhodou, komunikativnost, schopnost timovej prace aj samostatného
rozhodovania, schopnost empatického a socidlneho citenia

Poradca v oblasti riadenia financii
ukonéené VS vzdelanie II. stupria (odportéany odbor ekondémia a manaiment), prax v poskytovani
poradenstva v oblasti riadenia financii vyhodou, velmi dobré komunikacné a socialne zruénosti, schopnost
timovej prace aj samostatného rozhodovania, schopnost socidlneho citenia kombinovana so schopnostou
odosobnit sa od problémov klienta

Koordinator

ukonéené VS vzdelanie II. stupfia (odportcany odbor socialna praca, psycholdgia, 6 uéitelstvo a pedagogické
vedy, resp. v zmysle ustanoveni zakona ¢. 219/2014 Z. z. o socidlnej praci a o podmienkach na vykon
niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zdkonov),
prax v odbore socidlna praca vyhodou, komunikativnost, schopnost timovej prace aj samostatného
rozhodovania, schopnost empatického a socidlneho citenia

Pracovnik prvého kontaktu

SS vzdelanie, komunikaéné zruénosti, schopnost timovej prace aj samostatného rozhodovania, schopnost
rychlo sa ucit nové veci, vseobecny rozhlad a orientécia v problematike socialnej prace, psycholdgie, prava
a financii pokrocilost v praci s informacnymi technoldgiami, systematicky a Struktdrovany pristup k praci

Sprievodca s osobnou skisenostou

SS vzdelanie, osobnd skdsenost s nepriaznivou socidlnou situdciou v zmysle zakona
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbich absolvované vzdelavanie, ktoré obsahuje zaklady poradenstva,
komunikacie a najma praktické ndstroje pomoci

Forma preukdzania zo strany prijimatela pri FKnM:

e Zivotopis, ktory musi obsahovat informacie o ziskanej kvalifikacii, dosiahnuty stupen vzdelania, dobe
(den zaciatku a den konca) a obsahu vykonavanych cinnosti, ako aj iné informacie relevantné
k preukazaniu splnenia stanovenych kvalifikacnych a odbornych predpokladov na poziciu (priloha ¢. 9
vyzvy)

e koépia dokladu o ziskanom vzdelani

e opis pracovnych ¢innosti

¢ doklad o nadobudnutej praxi

e pracovna zmluva alebo dohoda




