
 

 

Anotácia národného projektu pre potreby konzultácie 

zabezpečujúcej participatívny prístup pri tvorbe zámeru 

Priorita 4P3 Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu 

Špecifický cieľ  ESO4.4 Podpora adaptácie pracovníkov, podnikov a podnikateľov na zmeny, ako 

aj aktívneho a zdravého starnutia a zdravého a vhodne prispôsobeného 

pracovného prostredia, ktoré rieši zdravotné riziká 

Názov výzvy Zvyšovanie zručností zamestnancov 

Žiadateľ Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny  

Partner - 

Stručný opis výzvy  Cieľom NP je prostredníctvom vzdelávacích aktivít organizovaných 

zamestnávateľom pre jeho zamestnancov podporiť zvyšovanie zručností 

zamestnancov, čím prispeje k ich lepšej adaptabilite na zmeny na trhu práce. 

Prioritne bude podporené vzdelávanie pre pracovné pozície, ktoré čelia ohrozeniu 

z dôvodu automatizácie, ako aj z dôvodu prechodu na zelené a digitálne 

hospodárstvo. 

 

Zámerom NP je poskytnúť príspevok zamestnávateľovi na odborné vzdelávanie 

jeho zamestnancov, na nadobúdanie nových zručností / zvyšovanie a rozvoj 

existujúcich zručností zamestnancov, vrátane špecifických zručností podľa 

požiadaviek zamestnávateľa na pracovné miesto, tj. na odbornú kompetentnosť 

vykonávať určitú profesiu na trhu práce. 


