Statiit
Vyboru pre deti a mladez

ClL1
Uvodné ustanovenie

(1) Statat Vyboru pre deti a mladez (d’alej len "vybor") upravuje postavenie, pdsobnost,
zloZenie a zakladné zasady Cinnosti vyboru.

Cl.2
Rodovo vyvazeny jazyk

Kde sa v ustanoveniach tohto Statitu pouziva oznac¢enie funkcie v muzskom rode, primerane a
podla vhodnosti sa tym ma na mysli aj oznacenie funkcie v Zenskom rode.

CL3
Postavenie vyboru a zakladné zasady ¢innosti vyboru

(1) Vybor je stdlym odbornym organom Rady vlady Slovenskej republiky pre 'udské prava,
narodnostné mensiny a rodova rovnost’ (d’alej len ,,rada“) pre otazky tykajuce sa prav dietat’a’
a pre problematiku mladeze?, ktory plni ulohy podra tohto Statuatu.

(2) Pri svojej Cinnosti sa vybor riadi najmd principmi najlepSieho zdujmu diet’ata,
nediskriminécie a participacie.

(3) Vybor plni tlohy v stilade s planom prace rady, zohladiiujtic plan prace vlady Slovenskej
republiky (d’alej len ,,vlada*) a plan legislativnych uloh vlady, pricom sleduje strategické ciele
a odporucania odbornych organov a institiicii Eurdpskej tnie, Rady Eurdpy, Organizacie
spojenych narodov (dalej len ,,OSN*) adalSich medzindrodnych organov, organizacii
a inStitacii v oblasti svojej vecnej pdsobnosti.

(4) Vybor plni tulohy s ciel'om:

a) zabezpecit' splnenie zavidzkov Slovenskej republiky pri implementacii prav dietata
ustanovenych Dohovorom OSN o pravach dietata vratane jeho op¢nych protokolov
aprav dietata ustanovenych Dohovorom OSN o pravach osdb so zdravotnym
postihnutim,

b) zabezpecit' splnenie zavdzkov Slovenskej republiky pri implementacii prav dietata
ustanovenych Dohovorom Rady Eurépy o ochrane deti pred sexudlnym
vykoristovanim a sexudlnym zneuZivanim a prav dietata ustanovenych Dohovorom
Rady Eur6py o boji proti obchodovaniu s 'ud'mi,

c) zabezpecCit, aby najlepSie zaujmy dietata boli prvoradym hl'adiskom pri akejkol'vek
¢innosti tykajucej sa deti uskutociiovanej verejnymi alebo sukromnymi subjektmi,

! dietatom je fyzickd osoba mladiia ako 18 rokov, ak nenadobudla podla pravneho poriadku plnoletost’ skor
(¢l. 1 Dohovoru o pravach dietata, Oznamenie Federalneho ministerstva zahrani¢nych veci ¢. 104/1991 Zb.
v zneni zmeny uverejnenej pod ¢. 50/2003 Zb.)

* mladeznikom je fyzicka osoba, ktora dovfsila vek najviac 30 rokov (§ 2 zakona &. 282/2008 Z. z. o podpore
prace s mladezou a o zmene a doplneni zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov)



d) utvarat podmienky pre zabezpecCenie takej ochrany a starostlivosti, aka je nevyhnutna
pre blaho diet’ata,

e) utvarat podmienky pre zavadzanie a udrzanie takych postupov a mechanizmov, ktoré
umoznia participaciu deti a mladeze pri tvorbe politik a opatreni, ktoré sa ich tykaju,

f) posilnit’ postavenie mladeze vo vSetkych sférach zivota a garantovat’ ich rovnopravne
postavenie v spolo¢nosti na baze partnerstva,

g) posobit na zvySenie vSeobecného aj odborného povedomia o pravach dietata
a spdsoboch ich presadzovania.

(5) Vybor pri svojej ¢innosti spolupracuje a koordinuje svoju ¢innost’ s ostatnymi vybormi
a pracovnymi skupinami rady.

ClL4
P6sobnost’ vyboru
Vybor najma:

a) predkladé rade podnety a na zdklade vlastnej iniciativy alebo na zéklade podnetu
rady spracuva pre radu navrhy ciastkovych a systémovych opatreni pre zvysenie
urovne ochrany a dodrziavania prav deti a pre zvySenie Urovne podpory mladeze,

b) spractva pre radu navrhy stanovisk a uzneseni k legislativnym zdmerom, navrhom
zékonov, vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov a internych pravnych predpisov,
ako aj vladnych, rezortnych a d’al§ich opatreni nelegislativnej povahy, ktoré mézu mat’
dosah na ochranu alebo dodrziavanie prav deti a na uroven podpory mladeze,

¢) spolupracuje s ministerstvami a inymi ustrednymi organmi $tatnej spravy, organmi
miestnej  aregiondlnej samospravy, socidlnymi partnermi, mimovladnymi
neziskovymi organizidciami, nadaciami, vedeckymi a vyskumnymi pracoviskami
a akademickymi inStiticiami, registrovanymi cirkvami a naboZenskymi
spolo¢nost’ami, ako aj detskymi a mlddeZnickymi organizaciami a zastupcami detske;j
a mladeZznickej samospravy,

d) spolupracuje s odbornymi orgdnmi a inStiticiami Eurdpskej Unie, Rady Europy,
OSN a d’al§imi medzinarodnymi organmi, organizaciami a inStiticiami,

e) podnecuje vyskumnt cinnost, rozSirovanie a efektivnu vymenu informaécii, ako
1 tvorbu indikatorov a rozsirovanie zdrojov S$tatistickych informacii,

f) koordinuje proces tvorby, aktualizacie a plnenia uloh vyplyvajicich z aktualneho
Narodného akéného planu pre deti, ktorych vyro¢ny odpocet spolu s ndvrhom na
aktualizéciu predklada rade,

g) podiela sa na vypracivani navrhov sprav pre kontrolné mechanizmy
medzindrodnych zmlav o 'udskych pravach,

h) plni d’alSie ulohy, ktorymi ho rada poveri.

CL5
ZlozZenie vyboru

(1) Vybor sa sklad4 z predsedu vyboru, podpredsedu vyboru, tajomnika vyboru a d’alSich
¢lenov vyboru.

(2) Vybor sa sklada z dvoch samostatnych komor a d’alSich ¢lenov vyboru podl'a ods. 8, ktori
maji nezavislé postavenie. Na ucely hlasovania je predseda vyboru clenom komory za
verejni spravu a podpredseda vyboru je c¢lenom komory za mimovladne neziskové
organizacie.



(3) Predsedom vyboru je minister prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky
(d’alej len ,,predseda vyboru®). Predsedu vyboru vymenuva a odvolava vlada.

(4) Podpredsedom vyboru je ¢len komory za mimovladdne organizacie, ktorého na zaklade
vysledkov hlasovania ¢lenov komory za mimovladne neziskové organizacie vymenuva
a odvolava predseda vyboru.

(5) Tajomnikom vyboru je zamestnanec v $tatnej sluzbe Ministerstva prace, socialnych veci
arodiny SR, ktorého vymeniva a odvoldva predseda vyboru. Tajomnik vyboru nema
hlasovacie pravo.

(6) Clenmi komory za verejnl spravu s hlasovacim pravom, ktorych vymentva a odvoléva
predseda vyboru su:

a) nominovany zastupca na Urovni generalneho riaditel’a alebo riaditel'a organizacného
utvaru v priamej riadiacej poésobnosti ministra, resp. splnomocnenca vlady SR

aa) Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR,

ab) Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,

ac) Ministerstva kultury SR,

ad) Ministerstva zdravotnictva SR,

ae) Ministerstva financii SR,

af) Ministerstva vnutra SR,

ag) Ministerstva spravodlivosti SR,

ah) Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zaleZitosti SR,

ai) Uradu splnomocnenca vlady SR pre romske komunity,

b) nominovany zastupca
ba) Zdruzenia miest a obci Slovenska,
bb) Unie miest Slovenska,
bc) Zdruzenia samospravnych krajov SK8.

(7) Clenmi komory za mimovladne neziskové organizacie s hlasovacim pravom, ktorych
vymenuva a odvoldva predseda vyboru su:
a) nominovany zastupca Slovenského vyboru pre UNICEF,
b) d’al§i zastupcovia nominovani podla ¢l. 10 ods. 3 tak, aby bola zachovana parita
Clenov komory za verejnu spravu ac¢lenov komory za mimovladne neziskové
organizacie.

Absentujica nomindcia ¢lena komory za verejna spravu nema vplyv na posudenie parity.

(8) Dalsimi &lenmi vyboru s hlasovacim pravom, ktorych vymentiva a odvolava predseda
vyboru, su:

a) komisar pre deti,

b) nominovany zastupca Slovenského narodného strediska pre I'udské prava,

¢) nominovany zastupca Kancelarie verejného ochrancu prav,

d) nominovany zastupca Generalnej prokuratiry SR.



(9) Na zasadnutie vyboru predseda vyboru vzdy prizyva:
a) zastupcu Narodného koordinacného strediska pre rieSenie problematiky nasilia na
det’och,
b) zastupcu Hlavného kontaktného miesta pre problematiku vykonavania Dohovoru OSN
o pravach osob so zdravotnym postihnutim,
¢) tajomnika rady alebo nim povereného zéastupcu,
d) tajomnika Medzirezortnej pracovnej skupiny pre Statnu politiku v oblasti mladeze
alebo nim povereného zéstupcu,
e) zastupcu Koalicie pre deti Slovensko,
f) zastupcu Ligy ochrany deti,
g) zastupcu vyboru Narodnej rady Slovenskej republiky pre vzdelavanie, vedu, mladez
a Sport.

Povinne prizvani zastupcovia nemaju postavenie Clena vyboru a nemaji hlasovacie pravo;
ich stanovisko mé pre vybor odporacaci charakter.

(10) Na zasadnutie vyboru moéze predseda vyboru prizvat d’al§ich odbornikov. Mdze tak
urobit’ aj na navrh ¢lena vyboru. Prizvani odbornici nemaji postavenie ¢lena vyboru a nemaja
hlasovacie pravo.

(11) V pripadoch, ked’ je to s oh'adom na predmet prejednavané¢ho bodu programu vhodné,
moze predseda vyboru prizvat’ na zasadnutie zastupcu iného vyboru rady alebo iného vyboru
Narodnej rady Slovenskej republiky.

(12) Clenstvo vo vybore je Eestnou funkciou. Za vykon &innosti z dovodu &lenstva vo vybore
¢lenovi vyboru nepatri odmena, ak tento Statat neustanovuje inak.

(13) Clenovi vyboru mozno priznat’ mimoriadnu jednorazovii odmenu za pracu vykonanu pre
vybor alebo jeho pracovnu skupinu. VySku odmeny schval'uje predseda vyboru na ndvrh
tajomnika vyboru.

(14) Odbornikovi, ktory nie je ¢lenom vyboru a ktory pre vybor alebo jeho pracovna skupinu
preukazatelne vykonal pracu na objednavku, mozno priznat na navrh tajomnika vyboru
odmenu vo vyske schvalenej predsedom vyboru.

(15) Clenovi vyboru a poverenému zastupcovi, ktory nie je zamestnancom verejnej spravy,
je priznana ndhrada cestovnych vydavkov v sulade s internou smernicou Ministerstva prace,
socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo), ktord upravuje
postup ministerstva pri poskytovani ndhrad vydavkov podla zdkona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov.

(16) Nepritomnost’ na zasadnuti vyboru musi ¢len vyboru vopred ozndmit' tajomnikovi
vyboru, pri¢om sufasne ur¢i svojho zastupcu. Povereny zéastupca modze zastupovat len
jedného clena vyboru. Sucastou pisomného poverenia na zastupovanie je poverenie
vyjadrovat’ sa, zaujimat stanoviska a hlasovat’ k otazkam prerokiivanym na zasadnuti vyboru.

(17) Funkéné obdobie ¢lena komory za mimovladne neziskové organizacie je 5 rokov od
vymenovania, ktoré nadvdzuje na vyzvu podla ¢l. 10 ods. 3 tohto Statatu. Po uplynuti
funk¢éného obdobia ¢lenstvo ¢lenov komory za mimovladne neziskové organizacie zostava



zachované do doby vymenovania novych c¢lenov komory za mimovladne neziskové
organizacie podla ¢l. 5 ods. 7 pism. b) v spojeni s ¢l. 10 ods. 3 tohto Statutu.

(18) Za c¢lena komory za mimovladne neziskové organizicie, ktorého ¢lenstvo zaniklo pocas
funkéného obdobia predcasne podla ¢l. 5 ods. 19, mdze organizacia, ktora Clena vyboru
nominovala, navrhnit’ v lehote 30 dni predsedovi vyboru nového zastupcu, ktory preberie
¢lenstvo vo vybore do ukoncenia funk¢éného obdobia.

(19) Clenstvo &lena vyboru, ktory nie je zastupcom $tatnej spravy zanika:
a) smrtou alebo vyhladsenim za mftveho,
b) odvolanim na zéklade navrhu organizacie, ktort1 vo vybore zastupuje,
¢) odvolanim, ak sa ¢len vyboru dvakrat po sebe bez nalezitého ospravedlnenia
nezucastnil na zasadnuti vyboru alebo inym spdsobom tmyselne mari ¢innost’ vyboru,
d) pisomnym vzdanim sa; v tomto pripade Clenstvo zanika nasledujuci den po doruceni
pisomného ozndmenia o vzdani sa ¢lenstva predsedovi vyboru,
e) pravoplatnym odsudenim za imyselny trestny ¢in,
f) zdnikom organizacie, ktort vo vybore zastupuje,
g) z dévodu ukoncenia vykonavania funkcie, resp. zanikom funkcie.

Umyselnym marenim ¢innosti vyboru sa pre Gcely tohto Statitu rozumie najmé neplnenie
povinnosti ¢lena vyboru ustanovenych tymto Statitom.

(20) Clenstvo &lena vyboru, ktory je zastupcom §tatnej spravy, zanika:
a) smrt'ou alebo vyhlasenim za mftveho,
b) z dovodu ukoncenia vykonavania funkcie, resp. zanikom funkcie,
¢) odvolanim na zdklade oznamenia adresovaného predsedovi vyboru o zmene
nominovaného zéastupcu.

CL6
Predseda vyboru a d’alsi ¢lenovia vyboru

(1) Predseda vyboru najma:

a) riadi a zodpoveda za ¢innost’ vyboru,

b) zvoléva a vedie zasadnutia vyboru,

c) predklada vyboru iniciativne navrhy a odportcania,

d) navrhuje program zasadnutia vyboru

e) schval'uje zaradenie materialov na zasadnutie vyboru,

e) navrhuje zavery zo zasadnutia vyboru,

f) zriad’uje a rusi pracovné skupiny vyboru,

2) vymenuva a odvolava veduceho a ¢lenov pracovnych skupin,
h) rozhoduje o prizvani d’al§ich odbornikov na zasadnutia vyboru.

(2) Predsedu vyboru zastupuje poc€as jeho nepritomnosti podpredseda vyboru alebo iny
povereny zastupca v rozsahu prav a povinnosti, ktorymi ho predseda vyboru poveri.



(3) Tajomnik vyboru najma:

a) organiza¢ne a administrativne zabezpecuje pripravu a priebeh zasadnuti vyboru
a jeho pracovnych skupin,

b) informuje predsedu vyboru o plneni uzneseni vyboru,

c) zucastiiuje sa na zasadnutiach vyboru bez hlasovacieho prava,

d) spolupracuje s vediicimi pracovnych skupin vyboru,

e) zabezpecuje vyhotovenie zaznamu zo zasadnutia vyboru, vratane prijatych
uzneseni a archivuje vyhotovenu zvukovi a spisovil dokumentaciu vyboru
a jeho pracovnych skupin,

f) pre potreby vyboru koordinuje pripravu materidlov analytického a
koncepcéného charakteru a navrhov Ciastkovych a systémovych opatreni pre
zlepSenie dodrziavania stavu l'udskych prav v Slovenskej republike v oblasti
vecnej posobnosti vyboru,

g) predklada vyboru iniciativne ndvrhy a odportcania,

h) plni dalsie ulohy suvisiace s ¢innostou vyboru, alebo plnenim ktorych ho
predseda vyboru alebo vybor poveri.

(4) Clenovia vyboru:

a) zucastiuju sa na zasadnuti vyboru a svojimi poznatkami a odbornostou
prispievaju k napliianiu cielov a aloh vyboru,

b) vyjadruju sa k programu zasadnutia vyboru a materialom predkladanym na
zasadnutia vyboru,

C) hlasuji o programe zasadnutia vyboru a o zaveroch vyboru,

d) iniciativne predkladaja navrhy, odportii¢ania a stanoviska k problematike vo

vecnej posobnosti vyboru.

CL7
Pracovné skupiny

(1) Pre potreby vyboru mozno zriadit’ pracovné skupiny.

(2) Pracovné skupiny zriaduje a ruSi predseda vyboru na ndvrh ¢lenov vyboru alebo
z vlastného podnetu. Vedlcim pracovnej skupiny méze byt len ¢Elen vyboru. Veduci
pracovnej skupiny méze k praci v pracovnej skupine prizvat aj externych odbornikov, deti,
mladych l'udi ainé osoby, prizvanie ktorych je z hl'adiska zamerania pracovnej skupiny

vhodné.

(3) Mandat pracovnej skupiny trva najviac 2 roky, ak predseda vyboru neurc¢i inak. Mandat
pracovnej skupiny mozno predlzit’ aj na navrh veduceho pracovnej skupiny.

(4) Pracovna skupina sa schadza podl'a potreby.



CL8
Zasadnutia vyboru

(1) Vybor sa schiddza podla potreby, spravidla pred zasadnutim rady, ato na zaklade
rozhodnutia predsedu vyboru alebo na zéklade pisomnej ziadosti najmenej jednej tretiny
vSetkych ¢lenov vyboru; v takom pripade predseda vyboru zvola zasadnutie vyboru do 15 dni
od dorucenia ziadosti o zvolanie zasadnutia vyboru tajomnikovi vyboru.

(2) Zasadnutia vyboru sa riadia rokovacim poriadkom, ktory na navrh tajomnika vyboru
schval'uje vybor.

(3) Zasadnutia vyboru su verejné, ak vybor v konkrétnom pripade nerozhodne inak. Ugast
verejnosti sa umoznuje do naplnenia kapacity miestnosti, v ktorej vybor zasadd na zéklade
registracie. Zverejnenie informdcii o podmienkach registracie a o priebehu a vysledkoch
rokovania zabezpeci tajomnik vyboru na webovom sidle ministerstva.

(4) Vybor je sposobily uznasat’ sa, ak je pritomnd nadpolovi¢na vicSina vSetkych c¢lenov
vyboru a zaroven nadpolovi¢na vacsina ¢lenov kazdej z komdr vyboru.

(5) Uznesenie vyboru je prijaté, ak za uznesenie hlasovala nadpolovi¢na vacsSina pritomnych
¢lenov vyboru. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedajuceho. Uznesenie podla prvej
vety ma pre radu odporacaci charakter.

(6) Komora za mimovladne neziskové organizacie méze v rozsahu posobnosti vyboru prijat
formou uznesenia aj stanovisko. Stanovisko komory za mimovladne neziskové organizacie je
prijaté, ak za stanovisko hlasovala najmenej 3/5 vicSina vSetkych ¢lenov komory za
mimovladdne neziskové organizacie. Stanovisko komory za mimovladne neziskové
organizacie ma pre radu odporucaci charakter.

(7) Vybor moze v rozsahu svojej posobnosti podla ¢l. 4 prijat’ formou uznesenia aj zasadné
stanovisko. Zasadné stanovisko je prijaté, ak zan hlasovala najmenej 3/5 vécSina vSetkych
¢lenov vyboru. Zasadné stanovisko mé pre radu zavazny charakter.

CL9
Sekretariat vyboru

(1) Sekretariat vyboru je vykonnym organom vyboru, ktory plni ulohy spojené
s organizanym, persondlnym a administrativno-technickym zabezpeCovanim cinnosti
vyboru.

(2) Sekretariat vyboru najma:

a) sustred’uje a pripravuje podklady a informacie potrebné pre ¢innost’ vyboru,

b) zabezpecuje zverejiiovanie a pravidelnu aktualizciu informadcii o ¢innosti vyboru

a informacii vo vecnej posobnosti vyboru,

¢) zabezpecuje plnenie tloh vyboru vyplyvajucich z aktudlneho Narodného akéného planu pre
deti,

d) rozvija spolupracu s cielovymi skupinami vyboru a organizdciami reprezentativne
zastupujucimi ich zaujmy, s ministerstvami a inymi ustrednymi organmi S$tatnej spravy,
obcami, vys$Simi izemnymi celkami, orgdnmi miestnej $tatnej spravy, nezavislymi nadrodnymi



inStiticiami ochrany l'udskych prav, mimovladnymi neziskovymi organizaciami, vedeckymi
pracoviskami a akademickymi institiiciami posobiacimi v oblasti vecnej pdsobnosti vyboru,

e) odborne sa zapaja do rozvoja eurdpskej a medzinarodnej normotvorby v oblasti pdsobnosti
vyboru v sulade s poziciami a programovymi dokumentmi Slovenskej republiky, zohl'adiiujuc
pri tom uznesenia rady, uznesenia vyboru a zavery jeho pracovnych skupin,

f) plni tlohy Narodného kontaktného miesta pre program Rady Eurdpy ,,Budujme Eurdpu pre
deti a's detmi®, vratane zabezpecCovania vymeny informdcii a koordinacie realizacie aktivit
programu na narodnej trovni,

g) plni d’alSie ulohy suvisiace so zabezpeCovanim ¢innosti vyboru.

(3) Vydavky spojené¢ splnenim uloh podla ods. 1 sa uhradzaju zrozpoctovych
prostriedkov kapitoly ministerstva.

Prechodné a zavereéné ustanovenia
CL 10

(1) Pisomnt nominéciu pre ucely vymenovania ¢lena vyboru podl'a ¢lanku 5 ods. 6 az ods. 8
predlozi prislusny Statutarny organ tajomnikovi vyboru do 30 dni odo dna schvélenia tohto
Statutu radou. To neplati, ak ide o zastupcov nominovanych podla ustanovenia ¢l. 5 ods. 7
pism. b) v spojeni s ¢l. 10 ods. 3 tohto Statatu.

(2) Clenstvo zastupcov za mimovladne neziskové organizacie, ktori boli nominovani
podl'a Statitu Vyboru pre deti a mladez zo dna 27. juna 2011 v zneni neskorSich dodatkov
(d’alej len ,,doposial’ platny Statit vyboru®), zostava zachované do doby vymenovania ¢lenov
komory za mimovladne neziskové organizacie podla ¢l. 5 ods. 7 pism. b), ktorym zacina
plynuat prvé funkéné obdobie podla tohto Statatu.

(3) Vyzvu za ucelom vymenovania ¢lenov vyboru podla ustanovenia ¢l. 5 ods. 7 pism. b)
(d’alej len ,,vyzva®) vyhlasuje predseda vyboru zverejnenim na webovom sidle ministerstva po
dobu najmenej 30 dni. Vyzva musi obsahovat’ formalne poziadavky pre nominaciu na ¢lena
komory za mimovladne neziskové organizéacie, ato najma: 1. nominacny list nominujucej
organizacie, prilohou ktorého je profesijny zivotopis nominovaného vo formate Europass
obsahujici Udaje o odbornej praxi, jej zamerani a trvani, pripadne publikacnej Cinnosti
nominovaného; motiva¢ny list a sthlas nominovaného s nomindciou; 2. stanovy nominujuce]
organizacie, resp. iny obdobny dokument; 3. informécia o projektoch aich vystupoch
s dosahom na problematiku vo vecnej pdsobnosti vyboru realizovanych nominujicou
organizaciou.

(4) Do vyzvy sa mozZe platne zapojit mimovladdna neziskova organizacia, ktora posobi v stlade
so zakladnymi zdsadami Cinnosti vyboru avyvija v danej oblasti vyskumnt, analyticku,
publikacnti, vzdelavaciu, projektovia alebo ini obdobnu c¢innost’ s cielom skvalitiovania
verejnych politik. Toto ustanovenie sa primerane pouzije aj v pripade nomindacie ¢lena komory
za mimovladne neziskové organizacie zo strany akademickej instittcie.

(5) Vyzvu zverejiiuje predseda vyboru podla potreby, spravidla 30 dni pred ukoncenim
funkéného obdobia c¢lenov komory za mimovladne neziskové organizacie. Ustanovenia
tykajice sa vyhlasenia vyzvy sa primerane pouziju aj v pripade zaniku c¢lenstva ¢lena vyboru
podla ¢l. 5 ods. 19, vnadvidznosti na ktoré organizicia, ktora ¢lena vyboru nominovala,
nenavrhne predsedovi vyboru nového zastupcu podla €l1. 5 ods. 18 tohto Statutu.



CL 11

(1) Ak predseda vyboru nerozhodne inak, pracovné skupiny vyboru zriadené podla
doposial’ platného Statiitu vyboru pokracuju v ¢innosti podl'a pravidiel ustanovenych tymto
Statatom.

(2) Ak vybor nerozhodne inak, nomindcie vyboru uskutoc¢nené podl'a doposial’ platného
Statutu zostavaju v platnosti.

Cl 12
Statit mozno menit’ a dopliiat’ pisomnymi dodatkami, ktoré schvaluje na navrh vyboru rada.
Cl. 13

Tento Statut nadobtida Gc¢innost’ dilom jeho schvalenia radou. Diilom nadobudnutia Gi¢innosti
tohto Statutu sa zruSuje Statut Vyboru pre deti a mladez zo dna 27. juna 2011 v zneni
neskorsich dodatkov.

V Bratislave, 9. decembra 2016

Lucia Zithanska v.r.
podpredsednicka vlady a ministerka spravodlivosti SR,

predsednicka Rady vlady SR pre ludské prava,
narodnostné mensiny a rodova rovnost’



