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Priklady dobrej praxe

Priklady dobrej praxe

V rémci narodného projektu Institut socialnej ekonomiky Il. spracovavame priklady dobrej praxe z jednotlivych regiénov, v ktorych predstavujeme socialne podniky a
podnikatelov, ktori stoja za ich vznikom. Priklady dobrej praxe zviditelfiuja pribehy fudi, ktorych cielom nie je len zisk, ale aj prilezitost vytvarat nové pracovné miesta pre
znevyhodnenych jednotlivcov a zranitelné osoby, ktoré by si pracu nasli len tazko, podporit, €i rozvoj regiénov a komunit. Ako prvé sme spracovali priklady dobrej praxe z
PreSovského a KosSického kraja. Na dobrych prikladoch praxe z ostatnych krajov budeme pracovat priebezne v nasledujucich mesiacoch.

o Katalég prikladov dobrej praxe z PreSovského kraja
o Katalog prikladov dobrej praxe z KoSického kraja

Banskobystricky samospravny kraj

Banskobystricky samospravny kraj

MEDZIOBECNA SPOLUPRACA A SOCIALNE PODNIKANIE NA POHRONI

Styri obce z Krakovskej doliny, Horné Hamre, Hrabiéov, Zupkov a Krak spojili sily. Spolo&ne vytvorili unikatny socialny podnik, ktory funguje od jina roku 2022 nedaleko
mesta Zarnovica. Socialny podnik, prvy svojho druhu, ukéazal obrovsky potencial medziobecnej spoluprace v oblasti socialneho podnikania. Jeho &innost je primarne zamerana
na komunalne sluzby v zapojenych obciach, ale su¢asne poskytuje sluzby pre obyvatelov a realizuje zakazky pre dalSie obce, ¢i ob&ianske zdruZenie ako napriklad Region
Gron. O vzniku a €innosti Socialneho podniku Horné Hamre, ako aj o benefitoch unikatnej spoluprace obci, sme sa rozpravali s jeho konatelom Ing. Janom Mokrym.

Viac na FB stranke Socialna ekonomika.

PRACOVNE CINNOSTI PRISPOSOBUJEME SCHOPNOSTIAM A MOZNOSTIAM ZAMESTNANCOV

Podnik medzitrhu prace n.o., zaloZilo mesto Banska Bystrica. Svoju ¢innost' zacal uz v roku 2012, ale $tatut registrovaného socialneho podniku ziskal az v januari

2020. Od zaciatku podnik aktivne spolupracoval s miestnym Uradom prace pri rieSeni nezamestnanosti na Uzemi Mesta Banska Bystrica. Poslanim podniku je poskytovanie
sluzieb, ktoré podporuju zamestnanost a docasne podporované zamestnavanie najma pre znevyhodnené a zranitelné osoby. Ich zamestnatelnost podporuje cez ziskanie,

resp. obnovenie pracovnych navykov a zruénosti, zvySuje ich prijmy, ¢im skvalitiuje Zivotnu Uroveri a zlepSuje platobnd schopnost a su¢asne napomaha k ich umiestneniu

na otvoreny trh prace. O jeho €innosti sme sa rozpravali s jeho riaditelkou Milenou Makovou.

Viac na FB stranke Socialna ekonomika.

NEMAM PREDSUDKY A VERIM NA DRUHU | TRETIU SANCU

Pribeh socialneho podniku DEAF GROUP s.r.o. je vskutku jedine€ny pretozZe, nielen vytvara pracovné prilezitosti pre [udi so zdravotnym postihnutim, vratane nepocujucich,
Roémov a inych fudi s nizkou kvalifikaciou alebo bez pracovnych skusenosti, ale aj preto, Ze za jeho vznikom a Uspechom stoji mlady nepocujuci podnikatel Pavel

Sarina. Svoju prvi prevadzku s nazvom Deaf Kebab Velky Krti§ (hluchy kebab), otvoril vo Velkom Krtigi, v regiéne s vysokou nezamestnanostou, so svojim bratom Rébertom
v roku 2011. Z Deaf Kebabu je dnes Uspesny socialny podnik Deaf Group, ktory medzi¢asom rozsiril svoje pdsobenie i prevadzky a su¢asne zbiera jedno ocenenie za druhym:
od ceny Dobry podnikatel, ¢i Zamestnavatela bez predsudkov az po ocenenie Roma Spirit v kategoérii Spolo¢nost a zamestnavatel.
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Viac na FB stranke Socialna ekonomika.

MAM RAD INICIATIVNYCH A TVORIVYCH LUDIi

Pribeh firmy COBAK s.r.o. piSe svoj pribeh uz od roku 2011. Spociatku vyroba cukrarenskych vyrobkov mala charakter chraneného pracoviska, ktoré sa neskor v roku

2020 transformovalo na registrovany socialny podnik. Ponuka vyrobkov je vskutku $iroka. Z obce Zelovce, kde sidli prevadzka, distribuuji svoje vyrobky do vyse

200 prevadzok po celom Slovensku od Malaciek az po KoSice. Firma su¢asne pod znackou OlaLaa Patisserie spravuje tri vlastné odberné miesta v Kremnici, Leviciach

a v meste Zvolen, kde odberné miesto je su¢astou cukrarne v obchodnom dome TESCO. Majitel a riaditel socialneho podniku COBAK s.r.o. Juraj Gomory hovori: ,Vaésina
vyrobkov je vyrabana ru¢ne. Nasou hlavnou produktovou radou su makrénky. Pouzivame vlastnu recepturu , ktord sme pol roka testovali, kym sme ju pustili do predaja. Dnes
mame v ponuke cez dvadsat druhov makroniek, ktorych vyrabame od 300 000 do 400 000 ro¢ne.

Viac na FB stranke Socialna ekonomika.

Bratislavsky samospravny kraj

Bratislavsky samospravny kraj

SAMA SOM S| PRESLA TAZKYM OBDOBIM

Pribehy socialnych podnikov su ¢asto aj pribehmi o nadeji, dostojnosti a prilezitosti ukazat svetu, ¢o fudia so znevyhodnenim, ¢i handicapom dokazu. Zamestnavanie fudi

so zdravotnym znevyhodnenim nie je len o zisku a o praci, ¢oho dokazom je aj socialny podnik Medovnikovy doméek s.r.o., ktory ziskal $tatut registrovaného socialneho
podniku v aprili 2023. lvana Dubajova, zakladatelka a konatelka socialneho podniku Medovnikovy dom¢ek nas vita pred domom, vo vzduchu je citit voriu medovnikov.
Fasada domu ma Speciadlny malovany vzor. Ornamenty z velkorozmernych medovnic¢kov sU upozornenim, Ze vo dvore, z ktorého je vchod do malej Utulnej kaviarnicky, sa tieto
medovniky pecu, zdobia a predavaju.

Viac na FB Stranke Sociélna ekonomika.

Kosicky samospravny kraj

KoSicky samospravny kraj

VSETKY KRIZY NAS POSILNILI A UKAZALI NOVU CESTU

V roku 2025 oslavi firma ABTEX, s.r.o. so sidlom v KoSiciach, dvadsat rokov odkedy aktivne pésobi na trhu a podnika v oblasti vyroby pracovnych a zdravotnickych
odevov. Statdt chranenej dielne bol firme Abtex prideleny v roku 20086, pri¢om v januari 2024 spolo&nost preéla transforméaciou a firma ziskala $tatut registrovaného
socialneho podniku (su¢asne zanikol $tatut Chranenej dielne). Dnes vo firme pracuje 28 zamestnancov, z toho 17 oséb su ludia so zdravotnym znevyhodnenim. Svoju
znacku postavili na kvalitnom produkte, efektivnom servise, dobrych vztahoch k zakaznikom a vlastnym zamestnancom. O podnikatelskych zaciatkoch, nahradnom
plneni, krizovych obdobiach a schopnosti sa adaptovat na nové podmienky, sme sa rozpravali s Janou Paveléakovou, obchodnou riaditelkou integrovaného
socialneho podniku ABTEX Pracovné odevy a OOPP.

Viac na FB stranke Socialna ekonomika.

KONKURENCIA JE V PODNIKANi HNACIM MOTOROM SEBAROZVOJA

Otec a syn Peter a Marcel Bratko sa spolo¢ne pustili do podnikania v oblasti prania a €istenia textilnych vyrobkov. Prvi prevadzku otvorili v roku 2009 v Spisskych
Vlachoch. Na komine budovy, v ktorej sidlila firma, odjakZiva hniezdila bociania rodinka. Snehobiela farba peria, symbolizujuca ¢istotu bielizne, sa stala dovodom,

pre€o prvu pracovriu pomenovali Bocian - ekologicka Cistiaren a pra¢ovia. Dnes manazuju tri prevadzky, zamestnavaju 32 zamestnancov, z ¢oho je 23 zdravotne
znevyhodnenych oséb a m6zu sa pochvalit tym, Ze ich sluzby vyuzivaju okrem domacich, aj zakaznici z Madarska. O podnikatel'skych zaciatkoch a rozsirovani prevadzok,
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Skvrnach, zakaznikoch - Spekulantoch a zdravotne znevyhodnenych zamestnancoch, ako aj o tom, preco nie je dobre, ak je €lovek odstrkovany , sme sa rozpravali s Marcelom
a Petrom Bratkom, konatelmi integrovaného socialneho podniku Bocianservis s.r.o. - www.bocianservis.sk

Viac na FB stranke Socidlna ekonomika.

CHCEME ROBIT TO, CO ROBIME, ALE LEPSIE A KVALITNEJSIE

Mestské socialne podniky predstavuju pridant hodnotu nielen pre mestd, ktoré ich zriadili, ale aj pre obyvatelov tychto miest, pretoZe skvalitfiuju a zefektiviiuju sluzby
a sucasne vytvaraju pracovné prileZitosti pre zranitelné a znevyhodnené osoby, pre ktoré je tazké uplatnit sa na trhu prace. V stu€asnosti na Slovensku mame

156 socialnych podnikov zriadenych priamo samospravou (obcou, mestom, alebo samospravnym krajom). Z nich je 26 mestskych socialnych podnikov. Jednym z nich
je aj MEPOS SNV - Mestsky podnik sluzieb SpiSska Nova Ves. O jej vzniku, ¢innostiach a planoch do buducnosti, sme sa rozpravali s jej riaditefom a konatelom,

Tomasom Hamrackom.

Viac na FB stranke Socialna ekonomika.

MAME ZAKAZNIKOV, KTORi SU NAM VERNI ROKY

Socialny podnik Allegria KosSice ISP zalozili kamaratky Andrea Mikova a Darina PiStejova. Myslienka otvorit socialny podnik na $tyl kaviarne, v ktorej by sa mohli zamestnat
zdravotne postihnuti fudia, vznikla v roku 2019, ked sa obe ocitli bez prace. Ich Kaviaren od srdca na Hlavnej ulici v KoSiciach je jedinou kaviarfiou v meste, ktord zamestnava
fudi s fyzickym a mentalnym znevyhodnenim. V sucasnosti st na trhu Sest rokov, zamestnavaju 33 oséb a spravuju tri prevadzky: kaviaren, vyrobriu kola€ov a umelecku
dielni€ku (chranenu dielfiu). Podarilo sa im vytvorit miesto, ktoré ludia maju radi a kam sa radi vracaju. O nelahkych zaciatkoch, vyzvach a nastrahach socialneho podnikania,
ale aj praci, ktora napifia, sme sa rozpravali s Andreou Mikovou, spoluzakladatelkou a spolumaijitelkou socialneho podniku Allegria KoSice ISP.

Viac na FB stréanke Socidlna ekonomika.

DAVA TO ZMYSEL, NIELEN EKONOMICKY, ALE HLAVNE LUDSKY

Barmani Lukas Vrabel a Filip Navratil su nielen kolegovia, ale aj kamarati, ktorych spaja nielen spolo¢na vaser k mieSanym napojom a barovému remeslu, ale aj socialny
podnik M and F s.r.o. v KoSiciach. Firmu zaloZili v roku 2018. Stattt socialneho podniku ziskali v januari 2022. Podnikanie spojili s domacimi, ru¢ne vyrabanymi sirupmi
znacky TVOY. Ich dlhoro¢né skusenosti s barmanstvom st zarukou toho, Ze ich sirupy kombinuju chute, ktoré su pre seba stvorené. V prvom roku vypustili na trh desat’
druhov sirupov, dnes ich maju v ponuke tridsatdva. V ponuke su letné ¢i zimné Specidly, ale aj celoro€né prichute, ktoré su ¢asto zakladnym kamefiom menu v mnohych
prevadzkach. O barmanskom remesle, alchymii vyroby sirupov, ako aj o vytvarani pracovnych prilezitosti pre ludi, ktory to v Zivote a na trhu prace nemaju lahké, sme sa
rozpravali s jednym z konatelov socidlneho podniku M and F s.r.o., LukaSom Vrabelom.

Viac na FB stranke Socidlna ekonomika.

Nitriansky samospravny kraj

Priklady dobrej praxe z Nitrianskeho kraja pripravujeme.

PreSovsky samospravny kraj

PreSovsky samospravny kraj

CO SPAJA OBEDY PRE SENIOROV A OBNOVU HRADU PLAVEC? SOCIALNY PODNIK!
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Obec Plavec lezi v okrese Stara Lubovna, ktory patri k okresom s vysokou mierou nezamestnanosti a kde vacsina ekonomicky aktivnych fudi odchadza za pracou do inych
miest, alebo zahrani¢ia. Ma 1800 obyvatelov z €oho je 344 déchodcov. Vytvorenim obecného socialneho podniku Paloca s.r.o. obec reagovala na potreby svojich obyvatelov
v déchodkovom veku, pre ktorych formou obecnej vyvarovne zabezpec€uje stravu a jej rozvoz za stabilné a udrzatelné ceny. Dnes pripravuju takmer 24-tisic obedovych porcii
ro&ne. O obecnej vyvarovni sme sa rozpravali so starostom obce Plave& a konatelom socialneho podniku Petrom Slosarom, ktory vedie obec uz druhé volebné obdobie.

Rozhovor v Katalégu prikladov dobrej praxe PSK.

KED SA PROBLEM REGIONU STAVA PODNIKATEL'SKOU PRILEZITOSTOU

Socialny podnik SOCIAL FOOD s.r.o. je zivym prikladom, Ze spolo¢enska zodpovednost a podnikanie mézu kracat ruka v ruke. Marian Bujdo$ zakladatel a konatel socidlneho
podniku Social Food dokazuje, Ze socialne podnikanie je cestou ako riesit regionalne vyzvy. V odlahlych obciach v okresoch Stara Lubovria a Sabinov meni kvalitu Zivota
jednotlivcov a komunit tym, Ze s vyuzitim ambulantnej formy predaja zasobuje potravinami malé obce, kde ich obyvatelia nemaju pristup k obchodom. Mnohé su obyvané
najma star$imi ludmi, ktorym cestu do obchodu komplikuje velka dialka, nedostatok spojov, ale aj zdravotny stav.

Rozhovor v Katalégu prikladov dobrej praxe PSK.

CIEL NEBOL CERPAT PRISPEVKY, ALE NIECO ZMYSLUPLNE VYTVORIT

Mesto Medzilaborce leZiace na severovychode Slovenska v malebnej prirode Laboreckej vrchoviny pod hreberiom Nizkych Beskyd, sa pysi nielen mizeom Andy Warhola,
hlavného predstavitela svetového pop-artu, ale aj originalnou slovenskou znac¢kou barefootovych topanok Antal shoes, ktorej modely sa predavaju vo vyse dvadsiatich
krajinach Eurépy. Pribeh socidlneho podniku, ktory spojil tradi¢né obuvnicke remeslo s modernou filozofiou barefoot, nie je len o topankach a budovani novej znacky, ale aj
o laske k regionu, kvalite a poctivej rucnej praci. O tom, aky pribeh sa skryva za vznikom firmy Antal shoes a prec€o sa jej zakladatelia stotoznili s konceptom socialnej
ekonomiky, sme sa rozpravali s Jankou a Radoslavom Antalom.

Rozhovor v Katalogu prikladov dobrej praxe PSK.

LESNICTVO, STAROSTLIVOST O LES A PRACA S DREVOM JE SUCASTOU NASEJ OBCE

Obecny podnik Ihfany ukazuje, Ze nie tvorba zisku, ale rieSenie spoloenskych a ekologickych problémov je hlavnou ulohou socialneho podnikania. Obec Ihlany lezi v okrese
Kezmarok, jednom z najmenej rozvinutych okresov, ktorého rozvoj determinuje nedostatok pracovnych prilezitosti a vysoka miera nezamestnanosti. V obci Zije

1560 obyvatelov a z toho 1200 si Rémovia. Lesné hospodarstvo a vyroba komponentov z dreva ma v obci, ktora lezi v pohori Levo€skych vrchov, bohatu historiu, ¢o sa
odrazilo na vybere podnikatelskej innosti pre obecny podnik. O jeho aktivitach sme sa rozpravali s Ondrejom Copjakom, starostom obce, ktory je od decembra 2022 aj
konatelom obecného socialneho podniku lhlany.

Rozhovor v Katalégu prikladov dobrej praxe PSK.

DOLEZITE JE BUDOVAT SILNU KOMUNITU, KTORA MA ZAUJEM POMAHAT

Mnohé samospravy trapia tulavé psy, ktoré st vaznou starostou mnohych obci a miest na Slovensku, lebo prave oni st povinné zabezpecit odchyt tulavych zvierat
na Uzemi obce. Pomahaj a chran je registrovany socialny podnik so sidlom v meste Humenné. Ako jeden z mala, na Uzemi PreSovského kraja, je zriadeny
obcianskym zdruzenim a jeho hlavnou ¢innostou je zachrana zvierat, ale najma odchyty tulavych a opustenych psov. V roku 2024 do starostlivosti prijali 185 psov.
Ide o odborny odchyt, karanténne sluzby, Cipovanie, sterilizacné a kastraéné programy, ktoré ako socialny podnik poskytuju mestu Humenné i dalSim samospravam.
O problémoch s tulavymi psami, ako aj socialnom podnikani v oblasti humanneho manazmentu zvierat, sme sa rozpravali s Tomasom Kizakom, dlhoroénym ¢lenom
zdruZenia Pomahaj a chran a autorom portalu Dog2love.
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Rozhovor v Katalégu prikladov dobrej praxe PSK.

ROMOM SA TREBA VENOVAT, PRACOVAT TREBA S CELOU RODINOU

Pribeh socialneho podniku v obci Sariské Cierne je Gzko spaty s jeho konatelom — starostom Andrejom Buvali¢om, ktory obec riadi uz desiate volebné obdobie.
Obec na Vychode Slovenska, obklopena kopcami Nizkych Beskyd, ktora v stredoveku obec patrila k panstvu Makovica, ma v su¢asnosti 301 obyvatelov.
Spolo&nost Sluzby Sarigské Cierne bola zalozena v marci 2020 a v 15. méaja 2020 ziskala $tatut registrovaného socialneho podniku. Podnik dihodobo zabezpeéuje
vyrobu a predaj stavebného reziva pre zakaznikov z okresu, ale aj zber a vyvoz komunalneho odpadu pre 22 obci v okrese. O uUlohe socidlneho podniku v procese
integracie marginalizovanej rémskej komunity, prinosoch socialneho podniku pre obec Sarigské Cierne pre miestnu komunitu, rodiny i jednotlivcov, sme sa
rozpravali s konatefom socialneho podniku a starostom obce Andrejom Buvali¢om a Vladimirom Kostarom, zamestnancom socialneho podniku.

Viac najdete na FB Socialna ekonomika.

ZACINALI SME S TROMA ZAMESTNANCAMI

Pribeh socialneho podniku ZBOR - STAV s.r.o. sa zacal pisat uz v roku 2018, ked sa téma socialneho podnikania stala jednym z bodov kampane buduceho starostu obce
Zborov Petra Hudaka, zaloZenym na vizii postavit' vlastnou obecnou firmou prvy bytovy dom v Zborove. Obecna stavebna firma s pozitivnym vplyvom na lokalnu komunitu
vznikla v oktébri 2019 a $tatit registrovaného socialneho podniku ziskala v jini 2020. Obec Zborov ma 3 700 obyvatelov, pricom takmer 50 % populécie sa hlasi k rémskej
komunite. V roku 2022 bol socialny podnik ZBOR — STAV s.r.0. nominovany na ocenenie Roma Spirit v kategodrii Spolo¢nost a zamestnavatel za prikladné a udrzatelné
vyuzivanie moznosti obecného socialneho podniku na realizaciu stavebnych zakaziek a rozvoja infrastruktury v obci, podporu regionalneho rozvoja a zvySenia zamestnanosti.
O prinosoch socialneho podniku pre obec Zborov, pre miestnu komunitu, rodiny i jednotlivcov, sme sa rozpravali s konatefom socialneho podniku Slavomirom Geffertom

a Lubomirom Fedorom jeho hlavnym majstrom.

Viac na FB stranka Socialna ekonomika.

VIDIME KONKRETNYCH LUDIi, KTORYM MA NASA PRACE ZLEPSIT ZIVOT

Mesto PreSov zaloZilo novl mestski obchodnu spoloénost s nazvom Mestsky podnik sluzZieb PreSov s. r. 0., ktory ziskal Statut registrovaného socialneho podniku v auguste

v roku 2023. Viziou spolo¢nosti je zvySovanie lokalnej zamestnanosti znevyhodnenych skupin obyvatelstva a efektivne zabezpe€ovanie potrebnych verejnoprospesnych
sluzieb na tzemi mesta. V roku 2025 Mestsky podnik sluzieb PreSov s.r.o. ziskal v roku 2025 prestizny certifikat systému manazérstva kvality. O prinosoch Mestského podniku
sluzieb PreSov, budovani portfélia sluzieb, ziskani UEFA certifikatu pre zabezpecovanie upratovacich sluzieb pre Tatra Arénu, ako aj o praci s verejnostou a miestnymi
komunitami, pomoci pre rodiny a jednotlivcov, ktori si vdaka podniku nasli pracu, sme sa rozpravali s konatelkou a riaditelkou Karolinou Bortakovou.

Viac na FB stranke Socidlna ekonomika.

Tren€iansky samospravny kraj

MALI SME OKOLO 60 000 PLATIACICH NAVSTEVNIKOV

Registrovany socialny podnik Minifarma s.r.o. ziskal Statut integracného aj vSeobecného socialneho podniku v aprili 2020. Farma vznikla, ale ovela skér. Pribeh jej vzniku nie
je spojeny s typickym komerénym podnikatelskym planom, ale skér s ne¢akanym zaujmom a dopytom zo strany verejnosti. O zaciatkoch podnikania, klu¢ovych milnikoch

a nastrahach socialneho podnikania, ako aj planoch do buducnosti sme sa rozpravali s Katarinou JeZikovou a Antonom Jezikom, maijitelmi a konatefmi FarmaPark Lubina.
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Viac na FB stranke Socialna ekonomika.

Trnavsky samospravny kraj

Priklady dobrej praxe z Trnavského kraja pripravujeme.
Zilinsky samospravny kraj

Zilinsky samospravny kraj

SOCIALNY PODNIK JE SKVELY NASTROJ NA PODPORU ROZVOJA OBCE

Obecny podnik Zborov nad Bystricou ziskal Statut registrovaného socidlneho podniku v septembri 2020. K vzniku socialneho podniku nam starosta Juraj Hlavaty povedal: ,O
zaloZeni socialneho podniku sme zacali rozmyslat, ked obciam zacali uberat peniaze. Za€ali sme analyzovat ¢innosti, ktoré treba robit systematicky a pravidelne (cesty, zelen,
odpady, malé stavebné prace), ale aj sluzby ktoré su v obci nedostupné a chybaju. Socialny podnik sme vnimali ako skvely nastroj na podporu rozvoja obce. Uvedomili sme si,
Ze prinosy socialneho podnikania méze pocitit nielen nasa obec, jej obyvatelia, ale aj obyvatelia z obci z blizkeho okolia." Zaciatky podnikania patrili projektom starostlivosti

o zeleri a miestne komunikacie, ¢i malym stavebnym pracam. Postupne ponuku rozsirili o zber odpadu s prechodom na separovany a vazeny zber smeti, pohrebné sluzby
Nadej a kadernictvo (obnovena prevadzka Kadernictva Dominika). Rozhovor o zaciatkoch socidlneho podniku, ako aj o planoch do jeho buduicnosti, sme uskuto¢nili

17. septembra 2025 v Obci Zborov nad Bystricou s Jurajom Hlavatym, starostom obce.

Viac na FB stranke Socidlna ekonomika.

INVAZNE RASTLINY AKO ZDROJ ENERGIE?

Obégianskemu zdruZeniu Herbatheca, ktoré sidli priamo v meste Zilina, bol $tat(t registrovaného socialneho podniku priznany v jani 2024. V ramci svojej &innosti skimaiju ako
vyuzit potencidl biologicky aktivnych latok v lie€ivych rastlinach, hubach a koreninach. Orientuju sa na vyskum, vyvoj a formulaciu novych kozmetickych pripravkov s ciefom
vyuzit potencidl extraktov lie€ivych rastlin. O hladani svojho miesta na trhu prace, zaciatkoch socialneho podnikania, ich praci, vyvijani kozmetiky na prianie klienta, ako aj ich
novom medzinarodnom projekte, ktory skima moznosti ako vyuzit invazne rastliny ako zdroj energie, sme sa rozpravali s extrakénou Specialistkou Marianou Vrabovou,
zakladatelkou a konatelkou socialneho podniku Herbatheca.

Viac na FB stranke Socialna ekonomika.
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