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Spustame legislativny proces pre zavedenie prace namiesto
davok

Odborna aj laicka verejnost méze pripomienkovat novu legislativu pre lepSie zamestnavanie znevyhodnenych uchadzacov. Rezort prace spusta medzirezortné pripomienkové
konanie pre zamer ,Praca namiesto davok®. Aby sa zamestnal kazdy ¢lovek, ktory méze pracovat, pricom $tat mu garantuje vhodnu pracovnu ponuku primeranu jeho
schopnostiam a moznostiam. V pripade jej odmietnutia pride o davku v hmotnej nudzi alebo jej Cast.

Zakon jasne definuje, o znamena ,vhodna pracovna ponuka“ pre poberatela davky v hmotnej nidzi. Ak odmietne pracu po prvy raz, pride o davku na jeden mesiac. Ak sa tak
stane opakovane, odobratie davky bude na tri mesiace. V pripade, Ze $tat poberatelovi neponukne vhodnu pracovnu ponuku, davka v hmotnej ntidzi sa nijako nekrati ani o fiu
nepride. Novy zakon zaroven citlivo zohladriuje vynimky v suvislosti so zdravotnymi ¢&i socialnymi dévodmi jednotlivca.

,Ked som v minulom roku predstavil zamer Praca namiesto davok, velka vécsina ludi ho privitala, ale zaroveri sa objavili pochybnosti, ¢i sa aj pretavi do praxe. Dnes mézem
vyhlasit, Ze prislusny zakon je hotovy a ide do legislativneho procesu. Ak ¢lovek, ktory méze pracovat, neprijme vhodnu pracovnu ponuku z uradu prace, pride o davku v
hmotnej nudzi. Je neakceptovatelné a nespravodlivé, aby sa takito ludia spoliehali len na socialny systém, do ktorého prispievaju zo svojich dani riadne pracujici obcania.
Samozrejme, vynimku budu mat ti, ktori z objektivnych dévodov, ¢&i uz zdravotnych alebo socialnych nemézu pracovat. Na tych zakon paméta, rovnako tak na to, co znamena
vhodné pracovna ponuka. Aj ked je na Slovensku historicky najnizSia nezamestnanost, stéle je v niektorych regionoch nedostatok prace. A preto chceme ruka v ruke s novou
legislativou, prostrednictvom tradi¢nych programov i socialnych podnikov, vytvarat dostatok pracovnych prilezitosti, najméa pre nizkokvalifikovanych a dlhodobo
nezamestnanych ludi. Praca je najlep$im nastrojom boja proti chudobe. Vdaka nej mézu takito ludia ziskat pracovné navyKy i zru¢nosti, vymanit sa zo zacarovaného kruhu,
poméct sebe i Statu. Som rad, Ze tuto nasu iniciativu podporil aj splnomocnenec viady pre romske komunity Alexander Dasko, “uviedol Erik Tomas, minister prace, socialnych
veci a rodiny SR.

V sucasnosti pocet poberatelov davky v hmotnej nidzi spoloéne so spoluposudzovanymi osobami predstavuje 123-tisic. Az 50-tisic z nich by sa mohli zapojit do pracovného
procesu a ziskat tak pracovné navyky.

,Pouzijem vzorec - menej hmotnej nudze znamena viacej prace, viacej periazi a vtedy je aj Zivot lepsi. Aj v tomto pripade sme sa s panom ministrom dohodli tak, aby to bolo
transparentné a nenastala Ziadna diskriminéacia. Na$ drad poskytne asistentov, ktori budu na tento proces dohliadat a kontrolovat' ho. Zakon je velmi dobre nastaveny a naSou
ulohou je poskytovat’ aj tzv. osvetu medzi fudmi. Oboznamit ich aj s benefitmi spominaného zakona,“ doplnil Alexander Dasko, splnomocnenec vliady pre rémske komunity.

Nova Uprava pamata aj na ludi, ktori maju exekucie. Ak sa zamestnaju, $tat im ponecha aj davku v hmotnej nidzi najskér v plnej vyske na prvé dva mesiace, nasledne ju bude
postupne kratit' po Stvrtinach.

ZlepSia sa aj podmienky pre deti v Skolach. Narok na prispevok na nezaopatrené dieta ako sucast davky v hmotnej nidzi sa rozsiri na deti od materskej Skoly az po Studentov
strednych a vysokych $kél. Ciefom je podporit’ vzdelavanie od utleho veku a zvysit' tak uplatnenie na trhu prace v buducnosti. Podmienkou je samozrejme $kolska dochadzka.

Zmeny sa dotknu aj poskytovania tzv. aktivaéného prispevku, ktory je ur€eny pre ludi, ktori nie su riadne zamestnani, ale vykonavaju tzv. malé obecné sluzby. Na zaklade
dohody so zdruzeniami obci sa rozSiri Uzemie, na ktorom budd méct uchadzacdi pdsobit. Zaroven sa aktivaény prispevok pre poberatela davky v hmotnej nudzi bude
kategorizovat na zakladny len pre vykonavanie malych obecnych sluzieb. V pripade vzdelavania a rekvalifikacie sa jeho vyska zvySi na 1,5 nasobok a v pripade, Ze si
poberatel davky v hmotnej ntidzi zarover popri aktivaénych pracach najde aj zamestnanie, ziska dvojnasobok tohto prispevku.

Ako zdoéraznil minister prace Erik Tomas: ,ViSetky opatrenia musia ist ruka v ruke s vytvaranim novych pracovnych miest, zvlast v regiénoch, a najmé pre ludi
znevyhodnenych, &i uz nizko kvalifikovanych alebo dlhodobo nezamestnanych. Preto popri legislativnych zmenach spustame Specialny program, kde chceme cez socialne
podniky vytvarat pracovné miesta v regiénoch. Socialny podnik si objedna nejaké sluzby od $tatnych institucii a my dokazeme takychto ludi zamestnat a preplatit' im mzdy,
resp. cast celkovej ceny prace z eurofondov. Pre tento rok takto dokazeme vyuZit takmer 50 miliénov eur a som presvedceny, Ze prvé pilotné projekty zaéneme predstavovat’
uz v prvom polroku tohto roka. Nova legislativa, ktord som prave predstavil, by mala zaéat platit' na jeseri tohto roka.”
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